N FGV PROJETOS

18.03.2019

DA PREVIDENCIA




COORDENACAO TECNICO-CIENTIFICA

BENJAMIN ZYMLER / Ministro do Tribunal de Contas da Unido e Professor da Fundacao Getulio Vargas
CESAR CUNHA CAMPOS / Diretor Executivo da FGV Projetos

8h30

Credenciamento

9h00

Abertura

CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL / Presidenfe da Fundacdo Getulio Vargas

CESAR CUNHA CAMPOS / Diretor Executivo da FGV Projetos

HAMILTON MOURAO / Vice-presidente da RepUblica

PAULO GUEDES / Ministro da Economia

ONYX LORENZONI / Ministro da Casa Civil da Presidéncia da Republica

LUIZ FUX / Vice-presidente do Supremo Tribunal Federal

RODRIGO MAIA / Presidente da Camara dos Deputados

JOSE MUCIO MONTEIRO / Presidente do Tribunal de Contas da Unido

BENJAMIN ZYMLER / Ministro do Tribunal de Contas da Unido e Professor da Fundacgao Gefulio Vargas
MARCOS CINTRA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE / Secretario Especial da Receita Federal do Brasil

"EICYS{E XA CONTORNOS CONSTITUCIONAIS DO SISTEMA PREVIDENCIARIO BRASILEIRO

LUIZ FUX / Vice-presidente do Supremo Tribunal Federal

PE\CYSIE- B 78 DIFICULDADES E DESAFIOS PARA A APROVACAO DA REFORMA DA PREVIDENCIA

ONYX LORENZONI / Ministro da Casa Civil da Presidéncia da Republica

10h30

Coffee Break

Programa preliminar sujeito a alteracées.



10h&5

Pa | n EI #1 REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL: RESULTADO E PROJECOES ATUARIAIS PARA 0 TRABALHADOR URBANO E RURAL

Todos os regimes de previdéncia tém apresentado resultados deficitarios, e € necessario examina-los de
forma individual, considerando as peculiaridades de cada um. Nesse contexto, no que se refere ao Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), é importante distinguir a situacao dos trabalhadores urbanos e rurais,
nao apenas em razao da natureza de suas atividades, mas também, principalmente, pelos critérios dife-
renciados de confribuicdo — ha analistas, inclusive, que defendem que a aposenfadoria rural possui carafer
assisfencial e deveria ser considerada a parfe. Assim, é importante examinar os resultados e a trajeforia
esperada dos dois segmentos para os préoximos anos, em decorréncia do aumenfo da expectativa de vida

do brasileiro.

JORGE MENDES DE OLIVEIRA CASTRO NETO / Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal

de Contas da Unido

ROGERIO SIMONETTI MARINHO / Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia
FLORIANO MARTINS DE SA NETO / Auditor Fiscal da Receita Federal do Brasil e Presidente

da Associacdo Nacional dos Audifores Fiscais da Receita Federal do Brasil

LEONARDO RODRIGUES ALBERNAZ / Secretario de Macroavaliagdo Governamental do Tribunal

de Contas da Uniao

RICARDO COUTO DE CASTRO / Desembargador do Tribunal de Justica do Estado do Rio de Janeiro

e Professor da Fundacgdo Getulio Vargas

12h00

Almoco

CEYTI[1B:#2 REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL: REFORMA PROPOSTA E ALTERNATIVAS

Uma discussao muito frequente refere-se a existéncia ou nao de deficit previdenciario. Esse debate ocorre
em razao da existéncia de oufras fontes de recursos que ndo as confribuicdes incidentes sobre a folha de
pagamentos, ou seja, as confribui¢des sociais. Oufros fatores fambém afetam o resultado do RGPS, como
a sonegacao, a rendncia fiscal, as fraudes na obfencao de beneficios, a Desvinculacdo de Receitas da Uniao

(DRU) e decisodes judiciais.

Programa preliminar sujeito a alteracées.



ZELIA LUIZA PIERDONA / Procuradora da Republica de Sdo Paulo e Professora na Faculdade de Direito

da Universidade Presbiteriana Mackenzie

ARNALDO BARBOSA DE LIMA JUNIOR / Assessor Especial do ministro do Planejamento

PAULO KLIASS / Secretario de Previdéncia Complementar (1998-2000) e Especialista em Politicas Publicas
e Gestdo Governamental

CLAUDEMIR RODRIGUES MALAQUIAS / Chefe do Centro de Estudos Tributarios e Aduaneiros

da Subsecrefaria da Receifa Federal do Brasil

NELSON MACHADO / Professor da Escola de Economia de Sdo Paulo da Fundagdo Gefulio Vargas e Direfor

do Centro de Cidadania Fiscal

WEDER DE OLIVEIRA / Ministro substituto do Tribunal de Contas da Uniao

CEYN 1% B REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

Quando se fala de Regime Préprio de Previdéncia do Servidor (RPPS), é importante distinguir o regime dos
servidores civis do regime dos milifares. A segmentacdo da discussdo é de fundamental importancia, pois
deve-se considerar as particularidades de cada um dos regimes e identificar os fatores que resultam nos
constantes e elevados deficits nos Ultimos anos, bem como as perspectivas futuras. Sdo fatores a serem
considerados: a transposicdo de servidores do RGPS para o RPPS, com o advento da lei n° 8.112/1990; a com-
pensacdo enfre os regimes da previdéncia prevista no § 9° do art. n° 201 da Constituicao Federal; o impacto
dos servidores do Distrifo Federal no RPPS federal e a criacdo do Fundacdo de Previdéncia Complementar

do Servidor Pablico Federal (Funpresp).

LUCIENI PEREIRA / Auditora e Presidente da Associacdo Nacional dos Auditores de Controle Externo
do Tribunal de Contas da Uniao

CLEBERSON JOSE ROCHA / Juiz Federal e Secretario-geral do Conselho da Justica Federal

NARLON GUTIERRE NOGUEIRA / Subsecretario dos Regimes Préprios de Previdéncia Social

da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia

GUILHERME GUIMARAES FELICIANO / Juiz do Trabalho e Presidente da Associacdo Nacional

dos Magistrados da Justica do Trabalho

RICARDO PENA PINHEIRO / Diretor-presidente da Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor

Publico Federal do Poder Executivo

CESAR CUNHA CAMPOS / Diretor Executivo da FGV Projetos

Programa preliminar sujeito a alteracées.



16h00

Coffee Break

16h15

CEYTIIE: /9 A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR E AS PROPOSTAS DE INSTITUICAO DO REGIME DE CAPITALIZAGAO

Em meio as discussdes sobre qual modelo de previdéncia seria ideal, debate-se sobre a instifuicao paula-
fina de um regime de capitalizagdo, segundo o qual o frabalhador contribuiria para uma conta individual.
Trata-se de modelo semelhante ao do Chile, que adofou a capitalizagdo em substifuicdo ao regime solida-
rio, como o afualmente existente no Brasil, em que as confribuicdes dos frabalhadores ativos bancam os
beneficios dos aposentados. Neste painel, também se discutirdo perspectivas e problemas observados nos
regimes de previdéncia complementar, ilustrados por trabalhos de audiforia realizados pelo TCU em fundos

de previdéncia de empresas estatais.

BENJAMIN ZYMLER / Ministro do Tribunal de Contas da Unido e Professor da Fundacao Getulio Vargas
PAULO TAFNER / Pesquisador do Instituto de Pesquisa Econémica Aplicada
FABIO HENRIQUE DE SOUSA COELHO / Diretor-superintendente na Superintendéncia Nacional

de Previdéncia Complementar e Presidente do Comité Nacional de Educacdo Financeira

RICARDO SIMONSEN / Diretor Técnico da FGV Projetos

Programa preliminar sujeito a alteracées.



Painel #5

A carreira militar possui diversas partficularidades e um sistema de aposentadoria especial, com regras
mais brandas e mais beneficios do que as de oufros funcionarios publicos e de trabalhadores da iniciafiva
privada. A logica por fras da discrepancia é que a carreira militar requer condi¢cdes especiais, ja que, enfre
oufras peculiaridades, a categoria fem algumas restricdes: ndo fem direifo a greve nem a horas extras e
nao recolhe FGTS (fundo de garantia), além de ndo ter direito a adicionais nofurnos e de periculosidade.
No entanto, os beneficios para os militares aposentados no Brasil acabam ultrapassando os concedidos em
oufros paises, como o Reino Unido e os Estados Unidos. No debate sobre possiveis mudancas na previdén-
cia dos milifares, ainda se deve levar em consideracdo as diferencas enfre as forcas militares federais e as

parficularidades das policias militares e do corpo de bombeiros.

EDSON LEAL PUJOL / Comandante do Exércifo Brasileiro

LEONARDO ROLIM / Secretario de Previdéncia na Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
LUIS EDUARDO AFONSO / Professor da Universidade de S3o Paulo

JORGE CAVALCANTI BOUCINHAS FILHO / Professor da Escola de Administracdo de Empresas
de S3o Paulo da Fundacao Getulio Vargas

FELIPE PORTELA / Diretor de Programa da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho

BRUNO DANTAS / Ministro do Tribunal de Contas da Uniao

Programa preliminar sujeito a alteracées.



