Y

ANFIP

LINHA DIRETA

#23 | Ano XXVIII | Junho 2021

Representantes de servidores entregam a presidente
da Camara pedldo de suspensao da PEC 32/20

Parlamentares e entidades de classe
entregaram ao presidente da Céamara dos
Deputados, Arthur Lira (PP/AL), na quarta-
feira (9/6), o abaixo-assinado criado pela
Frente Parlamentar Mista do Servigo Publico,
com apoio da Frente Servir Brasil, que retine
quase 130 mil assinaturas e solicita a suspensio
da tramitagdo da PEC 32/2020, da Reforma
Administrativa. O assessor de Estudos
Socioecondmicos da ANFIP, Vilson Antonio
Romero, participou do encontro virtualmente
e a presidente da Fundagdo ANFIP, Margarida
Lopes de Aratjo, esteve no ato presencial.

O documento, entregue pelo deputado
Rogério Correia  (PT/MG), um dos
coordenadores da Frente, afirma que a matéria
deve seguir bloqueada durante a pandemia,

pois as restrigdes de atividades presenciais
impedem a participagdo de representacdes
sociais, que ¢ extremamente necessaria
para a discussdo do tema. Os signatarios do
documento pedem ainda que a proposta de
Reforma Tributaria seja colocada em pauta
antes da Reforma Administrativa.

Lira defendeu o trabalho do Congresso,
dizendo que, mesmo na pandemia, a Casa tem

trabalhado muito e que ele jamais deixaria
passar uma proposta que tirasse algum direito
dos atuais servidores. A deputada Alice
Portugal (PCdoB/BA) defendeu que a PEC
afeta sim os atuais e desestimula os novos
servidores. Além de ndo ser o momento correto
para debaté-la, devido a complexidade do
tema, que pode gerar impactos imprevisiveis.

Também estiveram presentes o deputado

Israel Batista (PV/DF), presidente da Frente
Servir Brasil; Rudinei Marques, presidente
do Forum Nacional Permanente de Carreiras
Tipicas do Estado (Fonacate); Sérgio
Ronaldo, secretario-geral da Confederagdo
dos Trabalhadores no Servi¢o Publico Federal
(Condsef), e diversas representagdes dos
servidores, todos seguindo os protocolos de
seguranga sanitaria.

Instalada Comissao Especial da Reforma Administrativa

Ap6s ato conjunto em frente & Camara dos Deputados, promovido
por diversas entidades e as Frentes Parlamentares em defesa do servigo
publico, e a entrega do abaixo-assinado ao presidente Arthur Lira, foi
instalada, na quarta-feira (9/6), a Comissao Especial destinada a analisar
a PEC 32/20 (Reforma Administrativa). Na reunido, o deputado
Fernando Monteiro (PP/PE) foi eleito presidente do colegiado e o
deputado Arthur Oliveira Maia (DEM/BA), designado relator.

A composicao da Comissdo pode ser conferida AQUI, que ainda
aguarda as indicagdes de parlamentares de alguns partidos. Ao longo
da reunido, parlamentares integrantes do colegiado expressaram suas
opinides sobre a Reforma Administrativa, entre eles o coordenador
da Frente Parlamentar Mista do Servigo Publico, deputado Rogério
Correia (PT/MG), que enfatizou a importancia de se realizar um
amplo debate sobre a proposta, devido a complexidade do tema. O
parlamentar alertou ainda para a dificuldade de mobilizagao neste

periodo de pandemia, o que ¢ prejudicial para a discuss@o, e salientou
que, antes da Reforma Administrativa, o Congresso deveria deliberar a
Reforma Tributaria.

O deputado Israel Batista (PV/DF), coordenador da Frente
Servir Brasil, expds sua preocupacdo com a falta de relatorios mais
aprofundados que embasem a PEC 32/20. O parlamentar informou que
disponibilizara ao colegiado a coletanea de estudos feita pela Frente
e analises produzidas pelo Fonacate (Forum Nacional de Carreiras
Tipicas de Estado). “Nao queremos que o debate seja feito em cima
de dados falaciosos, de dados que trazem incorrecdes que visam
confundir a opinido plblica. Queremos tratar do tema com base em
dados corretos”, destacou.

A Comissdo Especial volta a se reunir na proxima quarta-
feira (16/6) para apresentagdo do plano de trabalho, deliberacdo de
requerimentos e eleigdo dos vice-presidentes.
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Parlamentares comentam impactos da
Reforma Administrativa em live promovida pela ANFIP

A ANFIP recebeu na quarta-feira
(9/6), em debate virtual, os deputados
Fabio Trad (PSD/MS) e Gervasio Maia
(PSB/PB) para analisar os impactos
da Reforma Administrativa (PEC
32/20), em tramitacdo na Camara dos
Deputados. O evento faz parte da Série
Live ANFIP, realizada em parceria com
a Agéncia Servidores.

Nesta edi¢do, também participaram
como convidados os jornalistas Vera
Batista, do Blog do Servidor do Correio
Braziliense, e Umberto Goularte, da
Agéncia Servidores.

O presidente da ANFIP, Décio
Bruno Lopes, afirmou que ha diversas
questdes que precisam ser respondidas
pelo governo em relagdo a matéria, como
quais melhorias serdo realmente trazidas
pela Proposta de Emenda a Constituicao
e se a prestacdo de servico entre Estado e
iniciativa privada ndo traria a instabilidade
da prestagao de servico publico.

Vilson Antonio Romero, assessor
de Estudos Socioeconomicos da ANFIP,
alertou que ¢é preciso entender o que se
pretende ¢ aonde se quer chegar com
uma reforma nos moldes da PEC 32/20.
Ele também lembrou que tanto os atuais
quanto os futuros servidores serdo
afetados, caso a Reforma Administrativa
seja aprovada. “O governo tem iludido
o conjunto dos servidores e dito a
sociedade que a reforma ndo afeta os
atuais servidores, quando atestamos,
com estudos da consultoria do proprio
Senado, do Dieese e intimeros outros,
que, ao desmontar o Regime Juridico
Unico, ao flexibilizar a estabilidade,
ao permitir a redutibilidade salarial, a
proposta, efetivamente, atinge os atuais
servidores”, ressaltou.

O deputado Fabio Trad, em seu

pronunciamento, destacou em primeiro
lugar a inoportunidade em que acontece
a discussdo da Reforma Administrativa:
“Esta sendo feita em um momento de luto.
O Brasil hoje, infelizmente, ¢ um grande
cemitério”. Segundo o parlamentar, toda
a energia da Nagdo precisa estar voltada
ao combate a pandemia da Covid-19.
“Precisamos deixar essa inoportunidade,
que é atemporal, exposta para a sociedade.
[...] E uma reforma que ndo fara bem ao
pais”. Fabio Trad também criticou quem
defende essa reforma que esta sendo
proposta e disse que “¢ ingenuidade
pensar que a iniciativa privada vai
substituir o Estado”.

Ja o deputado Gervasio Maia (PSB/
PB), indicado como titular da Comissdo
Especial criada para analisar o mérito
da PEC 32/20, comentou que ha uma
fragilidade muito grande do governo em
relagdo a proposta, pois faltam argumentos
consistentes sobre os beneficios que trara
ao pais. “A Reforma Administrativa
faz parte de um plano, desmonta as
conquistas que foram celebradas ao logo
de décadas no Congresso Nacional”,
lamentou. O deputado também destacou
que a mobilizacdo dos servidores foi o
ponto crucial para a reversao de votos na
Comissdo de Constitui¢ao e Justica e de
Cidadania (CCJ).

O deputado Darci de Matos (PSD/
SC), relator da proposta na CCJ, em
depoimento gravado com exclusividade
para a Live ANFIP, explicou as
mudancas que fez no texto da PEC e
as emendas que pretende apresentar.
“Em hipotese alguma nds vamos mexer
nos direitos adquiridos dos atuais
servidores. Se tiver alguma duvida no
texto da PEC, me parece que tem, que
possa mexer, eventualmente, nos direitos

adquiridos dos servidores, nos vamos
pacificar ¢ clarear. N6s vamos mexer
nesse texto na Comissdo Especial. Esse
¢ 0 meu compromisso, esse € 0 Nnosso
compromisso com os servidores”,
afirmou o deputado.

Ainda durante o debate, Umberto
Goularte, jornalista da Agéncia
Servidores, lembrou que a Constituinte
de 1988 trouxe a estabilidade ao
servidor justamente com a intengdo de
evitar nomeagdes politicas e, agora, o
governo, ao contrario da modernizagdo
que afirma, quer o retrocesso, tirando
a estabilidade e abrindo margem para
contratagdes politicas.

Vera Batista, do Correio Braziliense,
observou que a discussdo da reforma
acontece em um clima de &dio que
se instalou no pais e relatou que, em
algumas conversas de bastidor, observou
a preocupagdo com a grande parcela da
populagdo que ficard desassistida pelo
Estado. “Essa reforma vai funcionar e
0 que vai acontecer com esse grupo de
pessoas desvalidas que ndao tem outra
saida a ndo ser o servico publico”,
questionou.

Foram ouvidosainda, em depoimento,
os deputados Glauber Braga (PSol/
RJ), que afirmou que o interesse do
governo ¢ diminuir qualquer tipo de
regulamentacdo, acompanhamento e
fiscalizagdo do poder publico sobre a
iniciativa privada e fazer negécios com
o que seria de interesse publico; e Z¢é
Carlos (PT/MA), que destacou que a
PEC 32/20 ndo traz beneficios, deixa
os servidores publicos vulneraveis e
“vai aparelhar o servigo publico para
governante de plantdo”, ¢ declarou: “ndo
podemos deixar que essa PEC passe.”

Assista AQUI a integra do debate.
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Entidades promovem ato coletivo
contra a Reforma Administrativa

Na quarta-feira (9/6), entidades sindicais e
associativas, liderangas populares e parlamentares de
diferentes partidos se reuniram em frente a Camara
dos Deputados para manifestagdo conjunta contra a
Reforma Administrativa ¢ para aguardar reunido com
o presidente da Casa, deputado Arthur Lira (PP/AL). O
encontro foi promovido pela Frente Parlamentar Mista
do Servigo Publico.

O documento solicita a suspensdo da tramitagdo
da Reforma Administrativa durante o periodo de
pandemia no Brasil, que acaba por impedir ou dificultar
amplas discussdes sobre a pauta com a participagdo de
representantes da oposi¢do e membros da sociedade civil.

Além disso, sugere que a Reforma Tributaria seja
analisada antes da PEC 32/2020, tendo em vista que
somente apds o aprimoramento das dindmicas tributarias
nacionais seria possivel a promog¢do de debates acerca
de uma eventual reestruturagdo administrativa, capaz de
alterar disposi¢des constitucionais sobre a organizagdo
dos atuais e futuros servidores publicos.

A transmissdo do ato, que seguiu todas as medidas de
biosseguranca recomendadas pelas autoridades sanitarias,

pode ser assistida pelo link bit.ly/358EOQc.

Frente do Servico Publico discute taticas
para barrar a tramitacao da PEC 32/20

Em reunido na segunda-feira (7/6),
coordenada pelo vice-presidente de
Politica de Classe e Politica Salarial
da ANFIP, José Arinaldo Gongalves
Ferreira, a Frente Parlamentar
Mista do Servigo Publico discutiu
novamente o cenario de tramitacdo
da PEC 32/2020, da Reforma
Administrativa. O assessor de Estudos
Socioecon6micos, Vilson Antonio
Romero, também esteve presente.

As entidades defendem
prioritariamente a suspensio
da tramitagdo, porém avaliam a

possibilidade de apresentagdo de
emendas para redu¢do de danos.

O deputado Rogério Correia (PT/
MG) participou da reunido e criticou as
votagdes dos parlamentares realizadas

por aplicativo de celular. Apesar de o
formato ser estabelecido com o objetivo
deevitarqueoplenariofiquecheiodurante
a pandemia, se torna prejudicial, pois
dificulta as articula¢des, especialmente
no caso de uma matéria complexa como
a Reforma Administrativa. “E uma
votacdo desvantajosa, entdo tem que ter

pelo menos as 40 sessdoes na Comissao
Especial para barrar ou pelo menos
minimizar os efeitos”, afirmou.

Vilson Romero destacou que ¢
extremamente  necessario  reforcar
para toda sociedade quais aspectos
da Reforma sdo prejudiciais para os
atuais servidores, e ter esses pontos

muito claros na interlocu¢do com os
parlamentares. “A discussdo de mérito
vem dos deputados em sua base. A
maioria dos deputados nem leram a PEC
e véo recorrer as liderangas do partido
para decidir o voto”, alertou, ressaltando
ainda a importancia de pressiona-los
para que votem contra o projeto.

UNIAO E TRABALHO!
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Uniao Gatcha debate estratégias de
mobilizacao contra a Reforma Administrativa

Na segunda-feira (7/6), a ANFIP, representada pelo
assessor de Estudos Socioeconomicos, Vilson Antonio
Romero, participou de mais uma reunido da Unido Gaucha
em Defesa da Previdéncia Social e Publica, formada por
entidades representativas dos servidores publicos federais,
estaduais e municipais de toda a regido Sul.

A reunido foi realizada em formato virtual e teve como

objetivo aatualizagdo dos participantes acerca da atual conjuntura
politica e da tramitagdo da PEC 32/2020 no Congresso, bem como
o alinhamento de estratégias de mobilizagdo contra a Reforma
Administrativa e em defesa dos interesses dos servidores e da
populag@o brasileira.

A reunido foi coordenada por Filipe Leiria, presidente da
Unido; Celso Malhani, coordenador da Equipe Parlamentar do
Forum Nacional das Carreiras de Estado (Fonacate); ¢ Vilson
Romero, também diretor da Agafisp, Estadual da ANFIP no Rio
Grande do Sul.

Diante das indicacdes de parlamentares dos partidos, a
Frente Gaticha deliberou atuar sobretudo nas redes sociais
e, quando possivel, presencialmente, na articulagio com
os parlamentares envolvidos. A intencdo ¢ convida-los a
participarem de diversos debates com os movimentos € a
sociedade civil, a fim trazer o tema a publico e conscientizar a
todos sobre os prejuizos da Reforma ao pais.

ANFIP e MOSAP analisam solugoes para facilitar acesso
de aposentados e pensionistas a servicos Gov

Na terga-feira (8/6), o Movimento Nacional dos
Servidores Publicos Aposentados e Pensionistas (MOSAP)
promoveu uma reunido virtual com os representantes das
entidades de classe, incluindo a ANFIP, com o intuito de
analisar o nivel de adaptacdo da categoria a modernizacdo
dos servicos disponibilizados virtualmente pelo governo
federal, como a Prova de Vida Digital e os aplicativos
SouGov, MeuGov.br e Meu INSS.

A pauta se deu pela queixa de inimeros associados,
majoritariamente idosos, que ndo possuem conhecimento
digital ou ajuda de terceiros para auxilid-los nos processos
ndo presenciais, o que acaba por prejudicar a autonomia e
dificultar a inclusdo nos referidos sistemas.

Como solugdo, os participantes sugeriram, em
consenso, o encaminhamento de um oficio ao ministério
da Economia, especificamente ao Decipex (Departamento
de Centraliza¢do de Servicos de Inativos, Pensionistas e
Orgios Extintos), solicitando que, na medida do possivel,

sejam mantidos os atendimentos presenciais, respeitando
o distanciamento, o uso de méscaras e as demais medidas
sanitarias recomendadas pelas autoridades de satde.

Com a solicitagdo, pretende-se aproveitar o periodo
de suspensdo da obrigatoriedade da Prova de Vida e do
recadastramento para aperfeicoar os servigos e integrar,
da maneira mais confortavel possivel, os servidores
publicos ativos, aposentados e seus pensionistas, seja
oferecendo mais informagdes ou diferentes opgdes de
atendimento.

“Por enquanto nao temos prejuizos, face ao fato de os
procedimentos estarem suspensos, mas ¢ importante que
tenhamos condig¢des facilitadas para que todos possam ir
se atualizando para evitar danos futuros. Aproveitando
o0 momento em que a obrigatoriedade dos servigos esta
suspensa para alinhar os meios”, afirmou o presidente do
Movimento, Edison Haubert.

Diante da pauta, foi sugerida uma reforma digital no
MOSAP, com o objetivo de direcionar a tecnologia a favor
das mobilizagdes, utilizando estratégias de marketing
digital para intensificar os trabalhos a distdncia,
sobretudo nas redes sociais, na tentativa de pressionar os
parlamentares, tanto para as reformas em curso quanto
para as elei¢des de 2022.

O grupo se reunira novamente no dia 13 de junho
para definir novas agdes em prol da conscientizagdo de
aposentados de todo o Brasil.

Pela ANFIP, estiveram presentes a vice-presidente
de Aposentadorias e Pensdes, Tereza Liduina Santiago
Félix, e o assessor de Estudos Socioecondmicos, Vilson
Antonio Romero.

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR



Linha Direta

Pagina 5

PEC 32/20: Reforma impacta atuais e futuros servidores

A Proposta de Emenda a Constitui¢do
(PEC) 32/2020, chamada de Reforma

Administrativa, altera dispositivos
constitucionais sobre servidores,
empregados publicos e organizagdo

administrativa. A ANFIP, junto a diversas
entidades representativas das carreiras
do funcionalismo, tem se mobilizado,
das mais diversas formas, e procurado
os parlamentares para alertar sobre os
prejuizos que a PEC acarretard ndo
somente para os servidores publicos,
como, também, para toda a sociedade.

A seguir, confira os principais
pontos da proposta, que, se aprovada,
val impactar tanto os futuros servidores
publicos quanto os atuais.

— Reforma em trés fases:

A intengdo do Executivo, autor da
proposta, ¢ fazer a Reforma Administrativa
em trés fases:

1 — PEC 32/2020: Novo regime de
vinculos, alteragdo organizacional da
administracdo publica e fim imediato de
alguns beneficios;

2 — Projetos e projetos de lei
complementar  serdo  apresentados
para tratar de gestdo de desempenho,
diretrizes de carreiras e cargos, fungdes
e gratificagoes;

3 — Sera apresentado o Projeto de Lei
Complementar do Novo Servigo Publico
tratando de direitos e deveres, estrutura
remuneratoria e organizagdo das carreiras.

— Formas de contrataciio e ingresso
no servico publico:

A PEC 32/20 cria cinco formas de
contratagdo para os novos servidores
publicos. Sao eles:

I—vinculo de experiéncia, como etapa
de concurso publico;

1T — vinculo por prazo determinado;

IIT — cargo com vinculo por prazo
indeterminado (via concurso publico);

IV — cargo tipico de Estado (via
concurso publico); e

V - cargo de lideranga ¢
assessoramento (que substituirdo os cargos
comissionados e fungdes gratificadas).

— Estabilidade:

A PEC 32/20 faz uma ampla mudanga
no Regime Juridico Unico e coloca em seu
lugar uma multiplicidade de regimes de
contratagdo no servico publico, decorrendo,
portanto, a extingdo da estabilidade
para a quase totalidade dos servidores
publicos. Essa prerrogativa nao valera
apenas para cargos tipicos de Estado. Os
demais servidores poderdo ser demitidos
ndo somente em situacdo de excesso de
despesas, como de eventual excesso de

REFORMA

ADMINISTRATIVA

pessoal, ou em decorréncia de avaliagao
de desempenho, que ndo dependera de lei
complementar para ser regulamentada.

— Regime previdenciario:

Se aprovada a proposta do governo,
apenas os futuros servidores ocupantes
das carreiras tipicas de Estado se
vincularao necessariamente aos
Regimes Proprios de Previdéncia Social
(RPPS). Os demais poderdo recolher
contribuicdes para o Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), organizado
pelo Instituto Nacional do Seguro Social
(INSS). No caso dos contratos por prazo
indeterminado, em especial nos estados,
DF e municipios, os entes terdo um prazo
de dois anos — a partir da entrada em vigor
da emenda constitucional — para fazerem
a opgdo por alocar esses servidores no
RGPS ou no RPPS.

— Aposentadoria compulséria:

A PEC 32/2020 propde nova alteragido
ao art. 201 da CF, recentemente alterado
pela EC 103, de 2019, em seu §16, por
ela introduzido. Com a EC 103, passou a
ser prevista a aposentadoria compulsoria
aos 75 anos para empregados de estatais.
A nova redagdo vai além e explicita que,
além da aposentadoria compulséria, havera
a extingdo automatica do vinculo.

— Vedacoes a direitos e garantias ja
existentes:

Outro ponto de atengdo fundamental
da PEC-32, para os atuais servidores,
sdo as inovagoes trazidas pelo novo inciso
XXIII do caput do art. 37, que prevé uma
série de vedagoes. Veja a seguir:

a) férias em periodo superior a trinta
dias pelo periodo aquisitivo de um ano;

b) adicionais referentes a tempo

de servico, independentemente da
denominacgédo adotada;

c¢) aumento de remuneracdo ou
de parcelas indenizatorias com efeitos
retroativos;

d) licenga-prémio, licenga-
assiduidade ou outra licenca decorrente de
tempo de servigo, independentemente da
denominacdo adotada, ressalvada, dentro
dos limites da lei, licenca para fins de
capacitacao;

e) redugdo de jornada sem a
correspondente redugdo de remuneragao,
exceto se decorrente de limitagao de satde,
conforme previsto em lei;

f) aposentadoria compulsoria como
modalidade de punigao;

g) adicional ou indenizacdo por
substitui¢do,  independentemente  da
denominacédo adotada, ressalvada a efetiva
substituicdo de cargo em comissdo,
fung@o de confianga e cargo de lideranga e
assessoramento;

h) progressdo ou promocdo baseada
exclusivamente em tempo de servigo;

i) parcelas indenizatorias sem previsao
de requisitos e valores em lei, exceto para
os empregados de empresas estatais,
ou sem a caracterizagdo de despesa
diretamente decorrente do desempenho de
atividades; e

j) a incorporagdo, total ou parcial,
da remuneragdo de cargo em comissao,
fun¢@o de confianca ou cargo de lideranca
e assessoramento ao cargo efetivo ou
emprego permanente.

Fonte: Com informagoes do Dieese
(Departamento Intersindical de Estatistiva
e Estudos Socioeconémico) e do consultor
legislativo Luiz Alberto dos Santos.

UNIAO E TRABALHO!
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GT Mulheres do MCCE debate paridade de género e combate a corrupgao

Nathélia Mariel Vera Licia Taberti

A ANFIP, representada pelo assessor de Estudos
Socioecondmicos, Vilson Antonio Romero, acompanhou,
na quinta-feira (10/9), o evento on-line ”Lei Ficha Limpa 11
anos: paridade de género e combate a corrupgdo nas eleigdes

de 20227, realizado pelo Grupo de Trabalho Mulheres do
Movimento de Combate a Corrupgao Eleitoral (MCCE).

O objetivo do debate foi contextualizar a importancia da Lei
da Ficha Limpa nos processos eleitorais da ultima década e seu
papel imprescindivel para a democracia. Com participagdo de
diversas especialistas da area do Direito, também foi destacada
anecessidade de impulsionar a participag@o feminina na politica
do pais e busca por paridade nos espagos de decisdo politica.

Vilson Romero, que interagiu através do chat e do envio de
perguntas, lembrou que “a maioria do eleitorado ¢ feminino” e
defendeu o incentivo ao voto em mulheres candidatas. “Sugiro
que se preparem para se candidatar no ano que vem. Precisamos
de vocés no Congresso ou nas Assembleias Legislativas”,
declarou Romero, em apoio a candidatura feminina.

O evento, transmitido pelo Youtube, no Canal MCCE.
Assista ao debate completo AQUI.

Auditoria Cidada realiza Seminario Nacional Virtual: inscreva-se

* Inicio em 11/06/2021

® 10 painéis

® Sempre as sextas-feiras

s %hel9h

® Cerlificado de participagao

E HORA DE VIRAR 0 JOGO

AUDITORIA

CIDADA DA DIVIDA

Comeca na sexta-feira (11/6) o seminario “Centralidade
do Sistema da Divida no modelo econdmico que amarra o
Brasil e a urgéncia de auditoria integral com participagdo
social”, realizado pela Auditoria Cidada da Divida (ACD).
As inscrigOes sdo gratuitas e podem ser feitas AQUI.

Serdo cinco encontros virtuais, sempre as sextas-feiras
(de 11/6 a 9/7), sendo realizados dois painéis a cada edi¢do,
um as 9 horas e outro as 19 horas. A transmissio sera ao vivo,

pelo canal da Auditoria Cidadd da Divida no YouTube.

Segundo os organizadores, essa ¢ uma oportunidade de
aprofundar os conhecimentos sobre os temas que evidenciam
a centralidade da atuac¢do do Sistema da Divida. “Em todas
as esferas (federal, estadual e municipal), a chamada divida
publica tem sido usada para justificar contrarreformas,
privatizagdes e cortes que confluem para o atraso do
desenvolvimento socioecondmico do Brasil, por isso
visamos, com este evento, reforcar a necessidade urgente de
realizar auditoria integral da chamada divida publica, com
ampla participagdo da sociedade, e impulsionar a mudanga
em diregdo a outro modelo econémico que garanta vida digna
para todas as pessoas e respeite o ambiente”, afirma Maria
Lucia Fattorelli, coordenadora nacional da ACD.

A ACD informa que, durante o seminario, o publico
podera fazer perguntas por escrito, “desde que a pessoa se
identifique, faca pergunta objetiva e apresente via chat até o
final das palestras” e que os inscritos receberdo sugestdes de
material para leitura e certificado de participacao.

Elelcao VivaPrev: Conheca o perfil dos candidatos

ELEICOES VIVA

2021

selho peliberativo e
concon“ ho Fiscal

Entre os dias 14 e 18 de junho, a Fundagéo Viva de Previdéncia
(VivaPrev), da qual a ANFIP ¢ instituidora, realizara a eleigdo dos
representantes para os Conselhos Deliberativo e Fiscal.

As candidaturas sdo realizadas em dupla e contam
com a participagcdo de associados da ANFIP. Para o
Conselho Fiscal, concorre o ex-presidente da ANFIP,
Jorge Cezar Costa, como titular da dupla 1, tendo como
suplente Nelson Luiz Malinowski. Para o Conselho
Deliberativo, formam a dupla 4 a diretora vice-
presidente da ANFIP-MG, Ana Maria Morais da Silva,
como suplente, e Sibele Machado de Souza Monteiro,
como titular.

Acesse AQUI, a lista com o perfil dos candidatos,
contendo o curriculo e as principais propostas de mandato.
Na pagina também estdo disponiveis os regulamentos,
estatutos ¢ demais documentos para consulta. Participe, seu
voto ¢ muito importante!

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR


https://youtu.be/uIKx7dU8sx8
https://docs.google.com/forms/d/1ZhvX1VQ49JukZLG3L-3RlpDVjVR-NcvN3zmvcjLjhJY/viewform?edit_requested=true
https://vivaprev.com.br/eleicoes/
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A pandemia ainda nao acabou; cuide-se!

Passado mais de um ano de pandemia, o Brasil
ainda enfrenta um momento critico. Os &rgdos
de Saude mostram, diariamente, que o0s casos
de contamina¢do e mortes em decorréncia da
covid-19 permanecem elevados em varios estados
brasileiros. Com a sobrecarga do sistema de Saude,
a situacdo se torna cada vez mais grave, portanto,
€ necessario se proteger, para também proteger
aqueles que vocé ama.

Mesmo as pessoas que ja se vacinaram precisam
ter cuidado, pois, segundo especialistas, quem recebeu
o imunizante ainda pode continuar sendo um agente de
transmissdo da doenca. Além disso, a vacinagdo ainda
nao contempla a quantidade necessaria da populacdo para
atingirmos uma imunidade coletiva ao virus. Ainda temos
um longo caminho pela frente.

Nesta situagdo tdo delicada, em que muitos ja estio
cansados, a ANFIP, preocupada com a satde de seus
associados, orienta que mantenham as medidas necessarias
de prevencdo contra o coronavirus.

Relembre os cuidados basicos recomendados pelo
Ministério da Saude para se prevenir da doenca:

* Lave com frequéncia as maos até a altura dos punhos,
com agua e sabdo, ou entdo higienize com alcool em gel
70%. Essa frequéncia deve ser ampliada quando estiver em
algum ambiente publico ou tocar superficies e objetos de
uso compartilhado.

* Ao tossir ou espirrar, cubra nariz ¢ boca com lengo
ou com a parte interna do cotovelo. Néo tocar olhos, nariz,
boca ou a mascara de protegdo facil com as maos ndo
higienizadas.

* Mantenha distancia minima de 1 (um) metro entre
pessoas em lugares publicos e de convivio social. Evite
abracos, beijos e apertos de maos.

Aproveite os descontos da Chevrolet e saia com seu amor
de carro novo no més dos namorados. Por meio da parceria com
o programa Amigos Chevrolet, os associados da ANFIP t€m
direito a uma tabela especial de bonus na compra de veiculos.

Nao perca essa chance e economize na compra do seu
carro novo. As vantagens do programa sio validas para vocé e
seus parentes de 1° grau (pais, filhos e conjuge).

Ainda nao escolheu seu presente de Dia dos Namorados?
As lojas parceiras do Clube de Vantagens da ANFIP oferecem
os melhores presentes com ofertas especiais de até 25% de

PROTEJA QUEM VOCE AMA,

REDOBRE OS CUIDADOS.

* Higienize com frequéncia o celular, brinquedos das
criangas e outros objetos que sao utilizados com frequéncia.

*Nao compartilhe objetos de uso pessoal como talheres,
toalhas, pratos e copos.

* Mantenha os ambientes limpos e bem ventilados.

*Se estiver doente, evite contato proximo com outras
pessoas, principalmente idosos e doentes cronicos,
busque orientagdo pelos canais on-line disponibilizados
pelo SUS ou atendimento nos servigos de satide e siga as
recomendacgdes do profissional de saude.

* Durma bem e tenha uma alimentagdo saudavel para
manter uma boa imunidade.

* Recomenda-se a utilizacdo de mascaras em todos os
ambientes. As mascaras de tecido (caseiras/artesanais)
ndo sdo Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), mas
podem funcionar como uma barreira fisica, em especial
contra a saida de goticulas potencialmente contaminadas.

Se sentir algum dos sintomas da covid-19, procure
uma unidade de Saude. Proteja a vocé e a quem vocé ama,
siga os protocolos e juntos venceremos esta situacio!

Estd planejando uma viagem bacana e com
economia? A plataforma de beneficios ANFIP Tem
+Vantagens prorrogou até sabado (12/6) a promocao que
da 30% de desconto, em qualquer trecho nacional, em
voos da Latam.

Nao perca essa oportunidade de economizar, acesse ja o
site e garanta sua passagem!

desconto nas compras.
Acesse anfip.temvantagens.com.br e confira todas as lojas
disponiveis. Presenteie seu amor com economia!



https://anfip.temvantagens.com.br/login
https://anfip.temvantagens.com.br/login
http://anfip.temvantagens.com.br
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Confira os beneficios especiais
oferecidos aos associados da ANFIP

Auditor Fiscal,

Vocé conhece todos os beneficios disponibilizados pela
ANFIP? Além do acompanhamento da agenda politica em
todos os Poderes da Republica, relacionada aos interesses dos
Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil, a Entidade
oferece muitos outros beneficios que s6 quem ¢ associado
pode usufruir. Entre eles, Financiamento de Equipamentos

de Informatica, Reembolso de Cursos e Auxilio Judiciario.
Confira abaixo mais detalhes sobre as vantagens.

Financiamento de Equipamentos de Informatica —
Os associados da ANFIP podem adquirir equipamentos de
informatica por meio de financiamento. O valor pode chegar
a R$ 4 mil e ser pago em até 12 vezes. Para solicitar entre
em contato com protocolo@anfip.org.br.

Reembolso de Cursos - Contribuindo com a
qualificagdo profissional e no desenvolvimento cultural e
humanistico dos associados, a ANFIP oferece reembolso de
parte dos custos com algumas modalidades de cursos, como
os de gestdo publica e pos-graduacdo, de informatica, de
idiomas e tiro (exigido pela Receita Federal do Brasil) . O
diferencial ¢ que o programa inclui cursos de danga, yoga e
pilates. Conhega aqui a resolugido que detalha os beneficios,
com os respectivos valores. Em caso de duvida, envie um
e-mail para zuleide@anfip.org.br.

Aucxilio Judiciario - Trata-se de um auxilio financeiro,
concedido proporcionalmente ao periodo de contribuig¢do
com a Entidade. O periodo para calculo ¢ limitado a 50
mensalidades.

Diretoria da Agafisp programa novas
atividades para o segundo semestre

Em

reunido na
(7/6), a diretoria da Estadual da

segunda-feira

ANFIP no Rio Grande do Sul

(Agafisp), presidida por Luiz Carlos Administrativa,

Santos da Silva, analisou diversas
questdes de interesse do quadro social,
entre elas, a tramitagdo da Reforma
a participagdo na

Frente Gatcha e o adiamento da
Convencdo Nacional da ANFIP.

Também foram avaliados os ultimos
eventos on-line da entidade referentes
ao Dia das Maies e ao Aniversario
de 59 anos da Agafisp, todos com
expressiva participagdo dos associados
e referéncias e mensagens elogiosas.

O vice-presidente José Amilton
Freire também relatou os resultados do
atendimento do plantio do Imposto de
Renda que teve boa receptividade entre
os associados.

A diretora Cultural, Elisabete Diniz
anunciou alguns eventos que pretende
realizar no segundo semestre, entre
eles a comemoragdo ao Dia dos Pais,
para o qual pediu sugestdes de temas
aos membros da Diretoria, a serem
apresentados nos proximos dias.

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR



