ANFIP realiza Assembleia Geral para
referendar cronograma de eleigoes e
atividades da XXVl Convencao Nacional

A ANFIP convoca os associados efetivos, quites com seus
deveres associativos, para se reunirem em Assembleia Geral
Extraordinaria, nos dias 18 e 19 de agosto, exclusivamente por
meio eletronico, para votar o cronograma para a realiza¢do da
XXVIII Convengao Nacional Ordinaria, bem como todos os
atos inerentes a sua perfeita realizagdo. A plataforma de votagdo
pode ser acessada no endereco assembleia.anfip.org.br, com o
mesmo login da area restrita.

A medida é decorrente da pandemia da Covid-19, que
afetou a agenda de eventos presenciais da Entidade e, por
isso, adiou a data de realizagdo da Convencdo Nacional.
Com a possibilidade de se realizar o encontro de forma
virtual, os conselhos Executivo, de Representantes e Fiscal
da ANFIP resolveram propor uma nova data, para deliberar
exclusivamente sobre a Presta¢do de Contas da Gestdo 2019-
2021, a eleicdo da Comissdo Eleitoral Nacional (CEN) e
a homologacdo das chapas do Conselho Executivo e das
candidaturas individuais ao Conselho Fiscal, visto que o atual
mandato se encerra em 31 de dezembro de 2021.

Os documentos com todas as explicagdes e orientacdes
sobre a Assembleia Geral ja foram encaminhados aos

associados efetivos por e-mail e via Correios. Caso algum
associado tenha que atualizar os dados cadastrais, basta entrar
em contato com o Cadastro da ANFIP pelo telefone (61) 3251-
8114 ou pelo e-mail cadastro@anfip.org.br.

Webindrio Juridico sobre Bonus de Eficiéncia sera dia 20/8

Na proxima sexta-feira (20/8), as 14h30, a ANFIP realizara
webinar sobre a a¢do da paridade do Bonus de Eficiéncia. O
evento sera transmitido ao vivo pelos canais do Youtube e
Facebook da Associagdo.

Para esclarecer o atual trAmite e as perspectivas para
esta importante ac¢do judicial, estardo presentes os advogados
Gabriela Dourado e Erico Carvalho, da Advocacia Velloso,
escritorio que patrocina a agdo junto a Justica Federal no
Distrito Federal.

Pela ANFIP, participam o vice-presidente Marcio
Humberto Gheller e a vice-presidente de Assuntos Juridicos,
Maria Beatriz Fernandes Branco. A mediagéo sera do advogado
Rodrigo Cartafina.

Também na ocasido, o setor Juridico da ANFIP vai
.|

PEC 32/20: Relatdrio sera entregue
no final de agosto
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apresentar o andamento das Execu¢do dos 3,17% e da agdo
dos 28,86%, além de esclarecimentos sobre o pagamento dos
precatérios e a proposta do governo que prevé o parcelamento
dos pagamentos (PEC 23/2021).

Os associados podem enviar suas duvidas por e-mail
(juridico@anfip.org.br) ou no chat da live.

Nova série da ANFIP debate
politica tributaria brasileira

UNIAO E TRABALHO!


http://assembleia.anfip.org.br
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Campanha contra Reforma Administrativa tem midia externa em Brasilia

A ANFIP esta realizando uma série de agdes contra a PEC
32/20, da Reforma Administrativa, entre elas a instalagdo
de midias de rua com mensagens de alerta sobre os prejuizos
trazidos pela matéria. Inicialmente, foram instalados um

frontlight e um painel de LED em locais estratégicos de
Brasilia (DF), porém, o planejamento da Comissdo de
Interesse de Classe da Entidade prevé a instalagdo das
mensagens nos estados que concentram os maiores nimeros
de parlamentares.

O objetivo da acdo ¢é pressionar diretamente o0s
deputados federais favoraveis e os que ainda ndo declararam
posicionamento sobre a PEC 32/2020. Caso seja aprovada, a
proposta atingira todos os servidores ¢ a prestagao de servigos,
deixando a populagdo desassistida.

A ANFIP também produziu o Manual Digital de Trabalho
Parlamentar ¢ o Guia do Trabalho Parlamentar nas Redes
Sociais, para instruir os associados a participarem das acdes
virtuais. Além disso, a Entidade atua frequentemente em
reunides, audiéncias publicas e mobiliza¢gdes com diversas
entidades de classe e frentes para garantir a defesa de direitos
dos servidores e do servico publico de qualidade para todos.

Frente Servir Brasil define acoes para o sequndo semestre

Em reunido com o Conselho Curador e a Mesa Diretora
da Frente Servir Brasil, na segunda-feira (9/8), a ANFIP,
representada pelo presidente Décio Bruno Lopes e pelo assessor
de Estudos Socioeconémicos, Vilson Antonio Romero, reforgou
a necessidade de intensificar a mobilizagdo nos estados contra a
PEC 32/20, da Reforma Administrativa. A reunido foi conduzida
pelo deputado Israel Batista (PV/DF), que coordena a Frente.

Com o fim do recesso parlamentar, o grupo alinhou
estratégias de acdo para este segundo semestre, ja que
o encerramento das audiéncias publicas na Comissao
Especial da PEC 32/20 esta previsto para o fim de agosto.
O deputado Israel Batista vai solicitar novos debates ao
presidente da Comissdo. Caso ndo seja acatado o pedido,

a previsdo € que o relatorio seja apresentado no dia 24/8.

O debate no Plenario da Camara deve comegar no final de
agosto, conforme prevé Vilson Romero. Com essa dinamica de
tramitacdo, o assessor sugere que os trabalhos nas bases sejam
intensificados, especialmente nas redes sociais, ja que a mobilizagao
nas ruas esté prejudicada pela pandemia. “Temos que continuar nas
redes sociais firmemente e abrir interlocugdo nas bases. A PEC
atinge os atuais servidores e precisamos fazer esse alerta”, afirmou.

A rapidez com que projetos estdo sendo apresentados e
aprovados também preocupa Israel Batista. Conforme explicou,
essa ¢ uma estratégia do governo e sua base para passar “a
boiada”, como ja declarado em situagdes anteriores. “O governo
estd utilizando o excesso de projetos para passar a boiada. E
uma estratégia que esta sendo aplicada. Esta tudo acontecendo
conforme eles planejaram. Tem uma tempestade de desinformagéo
acontecendo e quem se dedica a desmentir, ndo consegue. E muito
veloz, eles mudam de assunto a todo tempo”, alertou.

A Servir Brasil continuara trabalhando para evitar que a
administracdo publica seja alvo de medidas que impliquem em
precarizagdo de servigos. Além da atuagdo politica, a Frente
mantém atengdo no Supremo Tribunal Federal e no Tribunal
de Contas da Unido que, por meio de representacdo do grupo,
solicitou a Casa Civil e ao Ministério da Economia os relatorios
técnicos que embasaram a PEC 32/20.
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Arthur Oliveira Maia confirma entrega do
relatorio da PEC 32/20 no final de agosto

Em reunido com coordenadores
e entidades da Frente Parlamentar
Mista do Servigo Publico, realizada
na quarta-feira (11/8), o relator da
PEC 32/20 (Reforma Administrativa),
deputado Arthur Oliveira Maia (DEM/
BA), confirmou que seu relatério
sera entregue no final de agosto,
conforme solicitagdo do presidente da
Casa, Arthur Lira (PP/AL). O relator
adiantou que mantera a estabilidade
somente para servidores de carreiras
tipicas, trara a definicdo do que ¢
carreira tipica, instituirda parametros
para avaliagdo de desempenho
de forma digital, excluird novas
formas de contratagdo e incluira
servidores € membros do Judiciario e
Legislativo. O presidente da ANFIP,
Décio Bruno Lopes, acompanhou a
reunido presencialmente e o assessor
de Estudos Socioeconémicos,
Vilson Antonio Romero, via
transmissdo virtual.

Diante da complexidade dos temas
e da necessidade de aprofundar as
mudangas que podem ser implementadas,
a deputada Alice Portugal (PCdoB/
BA) e os deputados Rogério Correia
(PT/MG) e Paulo Ramos (PDT/RIJ)
solicitaram ao relator mais tempo para
o debate. As audiéncias publicas na
Comissdao Especial da Cémara dos
Deputados estdo agendadas até o dia
25 de agosto e os encontros estdo
sendo realizados também nos estados e
municipios, porém, ha varios temas que
ainda precisam ser melhor definidos.
“Havera a judicializacdo desenfreada”,
argumentou Alice Portugal, caso o
relatdrio seja encerrado “sem elucidar os
elementos sensiveis”.

Estabilidade — De acordo com
Arthur Maia, a estabilidade serd mantida
como esta na PEC e sera exclusiva para
carreiras tipicas. O argumento utilizado
pelo deputado é que, no Brasil, o
percentual de servidores considerados
tipicos ¢ de 87% enquanto, no mundo,
o percentual ¢ de 15%, o que, para
ele, representa uma ‘“estabilidade
generalizada”. O parlamentar ouviu
todas as opinides emitidas no encontro,

como as da deputada Alice Portugal,
que argumentou que a estabilidade
ndo ¢ generalizada. “Ela é parte da
natureza do Estado. E autonomia e
permanéncia. Os governos passam e
os servidores ficam. Quando se faz
um concurso, se toma posse do cargo
e da funcdo. Aquilo é uma posigdo de
vida, que existira permanentemente. A
estabilidade favorece um Estado estavel
para servir melhor a sociedade”, disse.
Sobre o assunto, o relator concluiu:
“ndo ha davida de que estamos diante de
diferencas de opinides”.

Avaliacdo de desempenho — A
preocupacdo do relator, conforme
explicou, ¢ como manter uma avaliagcdo
de desempenho que impega avaliacdes
politicas e evite persegui¢des arbitrarias.
Arthur Maia considera importante trazer
no relatério a nova realidade do servigo
publico diante das novas tecnologias
digitais. E, em decorréncia desse avango
tecnologico, propora os parametros para
a digitalizacdo, participacdo do usuario
e médio e longo prazos de avaliagdo. “A
primeira ideia em relagdo a avaliagdo ¢
que ela seja feita por sistemas digitais.
O segundo critério que quero incluir ¢é
que, na avaliagao digital, exista sempre e
majoritariamente a avaliacdo do usuario
do servico publico. O terceiro elemento
fundamental é termos uma avaliagdo
de médio e de longo prazo”, explicou.
Para o parlamentar, ¢ importante, dentro
desse prazo, possibilitar ao servidor
a recuperagdo de seu desempenho ao
longo do tempo, caso haja queda na
produtividade. Maia adiantou que serdo
constitucionalizados  pardmetros da
avaliacdo e que lei complementar devera

normatizar o tema.

Carreira Tipica — Arthur Maia
declarou ainda que ndo dé para adiar a
definicdo do que ¢ carreira tipica. “Néao
da mais para adiar esse assunto. Tinha
davidas de que valeria a pena partir
para esse enfretamento, mas, ao longo
dos debates, me convenci de que ndo
podemos adiar essa decis@o”, afirmou,
sem, no entanto, revelar a definicdo que
sera apresentada em seu relatorio. “E
uma posi¢do que podera ser aprovada
ou rejeitada, mas pretendo trazer no bojo
[do relatorio]”, adiantou.

Cargos de chefia — O relator da
PEC 32/20 n3o deve manter no texto
o livre provimento para os cargos de
chefia. Segundo ele, isso representaria
100 mil novos cargos na administragéo,
“com prejuizo imenso para O Servigo
publico”. “Temos motivos para evitar,
na administracdo central, que haja essa
influéncia politica. Afastaremos essa
proposicao que tenta fazer com que os
cargos de chefia possam ser ocupados
por pessoas de fora do servico”,
garantiu. Outro elemento que deve ser
retirado da proposta s@o as quatro novas
formas de vinculo criadas. “Temos na
nossa legislacdo a previsdo de contrato
temporario. Mas estdo criando outros
vinculos nocivos. Se precisamos de
agilidade, acho até que podemos
melhorar, dar ao Estado poder para fazer
contratagcdes, mas substituir o concurso
ndo parece que seja algo positivo”, disse,
criticando ainda o chamado vinculo de
experiéncia, que também serd retirado
do texto. “Ja temos na nossa legislagdo
0 estadgio probatorio, que pode ser

aperfei¢oado”, avaliou.

UNIAO E TRABALHO!
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Para Arthur Maia, essas contratagdes
trariam dificuldades, inclusive,
previdenciarias, conforme alertou o
presidente da ANFIP, Décio Bruno Lopes,
em audiéncia que tratou dos Regimes
Proprios de Previdéncia Social. “Quando o
Estado abre a possibilidade de o servidor
sair do RPPS e se vincular exclusivamente
ao RGPS, isso acontecera em desfavor
de estados e municipios e trara prejuizo
aos RPPS, com risco de faléncia. E uma
preocupacdo que tenho como relator,
impedir a debandada dos servidores do
RPPS para o RGPS”, afirmou.

Poderes — Arthur Maia disse ainda
que, em seu relatdrio, constara servidores
e membros dos Poderes Judicidrio e
Legislativo. “A PEC veio apenas abarcando
os servidores do Executivo. Algumas
pessoas acham que ndo € possivel colocar

os servidores dos outros Poderes, mas, a
nossa compreensdo, ¢ de que realmente
¢ possivel sim. Eu pessoalmente ndo me
sentiria a vontade de fazer PEC para criar
regras de desempenho para o Executivo
e deixar de fora outros Poderes. Estou
colocando no bojo da PEC os servidores do
Poder Judiciario e do Legislativo, incluindo
membros de Poder”, revelou, confirmando
que os militares ndo estardo no relatorio.

Atuais servidores — Questionado
sobreadeclaragdo dopresidente daCamara,
que garantiu que os atuais servidores nao
serdo abarcados pelos dispositivos da PEC,
o relator Athur Maia confirmou que, no seu
relatorio, ndo constara nenhuma afronta ao
direito adquirido. “Colocando o parecer,
se acharem algum direito adquirido sendo
violado, vamos corrigir”, declarou.

Na oportunidade, varios argumentos
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foram apresentados em relagdo as
declaragées e Arthur Maia se colocou a
disposigdo para mais debates. “Pretendo
atender essa solicitagdo de Arthur Lira
para entregar o relatério na comissdo
até final de agosto. Isso ndo quer dizer
que vai ser votado no dia seguinte. Da
minha parte, existe total disponibilidade
da gente conversar e avangar com essas
posicdes”, disse.

Reunido — Os integrantes da Frente
reuniram na segunda-feira (9/8) para
discutir estratégias de mobilizagdo e tratar
da reunido com o relator da matéria. Pela
ANFIP, participaram o vice-presidente
de Politica de Classe e Politica Salarial,
José Arinaldo Gongalves Ferreira, que
coordenou 0 encontro, € O assessor
de Estudos Socioeconomicos, Vilson
Antonio Romero.

PEC 32/20: ANFIP alerta deputados sobre riscos da extingao dos RPPS

Em audiéncia na Comissdo
Especial da Reforma Administrativa
(PEC 32/20), na terga-feira (10/8), o
presidente da ANFIP, Décio Bruno
Lopes, afirmou que o texto da proposta
cria tanta instabilidade e inseguranga
juridica que a melhor decisdo do
Congresso seria pela sua rejeigdo.
Décio Lopes foi um dos convidados
para discutir o Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS).

Essa PEC, conforme detalhou,
¢ um retrocesso a situacdo existente
antes da Constitui¢do Federal de 1988,
quando existia o regime celetista e
o proprio. “Ha um esvaziamento e
enfraquecimento dos RPPS, o que
podera gerar deficits ¢ justificar o
aumento da contribui¢do previdenciaria
e a instituicdo de contribui¢des

extraordinarias”, alertou. Isso porque,
explicou o presidente, o retorno ao
RGPS implica na contribui¢do dos
orgdos publicos no mesmo percentual
que as empresas em geral. “Em relagdo
aos RPPS, a PEC 32 nao traz nenhuma
possibilidade de melhoria nem redugdo
de custo, pelo contrario, ela fragiliza
a existéncia dos regimes proprios que
subsistirem, acarretando o aumento de
custo”, disse.

A PEC 32 trata da extingdo dos
Regimes Proprios em seu artigo 9°,
que diz “a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios poderdo
optar por vincular, por meio de lei
complementar publicada no prazo de
dois anos, contados da data de entrada
em vigor desta Emenda a Constituicéo,
os servidores que vierem a ser admitidos

para cargo com vinculo por prazo
indeterminado, nos termos do inciso III
do caput do art. 39-A, inclusive durante
o vinculo de experiéncia, ao Regime
Geral de Previdéncia Social, em carater
irretratavel”.

O paragrafo unico diz ainda que
“a vinculacdo de que trata o caput
ndo afasta o direito dos servidores a
vinculagdo ao regime de previdéncia
complementar, na forma do art. 40, §
14, da Constitui¢ao”. Ou seja, destacou
Décio Lopes, a partir de dois anos da
data de promulga¢do da Emenda, ha
a possibilidade de extin¢do do regime
proprio para os servidores que vierem
a ser admitidos em cargo com vinculo
por prazo indeterminado, que serdo
vinculados ao RGPS. “A possibilidade
de extingdo dos RPPS ¢ extremamente
grave”, advertiu.

Conforme relembrou, a Emenda
Constitucional 103/19, da Reforma
da Previdéncia, suprimiu do texto
constitucional a garantia de regimes
proprios ¢ estabeleceu regras para
aposentadoria dos servidores. Além disso,
a EC deixou a cargo dos Estados, DF ¢
municipios a normatizacdo dos regimes
proprios dos respectivos servidores e
instituiu a obrigatoriedade do regime de
previdéncia complementar, em entidades
fechadas ou abertas, ¢ a limitacdo dos
beneficios ao valor do teto do RGPS, com

adesdo facultativa.

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR
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AEC 103 possibilitouainda, explicou
Décio Lopes, o aumento do percentual
de contribui¢do, instituiu a contribui¢do
varidvel e a possibilidade de institui¢@o
de contribui¢do extraordinaria em caso
de deficits. Para os RPPS existentes,
Lei Complementar Federal estabelecera
normas gerais de organizacdo, de
funcionamento ¢ de responsabilidade
em sua gestdo, dispondo, entre outros
aspectos, sobre requisitos para sua
extingdo e consequente migracdo para o
RGPS. “A EC 103 tratou desse assunto
e a PEC 32 traz isso de novo”, criticou.

Segundo o presidente, filiam-se ao
RPPS os servidores detentores de cargo
efetivo; filiam-se ao RGPS, os servidores
que exercem cargo exclusivamente em
comissdo, cargo temporario, emprego
publico e aos detentores de mandato eletivo.
“Isso estana EC 103/19, estana Lei 9717/98
e estana Lei 8.212/91 ¢ 8.213/917, disse. J&
a PEC 32/20 traz a seguinte regra: “para fins
de determinagdo do vinculo previdenciario

dos servidores publicos, sdo segurados do
Regime Proprio de Previdéncia Social os
servidores em vinculo de experiéncia, os
servidores de cargo com vinculo por prazo
indeterminado ou cargo tipico de Estado”.
“No6s ndo somos contra reformas,
mas reformas que realmente tragam
benesse ao Estado, as instituigdes
publicas e aos cidaddos, e que traga aquilo
que os brasileiros gostariam: melhoria na
prestagdo de servico publico. O estado
brasileiro e a populacdo merecem todo
nosso respeito enquanto servidores. Os
projetos precisam ser bem discutidos
para que ndo tragam a piora do servigo
publico”, afirmou o presidente da ANFIP.
Ao finalizar sua participagdo no
debate, Décio Lopes disse ainda que
institui¢des publicas fortes sdo sindbnimo
de credibilidade, de seguranga juridica e
de protecdo. “A PEC 32 ndo corrobora
a melhoria dos servigos publicos, a
economicidade, nem a protecio da
sociedade. Pelo contrario, possibilita
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uma simbiose entre o servico publico e
a iniciativa privada, uma consideravel
instabilidade nas relagdes de trabalho nas
atividades publicas e, por consequéncia,
uma disputa, seja entre servidores,
cargos  comissionados, empregados
publicos e prestadores de servigo, o que
pode culminar ainda mais na redugdo da
prestacdo de servicos e no aumento de
custo da maquina publica”, enfatizou.
Também estiveram presentes pela
ANFIP os vice-presidentes Ariovaldo Cirelo
(Servigos Assistenciais) ¢ Maria Beatriz
Fernandes Branco (Assuntos Juridicos).
Pela Fundagdo ANFIP acompanharam a
audiéncia a presidente, Margarida Lopes
de Aratjo; a diretora Administrativa
Financeira, Maria Geralda Vitor; a diretora
de Estudos, Planejamento e Projetos, Nilza
Garutti; e o diretor de Eventos, Cursos e
Publicagoes, Luiz Carlos Corréa Braga.
Assista AQUI a integra da participagdo
do presidente da ANFIP na Comissao
Especial da Reforma Administrativa.

Governo apresenta PEC dos Precatorios a Camara

O governo protocolou no Congresso Nacional, na terca-feira
(10/8), a proposta de emenda a Constituigao (PEC) 23/2021, que
muda as regras de pagamento de precatorios.

A PEC devera ser despachada para a Comissdo de
Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJC), para analise de
sua admissibilidade. A presidente do colegiado, deputada Bia
Kicis (PSL/DF), devera indicar um relator para a matéria.

O texto prevé parcelamento de precatorios com valor
superior a R$ 66 milhdes em dez vezes. E os precatérios de

qualquer natureza passardo a ser corrigidos pela taxa Selic,
atualmente em 5,25% ao ano. A proposta do governo também
altera algumas regras or¢amentarias e institui um novo fundo
constituido a partir de recursos provenientes de alienagdes
de ativos, venda de estatais, entre outras fontes de receita,
que podera ser utilizado para pagamento antecipado dos
precatorios parcelados.

Veja aqui o texto oficial apresentado.

Com informagoes da Agéncia Brasil.

Fonacate intensifica acoes contra Reforma Administrativa

Em Assembleia Geral do Forum das Carreiras de Estado
(Fonacate), realizada na terca-feira (10/8), as entidades afiliadas
aprovaram intensificar agdes contra a Proposta de Emenda a
Constituicado (PEC) 32/2020, da Reforma Administrativa. Pela
ANFIP, estiveram presentes o vice-presidente executivo, Marcio
Humberto Gheller, ¢ o assessor de Estudos Socioecondmicos,
Vilson Antonio Romero.

O Fonacate ja langou diversas campanhas na Globo News e
redes sociais, e tem direcionado publicagdes aos parlamentares que
compdem a Comissdo Especial da PEC 32.

Quanto ao mérito, o Férum langou a série de Cadernos da
Reforma Administrativa. O coordenador da Comisséo de Estudos
do Forum e presidente da Afipea, Jos¢ Celso Cardoso Junior,
explicou que os 22 cadernos langados até o momento abrangem
quase todos os pontos que estdo na PEC 32. Mas agora € preciso
desmitificar o discurso hegemonico sobre finangas publicas. “Nossa
proxima analise vai se basear na dimensao fiscal/financeira do gasto
publico”, explicou Cardoso.

Rudinei Marques, presidente do Fonacate, lembrou que o Férum
também tem apoiado as agdes da Frente Parlamentar Mista em Defesa

do Servigo Publico (Servir Brasil), em produgdo de documentos,
contato com autoridades, suporte juridico e presenga na midia.

Na Assembleia, as entidades também trataram do ingresso
do Fonacate como amicus curiae na ADI 6767, proposta contra o
Decreto 10.620/2021 — que vincula os servidores da administragdo
indireta ao INSS e os da administragdo direta ao 6rgdo central do
Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Federal (Sipec) para
concessao ¢ a manutengao das aposentadorias e pensdes.

UNIAO E TRABALHO!


https://youtu.be/PLqWsCVKlDE
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2021/08/PEC-23-2021.pdf
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Em live da ANFIP, participantes analisam
readequacao da politica tributaria brasileira

A ANFIP realizou na segunda-
feira (9/8) o primeiro episoédio da
Série Grandes Debates, que teve como
tema a Reforma do Imposto de Renda,
apresentada pelo Executivo no Projeto
de Lei (PL) 2337/2021. O objetivo
foi analisar o atual sistema tributario
brasileiro e fazer um progndstico
sobre o PL, que aguarda tramitacdo na
Cémara dos Deputados.

Décio Bruno Lopes, presidente da
ANFIP, fez a abertura do evento virtual e
afirmou que € preciso lembrar que ndo ha
politicas publicas se ndo existir tributo. “Eu
tenho dito, diversas vezes, que o Estado nao
vive sem receitas. No Estado democratico
de direito que ndés conhecemos, o tributo
¢ a fonte de financiamento de politicas
publicas”, declarou.

Sobre o PL 2337/21, Décio Lopes
disse que o projeto “é extremamente
importante porque contribui com a
justica fiscal, a partir do momento
em que possibilita a tributagdo sobre
lucros e dividendos”. “Neste momento,
em que se precisa de um volume
consideravel de recursos, até para
manter as politicas sociais existentes,
ou amplia-las, € necessario que existam
fontes de financiamento. E essas fontes
vém de uma readequacdo da politica
tributaria”, analisou o presidente.

Na avaliacdo do vice-presidente
de Assuntos e Estudos Tributérios
da ANFIP, Cesar Roxo Machado, a
proposta do governo ¢ extremamente
benéfica para tornar o sistema tributario
brasileiro mais justo, porém, alguns
topicos precisam ser aprimorados. Dentre
os pontos positivos trazidos, Cesar Roxo
destaca como mais relevante o fim

da isengdo sobre lucros e dividendos.
“Essa isen¢ao ¢ um absurdo com o qual
convivemos desde 1996. Nenhum pais
desenvolvido da OCDE tem isso. Essa
isengdo incentivou uma coisa muito
ruim que ¢ a ‘pejotizagdo’. Isso trouxe
prejuizos ao custeio da Previdéncia
Social e reduziu a arrecadagdo do
Imposto de Renda de pessoas fisicas e
empresas”, disse.

Ja entre os pontos negativos,
criticou a atualizacdo da tabela do
Imposto de Renda, que passara
de R$ 1.900 para R$ 2.500, muito
abaixo do valor que teria que ser para
compensar a inflagdio dos ultimos
anos. Segundo Cesar Roxo, o ideal
seria isentar aqueles que tém salarios
de até R$ 4.059 e deveria estabelecer
mais faixas de aliquota, de modo a
produzir a progressividade do imposto
e, consequentemente, maior justi¢a
fiscal e reducdo da desigualdade de
renda. “Na tabela hoje, para muitos
contribuintes, o Imposto de Renda ¢
regressivo, pois quanto maior a renda,
menor a carga tributaria”, completou.

Cesar Roxo também afirmou que
a reducdo da aliquota geral do IRPJ
de 15% para 12,5%, em 2022, ¢ para
10% em 2023, vai na contramao do que
os outros paises estdo fazendo para se
recuperar dos efeitos da pandemia.

O diretor do  Departamento
Juridico da Fiesp (Federacdo das
Induastrias do Estado de Sdo Paulo) e
ex-secretario adjunto da Receita Federal
do Brasil, Paulo Ricardo de Souza
Cardoso, apresentou um breve apanhado
sobre o sistema tributario brasileiro,
considerado extremamente complexo

por ter 5.570 estruturas tributdrias
diferentes. “E complexo, pois tem um
grande nimero de contencioso; injusto,
devido a forte incidéncia dos impostos
sobre o consumo; ¢ gera inseguranga
juridica”. Para ele é necessario diminuir
0 imposto sobre o consumo, pois metade
da carga tributaria vem deste imposto,
que ¢ o mesmo, independentemente, do
nivel de renda da populagdo.

Em sua abordagem, 0
senador Izalci Lucas (PSDB/DF)
criticou o aumento da carga tributaria
que pode ser gerado com a aprovagdo
da Reforma Tributaria de forma
fatiada. “Isso ¢ um negodcio maluco em
um momento como esse, que esta todo
mundo quebrado, tentando recuperar
as atividades. Vou fazer de tudo para
que haja uma reforma completa e ndo
fatiada, como eles estdo propondo”,
afirmou, destacando que é necessario
o debate em audiéncias publicas para
que haja o aprimoramento das novas
regras, antes da aprovacdo.

Precatorios

O presidente Décio  Lopes
questionou o senador Izalci Lucas
sobre seu posicionamento e percepgao
em relacdo a utilizacdo dos precatorios
para programas de governo. “Boa
parte desses precatorios, exatamente
beneficios previdenciarios que
ndo foram pagos, por discussdo
judicial, e remuneracdo de servidor
que nao foi paga também em época
propria, em decorréncia de leis que
acabam prejudicando os servidores,
principalmente os aposentados e os
pensionistas”, lamentou o presidente
da ANFIP.

O senador Izalci Lucas chamou
de “absurdo” e de “calote” essas
situagdes. “O fato de quando a pessoa
deve ao governo, ecle cobra numa
eficiéncia muito forte, tem multa,
juros, correcdo etc. Quando vocé
vende para o governo e tem crédito
com o governo, ele ndo te paga, te da
um calote, te paga com precatdrios e
s6 0s netos que vao receber e, mesmo
assim, com desagio. Esse é o conceito
que eu tenho de precatério”, explicou.

Assista AQUI ao debate na integra.

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR


https://youtu.be/huPW_JtRtog
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Comissao da ANFIP inicia preparativos
para a XXVIII Convenc¢ao Nacional

Com as mudangas impostas pela pandemia, que afetou
a realizag@o presencial de varias atividades durante este ano,
a Comissdo Organizadora da XXVIII Conven¢do Nacional
reuniu-se na terca-feira (10/8) para iniciar os preparativos
para o evento virtual, que deverd acontecer em novembro. A
definicdo da data ainda depende de votacdo da Assembleia
Geral Extraordinaria, que acontece nos dias 18 e 19 de agosto.

Varias propostas foram reunidas para a pré-producao
da programagdo do evento. Apods finalizag@o, o material
sera apresentado ao Conselho Executivo. “O modelo ¢ uma
novidade, para nds e para os associados, mas faremos a
melhor programacéo possivel desta Convengdo”, adiantou
o vice-presidente de Comunicagdo Social, Benedito
Cerqueira Seba.

Fazem parte da Comissdo os vice-presidentes Albenize
Gatto Cerqueira (Cultura Profissional), Maria Aparecida
Fernandes Paes Leme (Relagdes Publicas), Benedito Cerqueira
Seba (Comunicagdo Social), Luiz Mendes Bezerra (Finangas) e
Jodo Alves Moreira (Administragao, Patrimonio, Cadastro e TI).

Comissao de Interesse de Classe intensifica enfrentamento a PEC 32/20

Os integrantes da Comissdo de Interesse de Classe da
ANFIP reuniram-se na quinta-feira (12/8) para dar continuidade
as atividades contra a Reforma Administrativa (PEC 32/20).

O objetivo da Comissdo ¢ intensificar as medidas que
ja estdo em andamento, especialmente neste momento em
que a proposta tramita na Comissdo Especial da Camara dos
Deputados. A votagdo do relatorio esta prevista para o fim
deste més.

O grupo deliberou a instalacio de midias de rua
(frontlights, outdoors e painéis de LED) em estados que
concentram maior nimero de parlamentares para pressiona-

los para que votem contra o desmonte do servigo publico.
Na ocasido, também discutiram questdes técnicas acerca dos
locais que as mensagens serdo instaladas prioritariamente,
além do periodo de exposi¢ao e orgamentos.

Participaram da reunido os vice-presidentes José Arinaldo
Gongalves Ferreira (Politica de Classe e Politica Salarial),
Benedito Cerqueira Seba (Comunicagdo Social), Crésio
Pereira de Freitas (Assuntos da Seguridade Social), Eucélia
Maria Agrizzi Mergar (Assuntos Fiscais), José Avelino da
Silva Neto (Assuntos Parlamentares) e o assessor de Estudos
Socioeconomicos, Vilson Antonio Romero.

Comissao organiza divulgacao do FIT 2021

A Comissdao Organizadora do
Forum Internacional Tributario (FIT)
realizou reunido virtual na quarta-
feira (11/8) para dar continuidade
a preparacdo do evento, que sera
realizado de 20 a 22 de outubro, com
o tema “Tributacdo, desigualdade e
desenvolvimento na América Latina”.
Pela ANFIP, participou o vice-
presidente de Estudos e Assuntos
Tributarios, Cesar Roxo Machado.

No encontro, o grupo discutiu
os detalhes da produgdo de videos
sobre o evento, com apresentacdo dos
palestrantes, e estratégias de divulgacio
nas redes sociais, tanto nas paginas do

Forum quanto nos perfis das entidades
parceiras. Também abordaram assuntos
orgcamentarios ¢ juridicos, a fim de alinhar
contratagdes e prestagdo de servigos.

O evento, que estd em sua
segunda edicdo, ¢ uma iniciativa da

ANFIP e da Fenafisco (Fisco Estadual
e Distrital), em parceria com o
Sinafresp (Agentes Fiscais de Rendas
do Estado de Sao Paulo) ¢ com o
professor do Instituto de Economia da
Unicamp, Eduardo Fagnani, coautor

do estudo A Reforma Tributaria
Necessaria. Conta, ainda, com apoio
da Oxfam Brasil e da Internacional
de Servigos Publicos (PSI).

Confira mais informagdes sobre o
evento no site www.forumfit.org.br.

UNIAO E TRABALHO!


https://www.anfip.org.br/?mdocs-file=8597
https://www.anfip.org.br/?mdocs-file=8597
http://www.forumfit.org.br
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MCCE se retine com entidades de classe apds votagao de PEC

O Movimento de Combate a Corrup¢do Eleitoral
(MCCE) convocou, na quarta-feira (11/8), uma reunido com
as entidades que o integram, entre elas a ANFIP, para fazer
atualizagdes sobre as pautas de interesse das categorias e
debater os proximos passos apos a votagdo da PEC 135/2019,
que instituia a obrigatoriedade do voto impresso no Brasil.

A matéria foi deliberada no dia anterior a reuniao (10/8),
no plendrio da Camara dos Deputados, e foi rejeitada. A PEC
teve 218 votos contrarios, 229 favoraveis e uma abstengao.

Para que fosse aprovada, a Proposta precisava de, no minimo,
308 votos em dois turnos de votagdo. Com a rejeicdo, o texto
segue para arquivamento.

Segundo os representantes do Movimento, o grupo esta
discutindo, junto ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE), formas
para garantir cada vez mais transparéncia no processo eleitoral
e obter o melhor resultado possivel nas proximas eleigdes. “O
papel do MCCE ¢ contribuir para o processo de controle, de
dialogo e de superagdo das desconfiancas que o tema traz”,
afirmou Melillo Dinis, diretor da entidade.

Além disso, foram debatidas as tramitagdes da PEC
125/2011, que institui o chamado “Distritdo”, ¢ do PLP
112/2021, que protocolou um novo Coddigo Eleitoral, sem
reservas de recursos para candidaturas de mulheres e negros.
Ambas as matérias simbolizam, segundo os representantes
do MCCE, um mal sinal para o cenario eleitoral nacional,
0 que exigird, pelos préximos meses, ainda mais atengdo e
monitoramento por parte do grupo.

Pela ANFIP, participou da reunido o assessor de Estudos
Socioecondmicos, Vilson Antonio Romero.

Frente Gatcha alinha agenda em continuidade
as mobilizacoes contra a Reforma Administrativa

A ANFIP participou de mais uma reunido da Frente
Gaucha em Defesa do Servigo Publico, realizada no dia 9/8,
sendo representada pelo assessor de Estudos Socioecondmicos,
Vilson Antonio Romero, também coordenador do grupo.

Na ocasido, os representantes de classe e demais presentes
discutiram as estratégias ja em curso contra a Reforma
Administrativa (PEC 32/2020), incluindo a midia de rua,
através de outdoors e frontlights, e os encontros virtuais e
presenciais sobre a pauta previstos para a semana.

Segundo Romero, o parecer do deputado Arthur Oliveira
Maia (DEM/BA), relator da PEC, deve ser apresentado ao
final das audiéncias da Comissao Especial, a partir do dia 19 de
agosto.

Lembrando que, para ser aprovada, sdo necessarios os
votos de 308 parlamentares, no plenario na Camara, além de
votagdo em dois turnos no Senado.

Enquanto isso, a ANFIP continua intensificando o
movimento em defesa dos servidores publicos e da populagio,
que serd fortemente prejudicada com o loteamento e desmonte
dos servigos. A luta continua!

ANFIP-ES tem nova Diretoria e Conselho Fiscal

A ANFIP-ES, Estadual no Espirito
Santo, tem nova Diretoria € Conselho
Fiscal, com mandato de 5 de agosto de
2021 a 30 de abril de 2022.

Conheca a nova composi¢ao:

CONSELHO EXECUTIVO:
Presidente: José Geraldo de Oliveira
Ferraz

Nicolao

Vice-presidente: Misma Rosa Suhett
Diretor de Administracao e
Secretaria: Rozinete Bissoli Guerini
Diretora de Assuntos Juridicos e
Politica de Classe: Erivan Luis Garioli
Diretor de Financas e de

Patriménio: Paulo Sérgio Ramos

Diretor de Aposentados e

Pensionistas: Nicéa Bof de Andrade
Diretora de Divulgaciio e de
Sociabilidade: Tania Mara Fraga

CONSELHO FISCAL:

Presidente: Maria da

Penha Fonséca Celin

Membro: Nevaldete Lima Frade Dariva
Membro: Paulo José Vieira da Silva

DETALHES E OUTRAS INFORMAGOES: WWW.ANFIP.ORG.BR
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Confira a nova composicao dos conselhos da ANFIP-PR

A Estadual da ANFIP no Parana
(ANFIP-PR) ja tem nova diretoria,
que exercerd seu mandato entre 1° de
julho de 2021 a 30 de junho de 2023.
Josemar Jorge Cecatto foi reeleito
presidente da Entidade.

Veja os nomes dos integrantes dos
conselhos Executivo e Fiscal:

CONSELHO EXECUTIVO
Presidente - Josemar Jorge Cecatto
Santos

Vice-presidente Substituto - Maruchia

Vice-presidente de Administracio de
Patrimonio - Luiz Carlos de Assun¢ao
Vice-presidente de Financas e
Orc¢amentos - Daniel de Assis
Vice-presidente de Politica de Classe -
Carlos Alberto Barbosa
Vice-presidente de Relacdes Piblicas
Cultura Profissional e Divulgacao -
Terezinha Pereira

Vice-presidente de Atividades Sociais
e Desportivas - Osvaldo Nogara
Vice-presidente de Aposentados e
Pensionistas - Ademar Borges

Suplentes

1° - Renato Pabis

2° - Paulo Junyti Ishigami
3° - Yoshie Midorikawa

CONSELHO FISCAL
Membros Efetivos

Marcio Humberto Gheller
Jodo Eudes da Silva

Joel Blaszcyk

Membros Suplentes
Jabismar Corsato

Maria de Lourdes Jakobowitz

Mialik

O presidente da ANFIP, Décio Bruno Lopes, e os vice-
presidentes Ariovaldo Cirelo (Servigos Assistenciais) e
Maria Beatriz Fernandes Branco (Assuntos Juridicos)
estiveram em reunido, na terga-feira (10/8), em Brasilia,
com representantes da Benevix, administradora do plano
Unimed Vitoria, para tratar de melhorias no plano de saude
e na qualidade do atendimento.

Na ocasido, foram apresentados pontos conflitantes
do plano, que dificultam o atendimento ao usudrio, e
sugestoes de possiveis solucdes, com base nas informagdes
elaboradas pela Comissdo de Satde e pelo Conselho
Executivo da ANFIP.

Como forma de melhorias ao plano, a Associagdo
também sugeriu aumentar os servigos digitais disponiveis,
tornar as mensalidades mais atrativas, ampliar a rede de
atendimento credenciada e realizar nova campanha de
adesdo com caréncia zero e sem taxa de ades@o.

Pela Benevix, participaram a diretora Comercial,
Vanessa Kischner; o gerente de Relacionamento e
Operagdes Comerciais, Igor Brum; e o consultor diretor,
Flavio Cirilo.

Maria Lucia Melo Coelho

A Jusprev oferece um plano exclusivo de beneficios
previdenciarios para os associados da ANFIP: o Planjus. Trata-
se de um plano de previdéncia complementar que conta com
quatro modalidades de renda: Mensal Programada, que ¢ a
destinada para a aposentadoria; Mensal Educacional, para
investir no futuro de quem vocé ama; Mensal por Morte, para
garantir a seguranca da sua familia em caso de fatalidades; e
Mensal por In validez.

Por meio do link www.jusprev.org.br/incentivo vocé pode
realizar uma simulagdo e agendar uma consulta especializada
com a Jusprev sobre o melhor planejamento financeiro.

A Jusprev é uma entidade administrada pelos proprios
participantes, pessoas que usufruem de todos os beneficios
do Planjus. Por isso, a entidade sabe exatamente o valor, ndo
so financeiro, mas também emocional que o servigo carrega.
O plano previdenciario da Jusprev foi criado para que o seu
investimento tenha a maxima rentabilidade possivel, prezando
pela estabilidade do seu futuro e das pessoas que vocé
ama. Contrate o plano e garanta ja a tranquilidade do seu futuro!

Confira AQUI mais detalhes sobre a Jusprev e os servigos
oferecidos.



http://www.jusprev.org.br/incentivo
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2021/08/folder-JUSPREV-final.pdf
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S6 no Clube de Vantagens da ANFIP vocé tem descontos de
até 90% nas melhores drogarias do Brasil, além de beneficios
exclusivos em quase 18 mil lojas, fisicas e virtuais, espalhadas
por todo o pais.

E tem mais: aqui vocé tem acesso especial a passagens
aéreas, hotéis, automoveis, creches, escolas, universidades,
sistema de cashback, cupons de desconto, assessoria financeira
e crédito consignado em condi¢des imperdiveis.

Nao perca tempo! Acesse o site www.anfip.temvantagens.
com.br e garanta sua economia.

A Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e
Governo Digital e sua Secretaria de Gestdo e Desempenho
de Pessoal, do Ministério da Economia, langaram o SouGov.
br web. A partir de agora, todos os servigos que ja estdo no
aplicativo de celular podem ser acessados também pelo
computador, no endere¢o www.gov.br/sougov.

Séo 28 funcionalidades disponiveis exclusivamente para
servidores publicos federais, ativos ¢ aposentados, pensionistas
e anistiados civis do Poder Executivo Federal.

Com a versao web do SouGov.br, é possivel fazer a
consulta ao Demonstrativo de Rendimento Anual, ao extrato de
consignacdes e aos afastamentos. Também ¢ possivel consultar
a situag¢do da Prova de Vida e imprimir o seu comprovante,
bem como localizar uma Unidade Gestora.

Os usuarios podem, ainda, incluir, alterar e encaminhar
o Atestado de Saude, acessar a Carteira Funcional digital,
consultar férias, contracheque e a prévia do 13° salario, entre
outros servigos.

Conhega o SouGov.br web: www.gov.br/sougov.
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A Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS)
aprovou no dia 08/07 reajuste de -8,19% para os
planos de satde individuais ou familiares. Porém, a
porcentagem nédo se aplica a Geap porque planos de satde
disponibilizados por ela sdo registrados como coletivos
empresariais e, portanto, os seus reajustes ndo dependem
de autorizagdo da ANS e ndo possuem vinculagdo com
o percentual definido pela Agéncia Reguladora para os
planos individuais ou familiares.

Para definir o percentual de reajuste dos planos da
Geap, ¢ realizado célculo atuarial que considera a relacdo
entre as despesas e receitas do plano e se as receitas
ndo forem suficientes para cobrir as despesas ¢ aplicado
o reajuste técnico, somado ao indice da inflagdo do
periodo, divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE/IPCA/Servigos de Saude). Caso o ponto
de equilibrio ndo ultrapasse margem, ¢ aplicado somente o
indice da inflagio.

O reajuste dos planos de satide da GEAP ¢é aprovado
pelo Conselho de Administragdo (Conad) e o percentual
¢ comunicado as Patrocinadoras, beneficiarios e Agéncia
Reguladora, conforme legislagdo em vigor.

Ouga o podcast "ANS em Pauta" clicando AQUI e saiba
mais sobre o assunto.

Para mais informagdes, entre em contato com a
Central Nacional de teleatendimento da Geap pelo chat
online, WhatsApp  (61) 93300-7230 ou telefone
0800 728 8300.

Com informagdes da Geap.



http://app.geapinforma.com.br/click?h=1684.10705.8.6ec45fg5rwg5%3D7qx55.z5r.ag-kha84g.27.9f0e0e8f&u=HszgCpEUn2CVxCUzmbR6hb&c=ea83d3ca&urlc=v55gs2nifpubbziuu3dauuofbvv5xmphboansmzuq2ms32qvaxyytq3nwmcxymhofqm2xsfrb32pcc77vezqr3nhgak2mf65evevvbccza6qsnugpafbghkd6z36pdgeqhn5r2z3xuphgw6th65b6tw3c7gbxpicixvh7v2zxcqnm6birvea====&s=atsh2mkeovvt5epomcljvm5t52doh5sjikjjyuuxgb2nlxsmmtwllvwak4rodde7ll2xukmzhmfkqt37imkqbwq7ti4grmza6yaiw5i%3D
http://app.geapinforma.com.br/click?h=1684.10705.8.6ec45fg5rwg5%3D7qx55.z5r.ag-kha84g.27.9f0e0e8f&u=HszgCpEUn2CVxCUzmbR6hb&c=21b81673&urlc=4xnpvkcuzf7pvigownx25zgcfmaepwqi3huqqajd5a5kwp76cz2wwffykkprxuyjc36p34h3hjzecyabxm7vmzzvp5i3tnrlvjxdsylk2fjxy4qqmux6nxn6l77h636xys6kgt5xbyaxjwsnbaw5ebtz34thgpslkehwqcbwq7wd7ogviohuvbphff5kiifurclmm6bw253w6===&s=abmwcefmhdxdvzjpw3cfzws3h5dnszrplbvnyvr573oaxjgqswqiexbxaiockkehdq6hy7bulcqftapnsnaj75ph7vcja2k7qejiaxy%3D
http://app.geapinforma.com.br/click?h=1684.10705.8.6ec45fg5rwg5%3D7qx55.z5r.ag-kha84g.27.9f0e0e8f&u=HszgCpEUn2CVxCUzmbR6hb&c=21b81673&urlc=4xnpvkcuzf7pvigownx25zgcfmaepwqi3huqqajd5a5kwp76cz2wwffykkprxuyjc36p34h3hjzecyabxm7vmzzvp5i3tnrlvjxdsylk2fjxy4qqmux6nxn6l77h636xys6kgt5xbyaxjwsnbaw5ebtz34thgpslkehwqcbwq7wd7ogviohuvbphff5kiifurclmm6bw253w6===&s=abmwcefmhdxdvzjpw3cfzws3h5dnszrplbvnyvr573oaxjgqswqiexbxaiockkehdq6hy7bulcqftapnsnaj75ph7vcja2k7qejiaxy%3D
http://app.geapinforma.com.br/click?h=1684.10705.8.6ec45fg5rwg5%3D7qx55.z5r.ag-kha84g.27.9f0e0e8f&u=HszgCpEUn2CVxCUzmbR6hb&c=b6138dbd&urlc=3jnxufljdmtp63qkawx37qm32zoynazrledqyxc6k6xyqziektsg2w5ysrlskb4arkbasc34keoikkh5zqwlrv44ya2x6mlbp2gh6qn2ohrksx2bvlmhp5jsaibtmniu&s=576wzyydbzrrq4vahpmubhgqkvm3xe5tpb7r3jmhxapxdthaidr6ziznfw6p5fiiwkfkjtfvofx22pmxaqkafzye3djv76byc6yqdtq%3D
http://www.gov.br/sougov
http://www.gov.br/sougov

