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ANFIP oferece nova oportunidade
de execucao dos 28,86%

A ANFIP, por meio do escritorio
Mota & Advogados Associados, oferece
a seus associados nova oportunidade de
execucdo do reajuste dos 28,86%.

Aqueles que ndo possuem outra
execucao judicial sobre o objeto e
nunca receberam qualquer valor por
meio de outra agdo judicial poderdo
iniciar o processo.

Para participar ¢ necessario preencher,
assinar ¢ digitalizar os documentos
listados abaixo e, em seguida, envia-los
juntamente com o RG e o CPF para o

Setor Juridico da Entidade pelo e-mail
juridico@anfip.org.br. Fotos nao
serdo aceitas.

E importante que o associado
tenha certeza que ndo possui outro
processo com o mesmo objeto, evitando
gerar litispendéncia e condenagdo em
honorarios sucumbenciais.

Acesse os documentos disponiveis
na area restrita:

— Contrato

— Procuracio

— Declaracéo

JURIDICO

INFORMA

ANFIP recepciona novos Auditores Fiscais da RFB no AM

AUDITORIO
DEPUTADO BELARMINO LINS

A ANFIP, representada pelo
presidente  Miguel Arcanjo Simas
Novo, e o Sindifisco recepcionaram, na
Assembleia Legislativa do Estado do
Amazonas, os 38 Auditores Fiscais da
Receita Federal recém-empossados, com
o objetivo ndo somente de reforgar os
quadros técnicos da RFB, como também
oxigenar os quadros de associados das
entidades.

Como uma das protagonistas dessa
recep¢do, a ANFIP possui 73 anos
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de experiéncia e tem como missdo
representar, defender e valorizar os
Auditores Fiscais da Receita Federal
do Brasil, protegendo sua autonomia
e direitos funcionais, em beneficio da
categoria e do bem-estar da sociedade.
Além de ser conhecida pela
forte atuagdo no Congresso Nacional
defendendo os interesses da classe,
a Entidade produz trabalhos técnicos
nas areas previdenciaria, tributaria e
fiscal, e oferece um portfolio variado

de beneficios aos seus associados. Se
bem aproveitadas, as vantagens podem,
inclusive, superar a contribuigdo paga
a Associagdo, garantindo qualidade,
economia ¢ a valorizagdo do corpo
associativo.

No rol desses beneficios, destaca-
se nosso plano de satde, que possui
preco competitivo; convénio com as
montadoras Honda, Volvo e Chevrolet,
com  descontos  exclusivos  aos
associados; e ofertas imperdiveis, todos
os meses, nas melhores redes do pais,
incluindo produtos de farmacia, moda,
decoracio, eletrodomésticos e outros. E,
ainda, a unica entidade fora das carreiras
juridicas instituidora da Jusprev — Plano
de Previdéncia Complementar.

Para se associar 8 ANFIP e usufruir
desses e outros beneficios, mande
uma mensagem para o numero (61)
3251-8100 no WhatsApp e selecione a
opcao 3 (Cadastro). Esperamos vocé na
caminhada rumo ao futuro!

Entidades apresentam
contraproposta de reajuste
PAGINA 2

Mesa Coordenadora do CR
analisa Projeto Sociocultural
PAGINA 3

ANFIP-RJ tem novos Conselhos
para biénio 2024/2025
PAGINA 4

DETERMINACAOQ E TRABALHO
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https://www3.anfip.org.br/storages/eyJpdiI6ImpXV3ZCNm4vdFhIeVZINVZBWFJPWHc9PSIsInZhbHVlIjoiMHVBNzcrL1JUVlZYeHVmZ3NEMkhHL01nRE1vZlFROUtXNzY2cGV4ZVhiYWJVVjB3dWx4OVhWcktiOEpYdnVtNlFTU1FvVFlUcm1XVHMyempqazF4ck9NNmJNN2ZsRFVzT0pZMUpMSkZudWM9IiwibWFjIjoiNzNhZmM1Y2JmNTI2OTc0NDUxN2VjZGYyNDE5MzhlNTdkODBkYjJkMjI5ZWU0OTc3MGJiMGM1ZGIyOWQyYzU3ZiJ9
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Entidades do Fonacate apresentam contraproposta de reajuste salarial

As entidades de classe de ambito
do Poder Executivo Federal, que
compdem o Foérum das Carreiras de
Estado (Fonacate), entre clas a ANFIP,
protocolaram no dia 10 de janeiro a
contraproposta ao oficio do Ministério
da Gestdao e da Inovacdo em Servicos
Publicos (MGI) sobre os reajustes
salariais para 2024, 2025 e 2026.

O documento, que comegou a ser
discutido na semana passada durante
a primeira reunido das entidades neste
ano, propde a recomposicdo em trés
parcelas, a primeira de 9%, a segunda
de 7,5% e a terceira de 7,5%, a serem

implementadas, respectivamente, nos
meses de maio de 2024, 2025 e 2026.

A contraproposta sugere ainda
consignar em Termo de Acordo o
compromisso de equiparagdo do
auxilio-alimentagdo, per capita da saiude
complementar e assisténcia pré-escolar
em relacdo aos valores praticados nos
Poderes Legislativo e Judiciario até ao
final de 2026.

Os representantes do funcionalismo
federal também apontam a necessidade
de fixar em Acordo pontos da pauta
nao-remuneratoria discutidos durante
o ano de 2023 na Mesa Nacional de

Negociacao Permanente (MNNP), e, por
fim, solicitam ao MGI que amplie sua
capacidade operacional de forma a dar
mais celeridade a instalacdo das Mesas
Especificas ja requeridas, bem assim
a solugdo das demandas apresentadas
pelas entidades de classe.

Para o presidente do Fonacate,
Rudinei Marques, “¢ inaceitdvel o
congelamento salarial neste ano e
uma promessa de reajuste para os dois
exercicios seguintes. O governo tem
condigdes de recompor os salarios ja em
2024, e vamos brigar por isso”.

Confira aqui o documento.

Piblica Central do Servidor discute campanha salarial

Os vice-presidentes Gilberto Pereira (Executivo) e Maria Inés
Borges Avila (Politica de Classe e Salarial) representaram a ANFIP
na reunido da Publica Central do Servidor, no dia 11 de janeiro, para
discutir a campanha salarial dos servidores ptblicos federais.

Para auxiliar o grupo, os representantes receberam Mariel
Lopes, economista ¢ supervisora técnica do Dieese-DF, que fez
uma analise de conjuntura desde a reabertura da Mesa Nacional
de Negociagdo Permanente (MNNP), em fevereiro de 2023, até o
atual momento.

Proposta do governo - O governo federal apresentou, em 21
de dezembro ultimo, apenas o reajuste dos beneficios para 2024:
de 52% no auxilio-alimentac@o, passando para R$ 1.000,00; de
51% no valor da assisténcia pré-escolar, passando para R$ 484,90;
e de 51% no valor médio do per capita da saude suplementar, para
RS 215; a partir de 1° de maio deste ano.

Também consta na proposta o congelamento dos salarios em
2024 e o reajuste de 9% para os proximos dois anos, ou seja, 4,5%
em 2025 e 4,5% em 2026.

Posicionamento da Publica - Os dirigentes que integram
a Publica Central estdo se organizando para elaborar uma nova
contraproposta ao Ministério da Gestdo ¢ da Inovagdo em
Servigos Publicos (MGI), levantando estudos sobre os impactos
or¢amentarios e reunindo argumentos para melhor sustentar as
reivindicagdes. Entre as justificativas, esta a de que os reajustes
feitos nos beneficios contemplam apenas os servidores ativos,
prejudicando os aposentados e o conjunto total do funcionalismo,
inclusive nos estados e municipios.

Segundo Mariel, também sera considerado o Indice de

Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), indicador oficial de
inflacdo do pais. “O IPCA em 2023 ficou em 4,62%, abaixo do
teto. A expectativa ¢ que ele fique em torno de 4,5% em maio
deste ano”, afirmou a economista.

Além da campanha salarial, os representantes defenderam
a continuidade das tratativas em pautas ndo remuneratorias,
a exemplo da aplicagdo da Convengdo 151 da Organizagdo
Internacional do Trabalho (OIT), que regulamenta a
organizacgdo sindical, a negociagdo coletiva ¢ o direito de
greve para as categorias do setor publico. “A liberacdo de
dirigentes para mandatos sindicais e o direito de greve devem
ser pautados nos proximos meses, assim como praticas
antissindicais e o aumento das margens do consignado para
os servidores”, disse Mariel.

Os proximos passos, de acordo com os dirigentes, serdo
norteados pela busca de um indice comum para basear uma
contraproposta que alcance ativos e aposentados. Em fevereiro,
a Publica apresentara as demais pautas a serem tratadas na Mesa,
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Mesa Coordenadora do CR analisa
pendéncias do Projeto Sociocultural

Em reunido realizada no dia 10 de janeiro, a Mesa
Coordenadora do Conselho de Representantes (CR) avaliou
recursos e pendéncias do Projeto Sociocultural.

O presidente Miguel Arcanjo Simas Novo realizou
a abertura da reunido ¢ falou sobre a importancia do
trabalho conjunto para o fortalecimento da Entidade e
do quadro associativo. “O Conselho de Representantes
passou a ter uma relevancia muito grande nos ultimos
anos, pois ¢ a extensdo da Associacdo nos estados. Na
nossa administracdo vamos trabalhar juntos, obrigado pela
oportunidade. Contem comigo!”.

O presidente informou ainda que o novo regulamento
do Projeto Sociocultural serd discutido e votado em reunido

conjunta dos Conselhos. O Projeto, implementado pela ANFIP
em parceria com as Associagdes ¢ Representagdes Estaduais,
além de inovar a agenda de atividades locais, incentiva a
integragdo e confraternizacdo entre associados de todo o pais.

Participaram da reunido o coordenador, Carlos José de
Castro (GO), e os conselheiros Genésio Denardi (SP), Maria
Alba de Carvalho (RN) e Severino Felipe da Silva (PB).
Também foram convidados para o encontro Décio Bruno
Lopes, membro da Comissdo de Finangas do CR, e o vice-
presidente de Estudos e Assuntos Tributérios, Adilson da Silva
Bastos, que integrou o Comité Gestor do Projeto Sociocultural.

Relatorio de eleicdes - No dia 5 de janeiro, em reunido
da Mesa Coordenadora, os conselheiros aprovaram o
relatério da Comissdo Eleitoral Nacional, apresentaram seus
posicionamentos em relag@o aos casos apontados e discutiram
melhorias para os proximos periodos eleitorais, sugerindo,
inclusive, a atualizagdo do regulamento. Também aprovaram
o parecer do Conselho Fiscal referente a prestagdo de contas
da campanha para as eleicdes da ANFIP 2023 ¢ analisaram as
ressalvas apresentadas no documento.

A Mesa tratou também sobre o Comité Gestor do Projeto
Sociocultural, as Comissdes de Financas e ANFIP do Futuro,
e abordaram a formagdo da Comissdo Estatutaria, a fim de
que o colegiado inicie o trabalho de elaboracdo do novo
estatuto o quanto antes.

RFB divulga vagas para reversao de aposentadoria

O Diario Oficial do dia 10 de janeiro publicou a Portaria
n°® 24, da Subsecretaria de Gestdo Corporativa, destinando 50
vagas do cargo de Auditor Fiscal da Receita Federal do Brasil
para a reversao de aposentadoria.

Pode retornar a atividade o servidor aposentado
por invalidez, quando junta médica oficial declarar
insubsistentes os motivos da aposentadoria, ou no interesse

da administracdo, desde que: tenha solicitado a reversao,
a aposentadoria tenha sido voluntaria, estavel quando na
atividade, a aposentadoria tenha ocorrido nos cinco anos
anteriores a solicitagdo e haja cargo vago. A solicitagdo
¢ feita mediante requerimento entregue diretamente a
Receita Federal.

Confira aqui a Portaria.

ACAO FISCAL

Receita Federal realiza a primeira apreensao
de cocaina no Porto de Paranagua

A Receita Federal realizou, no dia
9 de janeiro, a apreensdo de 22,5 kg
de cocaina em um contéiner que tinha
como destino final a Espanha. Essa foi
a primeira apreensao da droga realizada
pelos servidores do 6rgdo em 2024. No
ano passado, a Receita Federal impediu
o trafico de aproximadamente 1.800 kg
de cocaina em 21 apreensdes realizadas
no complexo portuario de Paranagua.

A droga foi encontrada no

compartimento do motor de um
contéiner refrigerado com uma carga de
carne bovina que seria enviado para o
porto de Las Palmas, na Espanha.

A Receita Federal atua no controle
aduaneiro sobre cargas e veiculos
vindos do exterior ou a ele destinados
com o objetivo de facilitar o comércio
internacional e manter a seguranga das
operagdes licitas.

Fonte: Receita Federal
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A ANFIP-RJ tem nova composi¢do dos conselhos
Executivo, Deliberativo e Fiscal para o bi€nio 2024/2025. As
eleigdes da Estadual do Rio de Janeiro foram realizadas em
novembro ¢ a posse dos eleitos efetuada em dezembro de 2023,
com inicio do exercicio no dia 2 de janeiro.

A ANFIP parabeniza os novos gestores, certa de que a
parceria de anos rendera muitas conquistas a todos os associados.
Conselho Executivo
Angela Maria Vieira da Silva- Presidente
José Arinaldo Gongalves Ferreira — Diretor de Administracao,
Patrimonio e Orgamento
Waldyr Martins Lopes Junior — Diretor Secretario
Luiz Gonzaga Bernardo — Diretor de Finangas
Marcilio Henrique Ferreira — Diretor de Servigos Juridicos
Rivaldo Barreto dos Santos — Diretor de Politica de Classe e
Cultura Profissional
Robson Guedes Lassarot — Diretor de Aposentadorias e
Pensoes
Cristina Barreto Taveira — Diretor de Servigos Assistenciais
Adilson da Silva Bastos — Diretor de Comunicagdo Social
Maria Ana da Silva — Diretor Social, Esportes e Lazer

BENEFICIOS E CONVENIOS

José Carlos da Silva — 1° Suplente

Aniceto Martins — 2° Suplente

Antonio Henrique Azevedo da Cunha — 3° Suplente
Nicolau Gomes da Silva — 4° Suplente
Conselho Deliberativo

Leila Souza de Barros Signorelli de Andrade
Rosana Escudero de Almeida

Luzia Barbosa Ladeira Ferreira

Osvaldino Messias de Aragio

Luiz Fernando Santos Del-Penho

Sérgio Wehbe Baptista

José do Nascimento Freitas

Norma dos Santos — 1° Suplente

Marlene Pinheiro Correa de Mattos — 2° Suplente
Edson de Camargo Castro — 3° Suplente
Elida Bastos de Almeida — 4° Suplente
Alexsandro Cardoso da Cruz — 5° Suplente
Conselho Fiscal

Valmir de Oliveira

Jodo Batista Cerqueira Turon

Marcia Irene Cancio de Mello Werneck

Garanta descontos exclusivos no Clube de Vantagens ANFIP

Quer economizar nas suas

Sdo 1.400 parcerias. Confira!

compras? Baixe ja o aplicativo do
seu Clube de Vantagens e aproveite
todos os descontos oferecidos. Com o
ANFIP tém +Vantagens os associados
tem acesso a ofertas de lojas parceiras
de varios segmentos, entre eles,
educagdo, satde, tecnologia e turismo.

Como acessar — Para baixar, entre
na loja de aplicativos do seu celular
(Google Play ou App Store), pesquise
por “Clube de Vantagens ANFIP” e
instale. Em seguida, ¢ s6 escolher o
produto ou servigo desejado e utilizar o
beneficio!

DETALHES E OUTRAS INFORMACOES: WWW.ANFIP.ORG.BR



https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mkc.anfip&pli=1
https://apps.apple.com/br/app/clube-de-vantagens-anfip/id1485150329

FALE COM A ANFIP

GERAL

(61) 3251-8100 (ligagao e whatsapp)
0800 701 6167 (somente telefones fixos
ou publicos)

E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

APOSENTADORIAS E PENSOES
3004-1200 (custo de ligacao local)

E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.org.br

CADASTRO

E-mail: cadastro@anfip.org.br

COMUNICAGAO SOCIAL

E-mail: comunicacao@anfip.org.br

JURIDICO

3004-9197 (custo de ligacao local -
atendimento das 14h as 18h)

(61) 3251-8121/8123 /8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

PRESIDENCIA
E-mail: presidencia@anfip.org.br

SECRETARIA
E-mail: secretaria@anfip.org.br

SERVICOS ASSISTENCIAIS

3004-9196 (custo de ligacao local)
E-mail: assistenciais@anfip.org.br
MarktClub: 0800 932 0000 - Ramal: 4199
Benevix (Concierge): (27) 99663-6339
concierge@benevix.com.br
Benevix/Unimed: 0800 606 7272

Geap: 0800 728 8300




