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Clube de Vantagens  
PÁGINA 6

Confira atuação da ANFIP a 
favor da PEC 6/24 
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XVIII Encontro Nacional começa 
na próxima semana 
PÁGINA 2

ANFIP do Futuro: Perspectivas 
para uma nova Entidade nacional

A trajetória da ANFIP é marcada 
por uma constante busca por evolução e 
modernização, refletindo o dinamismo 
e a adaptabilidade necessários para 
acompanhar as transformações 
do mundo contemporâneo. Neste 
contexto, a Comissão ANFIP do 
Futuro emerge como uma iniciativa 
crucial, delineando novas perspectivas 
administrativas e estratégicas para a 
Entidade e seus associados.

O projeto de unificação das novas 
inscrições e das mensalidades entre a 
Associação Nacional e suas Estaduais 
representa não apenas uma renovação 
organizacional e simplificação de 
procedimentos, mas também uma 
resposta assertiva às demandas e desafios 
do presente, onde todos ganham, 
principalmente os associados.

Reconhecemos a importância de 
modernizar e alinhar nossas práticas 
e estruturas para manter a relevância 
e eficácia de nossa representação 
associativa, sendo esta a nossa principal 
razão de existência.

É fundamental destacar que tais 
mudanças são fruto de análises técnicas 
atuariais e de estudos sobre o cenário 
atual, visando garantir a sustentabilidade 
e representatividade da ANFIP.

Há 74 anos, a Associação sempre 
esteve comprometida em atender às 
necessidades de seus associados e 
este projeto reflete esse compromisso 
ao direcionar todos os esforços para 
fortalecer a representação nacional e em 

cada Unidade da Federação, preservando 
a autonomia, gestão e o patrimônio 
das Estaduais. Qualquer informação 
diferente dessas atividades é infundada!

A unificação das inscrições e 
das mensalidades, assim como foi a 
uniformidade da denominação, é um passo 
significativo neste processo de integração 
e fortalecimento, que não implicará em 
perdas para nenhuma das partes, muito 
pelo contrário, promoverá ganhos mútuos, 
resultando em uma Associação ainda mais 
forte, somando esforços e proporcionando 
benefícios aos associados.

Reconhecemos que mudanças geram 
questionamentos e incertezas, mas é 
importante ressaltar que o objetivo final 
é fortalecer a ANFIP e suas unidades 
estaduais, consolidando-as como uma 

entidade única e representativa. O 
momento exige uma reflexão estratégica 
sobre os propósitos e metas da Entidade, 
visando promover maior integração e 
visibilidade, tanto no contexto nacional 
quanto estadual.

Em suma, este projeto representa 
um marco na história da Entidade, 
impulsionando-a em direção a um futuro 
promissor e alinhado com as demandas 
atuais. Unidos em torno de um objetivo 
comum, com apoio dos dirigentes 
nacionais, estatuais e dos associados, 
estamos preparados para enfrentar os 
desafios e oportunidades que o futuro nos 
reserva, mantendo sempre o compromisso 
com nossos associados e com a busca 
pela excelência em nossa atuação.

Conselho Executivo da ANFIP
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XVIII Encontro Nacional começa na próxima semana
O aguardado XVIII Encontro Nacional da ANFIP 

começa na próxima semana! De 27 a 29 de maio, o Hotel 
Gran Marquise, em Fortaleza (CE), vai reunir Auditores 
Fiscais da Receita Federal do Brasil de todas as regiões 
do país. Confira abaixo tudo que você precisa saber para 
organizar a sua participação no evento.

Programação – A programação reserva espaço para 
palestras com os conselhos Executivo, de Representantes 
e Fiscal, parceiros institucionais, cenário político-social, 
Receita Federal do Brasil, Seguridade Social. Traz momentos 
motivacionais, painéis culturais e de empreendedorismo, e, 
claro, muita música e humor. Esteja pronto para absorver 
conhecimento, se divertir e se surpreender com o que foi 
feito especialmente para você. 

Atenção participantes! Para o jantar e baile de 
encerramento a sugestão de traje é Passeio Completo e 
para o coquetel de abertura, Esporte Fino. 

Hospedagem – Para maior comodidade dos 
participantes são oferecidas pela Fortline Viagens e 
Turismo quatro opções de hotéis: Seara Praia Hotel, Oásis 
Atlântico Imperial & Fortaleza e Blue Tree, localizados 
nas proximidades do local do evento, e no próprio Gran 
Marquise. Todos os detalhes sobre apartamentos e valores 
da estadia podem ser conferidos aqui.

Passeios – Acesse aqui os pacotes turísticos 
especialmente elaborados para os participantes do Encontro. 
Os associados terão a oportunidade de explorar os principais 
pontos turísticos da cidade, relaxar em praias deslumbrantes, 
imergir na rica história e cultura de Fortaleza e mergulhar 
em piscinas naturais de águas cristalinas.

Informações sobre as opções de hospedagem e passeios 
podem ser obtidas diretamente com a Fortline Viagens 
e Turismo, pelo telefone (85) 3248-8333 ou pelo e-mail 
vivian@fortlineturismo.com.br.

Transporte – A ANFIP está cuidando de todos os detalhes 
para garantir sua segurança e conforto. Para isso, solicita 
aos inscritos que não fecharam pacote de hospedagem com 
a Fortline Turismo que informem pelo e-mail secretaria@
anfip.org.br em qual hotel estarão hospedados no período 
do evento, incluindo o número de acompanhantes. A partir 
das informações recebidas, a Comissão Organizadora 
poderá planejar a logística de transporte dos hotéis para o 
Gran Marquise.

Alimentação – A ANFIP disponibilizará, durante o 
evento, a compra do combo de tickets para os acompanhantes 
para o almoço dos dias 28 e 29 de maio, e o jantar de 
encerramento do dia 29 de maio. A compra pode ser feita 

no local ao custo de R$ 450,00 mediante apresentação do 
crachá recebido ao se credenciar no Encontro. Os valores 
das refeições separadas estão em R$ 140 cada almoço e R$ 
240 o jantar. Adquirindo os três, há um desconto especial 
no valor total.

Descontos e parcerias – Diversos estabelecimentos 
oferecem condições especiais aos participantes do 
Encontro Nacional, mediante apresentação do crachá 
do evento. Tem opções de restaurantes, bares, shows, 
teatro, salão de beleza, chocolateria e cafeteria.  
Acesse aqui.

Atendimento jurídico - Os participantes poderão 
solicitar atendimento presencial da equipe jurídica, que 
estará de plantão no local do Encontro. Já no dia 27 de 
maio, às 15h30, no Salão Blue Night, localizado na 
cobertura do Hotel Gran Marquise, haverá reunião da 
equipe jurídica com associados que estão com precatórios 
dos 28,86% bloqueados.

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.twitter.com/anfipnacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
https://encontronacional.anfip.org.br/
https://encontronacional.anfip.org.br/wp-content/uploads/2024/05/fortaline-atualiza%C3%A7%C3%A3o-05_2024-1.pdf
https://encontronacional.anfip.org.br/wp-content/uploads/2024/03/Passeios-FORTLINE-ANFIP-2024-1.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2024/05/Descontos-e-Parcerias-XVIII-EN.pdf
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Em nova edição da Revista ANFIP, 
presidente apresenta pautas prioritárias do mandato

Já está disponível para acesso digital a edição nº 149 
da Revista Seguridade Social e Tributação, da ANFIP. A 
publicação traz uma entrevista exclusiva com o presidente 
Miguel Nôvo, que assumiu a presidência do Conselho 
Executivo, em mandato que vai de janeiro de 2024 a dezembro 
de 2025. Ele fala sobre as pautas prioritárias no Congresso, 
atuação no Judiciário, defesa dos Auditores Fiscais, trabalho 
interno, benefícios aos associados e novos projetos.

Outros destaques são o panorama detalhado da PEC 
6/2024, conhecida como PEC Social, que propõe a extinção 
gradual da cobrança da contribuição previdenciária de 
servidores aposentados e pensionistas; e a análise abrangente 
do projeto de lei que regulamenta a atividade dos motoristas 
que prestam serviços por meio de plataformas digitais.

A revista também apresenta os resultados da arrecadação 
federal de tributos, aborda a recém-implementada política 
pública voltada para a proteção e promoção da saúde 
menstrual e importantes informações sobre saúde mental 
através do método terapêutico desenvolvido pelo austríaco 
Viktor Frankl, a Logoterapia.

Com uma variedade de temas relevantes e atuais, esta 
edição da Revista Seguridade Social e Tributação é uma leitura 
indispensável! Acesse aqui e boa leitura!

Frente parlamentar debate atuação unificada 
em defesa de aposentados e pensionistas

Em reunião da Frente Parlamentar Mista em Defesa 
dos Aposentados, Pensionistas e Idosos, realizada dia 
22 de maio, na Câmara dos Deputados, o presidente 
Miguel Nôvo convocou os servidores para agirem de 
forma unificada pela aprovação da PEC 6/24, que reduz 
gradativamente as contribuições previdenciárias de 
aposentados e pensionistas.

Estiveram presentes diversos dirigentes de entidades 

e parlamentares, entre eles, o autor da PEC, Cleber Verde 
(MDB/MA). Também participou o ex-deputado Carlos 
Mota, autor da PEC 555/06, que trata do mesmo assunto.

Miguel Nôvo alertou que é necessário alinhar o discurso 
ao contatar os parlamentares para solicitar apoio à matéria. 
“Essa proposta não extingue a contribuição previdenciária, 
ela reduz gradualmente. Esse discurso nós temos que ter 
na ponta da língua. Temos que ser esclarecedores sobre a 
proposta que estamos defendendo”, disse.

Acerca do trabalho conjunto, Miguel Nôvo destacou 
a importância da união. “Precisamos nos unir. Temos uma 
força muito grande e que precisa ser ativada e lutar em 
prol desse nosso direito, pois o aposentado já contribuiu 
quando esteve na ativa”.

Cleber Verde afirmou que foi realizada reunião com o 
presidente da Câmara Arthur Lira (PP/AL) para reforçar a 
relevância da pauta para todas as categorias de servidores.  
“O propósito é antecipar esse diálogo e, se possível, 
conseguir um avanço ainda neste semestre, conseguir que 
a PEC 6/24 seja apensada à PEC 555/06 e, a partir disso, 
sua votação vai depender do esforço coletivo de todos 
nós, principalmente do envolvimento do maior número de 
parlamentares possível”, informou.

Também participaram do encontro os vice-
presidentes Gilberto Pereira (Executivo) e Cássio José 
de Oliveira (Assuntos Parlamentares), além do diretor 
de Eventos, Cursos e Publicações da Fundação ANFIP, 
Ariovaldo Cirelo.

https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2024/05/Revista-no-149.pdf
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Fonacate define ações em prol da redução 
da contribuição previdenciária de aposentados

A PEC 6/24 também foi pauta 
de assembleia do Fórum Nacional de 
Carreiras de Estado (Fonacate), realizada 
dia 21 de maio. O presidente Miguel 
Nôvo participou do encontro e reafirmou 
a importância da atuação conjunta 
para dar andamento à tramitação da 
matéria, enfrentando o obstáculo de um 
Parlamento conservador. 

O presidente também se 
comprometeu a dialogar com o deputado 
Cleber Verde (MDB/MA), autor da 
matéria, que atualmente aguarda 
despacho do presidente da Câmara dos 
Deputados, Arthur Lira (PP/AL). Entre 
as estratégias, está o encontro com 
Arthur Lira na próxima semana. Os 
dirigentes pretendem ainda conseguir e 
registrar formalmente o apoio do maior 
número de líderes da Câmara.

Durante a reunião também foram 
abordadas pelos representantes das 
entidades as dificuldades de negociação 
do reajuste salarial que está sendo 
tratado pelo Ministério da Gestão e da 
Inovação em Serviços Públicos (MGI) 
diretamente com cada carreira nas mesas 
específicas. Segundo o vice-presidente de 

Comunicação do Fonacate, Fábio Faiad, 
a previsão é de que sejam abertas todas 
as mesas individuais até julho deste ano.

O Fórum irá atuar ainda a favor 
do PL 1958/21, que renova as cotas 
raciais no serviço público, e continua 
mobilizado contra a PEC 32/2020, da 
reforma administrativa.

Servidores avaliam trabalho conjunto a favor da PEC 6/24

O vice-presidente Executivo, Gilberto 
Pereira, em reunião dia 21 de maio 
com dirigentes do Sindicato Nacional 
dos Servidores do Ministério Público 
da União, do Conselho Nacional do 
Ministério Público e da Escola Superior do 
Ministério Público da União (SindMPU), 
também frisou que a união dos servidores, 
neste momento, é essencial para o trabalho 
parlamentar, no Congresso e nos estados, 
pela aprovação da PEC 6/24.

Participaram ainda do I Encontro 
dos Aposentados do MPU, CNMP e 
ESMPU, o presidente do SindMPU, 
Renato Cantoni; representantes de 

Seccionais do Sindicato; e o presidente 
da Associação Nacional dos Agentes de 
Segurança Institucional do MPU/CNMP 
(Agempu), Laercio Bernardes dos Reis.

Gilberto Pereira explicou os 
detalhes da proposta e a atual estratégia 
para garantir a tramitação do texto. 
“Arthur Lira [presidente da Câmara] 
sugeriu que se faça um acordo com 
governo e líderes partidários, desde 
então estamos mobilizando agenda com 
as ministras Esther Dueck e Simone 
Tebet, e os líderes”, informou. Mas o 
trabalho, segundo o vice-presidente, 
deve se estender urgentemente às bases, 

já que no segundo semestre, devido às 
eleições municipais, a agenda com os 
parlamentares deve ficar mais difícil.

Gilberto Pereira alertou, no entanto, 
que estados e municípios podem 
resistir à proposta, já que há impactos 
orçamentários maiores em relação à 
União. Ainda assim, reforçou, é preciso 
conversar e apresentar dados concretos, 
como os levantados pelo consultor 
legislativo Luiz Alberto dos Santos, em 
estudo sobre o assunto. Ainda que haja 
impactos, é preciso mostrar que, ao 
mesmo tempo em que o governo mantém 
a cobrança da contribuição dos servidores 
aposentados e dos pensionistas, concede 
bilhões em renúncias fiscais. “Os 
aposentados pagam a conta”, lamentou.

Este foi o primeiro encontro do 
grupo. Dentre as definições estabelecidas 
está a troca constante de informações, 
a fim de reforçar o contato com os 
parlamentares. As próximas agendas 
devem ampliar ainda mais a participação 
de servidores de diversas regiões do país. 
“As Estaduais da ANFIP que realizarem 
trabalho parlamentar nas bases podem 
fazer em parceria com as demais 
entidades. O tempo é curto. Temos 
pouco tempo para atuar”, finalizou.
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Entidades discutem estratégias visando tramitação da PEC Social
Os vice-presidentes Cássio José de Oliveira 

(Assuntos Parlamentares) e Tereza Liduína Santiago Félix 
(Aposentadorias e Pensões) participaram, dia 21 de maio, de 
reunião promovida pelo Movimento dos Servidores Públicos 
Aposentados e Pensionistas (Mosap), na sede do Instituto. O 
foco principal foi a discussão de estratégias em defesa da PEC 
6/2024, chamada de PEC Social.

Cássio de Oliveira ressaltou que a ANFIP está empenhada 
no trabalho em defesa da PEC Social. “Precisamos trabalhar 
juntos para assegurar que nossos aposentados não sejam 
prejudicados e para proteger quem já contribuiu tanto para o 
país. Estamos trabalhando pelo avanço da PEC e apoiando as 
atividades do Mosap. Podem contar com a ANFIP”, declarou.

Também foi definido, durante o encontro, a continuidade 
do trabalho parlamentar, com visitas aos gabinetes dos 
deputados federais no Congresso Nacional e nos estados, a 
fim de buscar o apoio necessário para a aprovação da proposta.

Conselho Fiscal realiza análise das contas de 2024

O Conselho Fiscal (CF) da ANFIP promoveu reunião 
ordinária, de 21 a 24 de maio, para analisar os documentos 
contábeis, a execução orçamentária e a movimentação 
financeira da Entidade em 2024. O encontro ocorreu 
em formato híbrido – virtual e presencial, na sede da 
Associação, em Brasília.

Os trabalhos foram abertos pelo presidente do Conselho 
Executivo, Miguel Nôvo, que cumprimentou os integrantes do 
CF e reconheceu o compromisso do grupo com a transparência 
e a eficiência da gestão. “Nós esperamos manter, nesse 

primeiro semestre, a promessa que sempre fizemos de uma 
gestão participativa. A sensação é de que estamos fazendo o 
nosso dever, cumprindo a nossa missão. E vocês sempre terão 
o nosso apoio. Contem conosco”.

A coordenadora do CF, Jamile Jabra Malke, se pronunciou 
em seguida, agradecendo a participação do presidente e 
transmitindo, em nome dos demais membros, o prazer de 
contribuir para a otimização dos recursos e o desenvolvimento 
da Entidade. “Nossa satisfação em colaborar com a ANFIP, no 
sentido de trazer transparência e a certeza de que tudo esteja 
caminhando como deveria, sendo bem administrado”, disse.

Junto à coordenadora, os titulares do colegiado, José 
Amilton Freire e José Arinaldo Gonçalves Ferreira, são os 
responsáveis por emitir os relatórios referentes a janeiro, 
fevereiro e março de 2024, produzir o parecer do Relatório 
Gerencial dos respectivos meses e analisar o Relatório de 
Auditoria Independe, sobre o exercício 2023.

Conselheiro da ANFIP assume presidência 
da Pública Central do Servidor no DF

A Pública Central do Servidor reuniu as entidades 
representativas de classe que a integram, dia 23 de maio, 
para discutir pautas de interesse dos servidores públicos e da 
sociedade civil. O encontro foi coordenado pelo presidente da 
central, José Gozze.

Os dirigentes apresentaram o trabalho desenvolvido ao 
longo desta semana, incluindo a reunião com a liderança do PT 
na Câmara dos Deputados, a participação na audiência da Frente 
Parlamentar Mista em Defesa dos Aposentados e na plenária que 
definiu as prioridades da classe trabalhadora em 2024, bem como 
o apoio à campanha de solidariedade ao Rio Grande do Sul.

Além disso, foi cumprida a entrega da Agenda Legislativa 
das Centrais e da Agenda Jurídica das Centrais Sindicais no 
Supremo Tribunal Federal (STF), no dia 22 de maio, à ministra 
da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos, Esther Dweck; 
ao secretário de Gestão de Pessoas, José Celso Cardoso Jr.; 
e ao secretário de Relações de Trabalho, José Feijóo. Ambas 
foram aprovadas na plenária nacional e na Marcha da Classe 

Trabalhadora, realizadas em Brasília.
José Gozze aproveitou para anunciar a posse do vice-

presidente executivo da ANFIP, Gilberto Pereira, como 
presidente da central no Distrito Federal. Gilberto, por sua 
vez, agradeceu a oportunidade e reafirmou o compromisso da 
Entidade com a luta pelas bandeiras em defesa dos associados, 
dos servidores e da sociedade. “Estamos unidos nessa luta 
contra todos os ataques às categorias e ao povo. Não vamos 
parar”, frisou o conselheiro.
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ESTADUAIS

Confira a nova edição do Informativo da ANFIP-SC
Está disponível para acesso digital a edição nº 72 do 

Informativo da ANFIP-SC. O boletim traz todas as informações 
sobre o processo eleitoral da entidade que acontece em 2024, 
os detalhes dos próximos eventos a serem realizados e muito 
mais. Acesse aqui e confira!

BENEFÍCIOS E CONVÊNIOS

Conheça os descontos exclusivos do ANFIP Tem +Vantagens

Associado, você sabia que pode adquirir uma variedade 
de produtos e serviços com descontos especiais? Isso mesmo! 
Por meio da plataforma ANFIP Tem +Vantagens, é possível 
acessar uma imensa variedade de estabelecimentos comerciais 

e fechar negócio com muito mais benefícios.
Acesse aqui o site e confira! Esta semana, Penalty, Natura, 

Brastemp, Canon, Movida e Cat estão oferecendo descontos de 
até 50%. Aproveite!

FALE COM A ANFIP
GERAL
(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 
0800 701 6167 (somente telefones fixos ou públicos)
E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

APOSENTADORIAS E PENSÕES
3004-1200 (custo de ligação local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.org.br

CADASTRO
E-mail: cadastro@anfip.org.br

COMUNICAÇÃO SOCIAL
E-mail: comunicacao@anfip.org.br

JURÍDICO
3004-9197 (custo de ligação local - atendimento das 14h às 18h)
(61) 3251-8121 / 8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

PRESIDÊNCIA
E-mail:  presidencia@anfip.org.br

SECRETARIA
E-mail:  secretaria@anfip.org.br

SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
3004-9196 (custo de ligação local)
E-mail: assistenciais@anfip.org.br
MarktClub: 0800 932 0000 – Ramal: 4199
Benevix (Concierge): (27) 99663-6339
concierge@benevix.com.br
Benevix/Unimed: 0800 606 7272
Geap: 0800 728 8300 

https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2024/05/INFORMATIVO-ANFIP-SC-No-72.pdf
https://anfip.temvantagens.com.br/login

