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Mesa Central de Negociação e 
reforça defesa do serviço público
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Mobilização reúne 
entidades em defesa  
da PEC 6/24
Um grande movimento em defesa dos 
aposentados e pensionistas reuniu 
entidades representativas dos servidores 
públicos na Câmara dos Deputados. Em 
pauta, a urgente necessidade de votação 
e aprovação da PEC 6/24.
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Conselheiros recebem 
Comissão de Aprovados 
na RFB
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Integrantes da Comissão de Aprovados 
no último concurso da Receita Federal 
estiveram com conselheiros da ANFIP 
para agradecer o apoio da Entidade à 
convocação dos candidatos do cadastro 
de reserva do certame.
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Estaduais manifestam 
apoio ao Projeto ANFIP  
do Futuro
Em carta conjunta, presidentes das 
Associações e Representações Estaduais 
de diversas unidades da Federação unem 
suas vozes em um posicionamento claro e 
responsável em defesa do projeto ANFIP 
do Futuro.



Linha DiretaJunho/2025Pág 2   |  Carreira

Linha Direta é uma publicação da Associação Nacional dos Auditores Fiscais  
da Receita Federal do Brasil.
Sede: SBN Qd. 01 Bl. H Ed. ANFIP - Brasília/DF - CEP: 70040-907
Telefone: (61) 3251 8100 
Whatsapp: (61) 98289 5150

Envie seus comentários sobre o Linha Direta para o email:  
comunicacao@anfip.org.br

Expediente

DIRETORA RESPONSÁVEL
Marluce do Socorro da Silva Soares 

EDITORA
Ludmila Machado

REPORTAGEM 
Daiana Lima e Ludmila Machado 

ESTAGIÁRIAS
Thatianna Cardoso e Wlyana Melo

EDITORAÇÃO ELETRÔNICA
Allan Vitalino e Gilmar Vitalino

www.instagram.com/anfipnacional www.facebook.com/anfip.nacional www.twitter.com/anfipnacional www.youtube.com/anfipoficial

Nacional
Associação Nacional dos Auditores Fiscais

da Receita Federal do Brasil

No MGI, centrais sindicais alinham pautas 
prioritárias e cobram respostas do governo

O presidente da ANFIP 
Nacional, Miguel Arcanjo 
Simas Nôvo, representou 

a Pública Central do Servidor na 
11ª Reunião da Mesa Central de 
Negociação Coletiva, realizada dia 
12 de junho, no Ministério da Gestão 
e da Inovação em Serviços Públicos.

Durante o encontro, as centrais 
reforçaram a importância de ampliar 
o diálogo com o governo e de garantir 
a efetiva participação das entidades 
no Grupo de Trabalho da Reforma 
Administrativa, atualmente em 
discussão na Câmara dos Deputados. 
Os representantes destacaram a 
necessidade de uma interlocução 
direta e estruturada com o Executivo 
para tratar dos impactos das 
eventuais mudanças sobre o serviço 
público e seus servidores.

As entidades também 
reivindicaram uma manifestação 
clara do governo em relação à 
Proposta de Emenda à Constituição 
(PEC) nº 6/2024, que propõe a redução 
gradual da cobrança da contribuição 
previdenciária de servidores 
aposentados e pensionistas.

Outro ponto relevante da pauta 
foi a defesa da regulamentação da 
negociação coletiva no setor público, 
conforme previsto na Convenção nº 
151 da Organização Internacional 
do Trabalho (OIT). Os participantes 
ressaltaram a urgência no avanço desse 
tema, sobretudo diante das recentes 
mobilizações de categorias como a dos 
Auditores Fiscais da Receita Federal 
do Brasil, dos professores do Distrito 
Federal e da rede municipal da Bahia.

As lideranças reiteraram ainda a 
importância de dar continuidade às 
mesas específicas e temporárias de 
negociação, solicitando celeridade 
na análise e encaminhamento 
das pautas já protocoladas pelas 
entidades representativas.

A nomeação dos aprovados 
no Concurso Nacional Unificado 
(CNU) 2024 também foi enfatizada 
pelas centrais, que defenderam a 
necessidade de reposição de pessoal 
e o fortalecimento do serviço 
público por meio da convocação dos 
novos servidores.

Foi registrada, ainda, 
preocupação com as recentes 

tentativas de terceirização de 
atividades no âmbito do serviço 
público federal, em especial no 
Ministério do Desenvolvimento 
e Assistência Social, Família e 
Combate à Fome (MDS). As entidades 
reforçaram a defesa do caráter 
exclusivo e indelegável das funções 
públicas essenciais ao Estado.

Por fim, foi abordada a 
tramitação da PEC da Segurança 
Pública, cujas discussões estão 
sendo conduzidas diretamente 
por dirigentes da União Geral do 
Trabalhadores (UGT) e da Central 
dos Sindicatos Brasileiros (CSB).

Preparativos - Ainda no dia 
12 de junho, o presidente Miguel 
Nôvo, também representando 
a Pública Central do Servidor, 
participou de reunião 
preparatória com a participação 
das centrais sindicais. A atividade 
teve como objetivo alinhar 
estratégias e consolidar as 
pautas prioritárias das entidades 
representativas, em preparação 
para o diálogo institucional com 
o governo federal.

Carta dos presidentes e representantes  
Estaduais da ANFIP aos associados

Em um momento crucial para o fortalecimento 
institucional da ANFIP, presidentes das Associações 
e Representações Estaduais de diversas unidades 
federativas unem suas vozes em um posicionamento 
claro e responsável.

A carta a seguir manifesta apoio integral 
ao Projeto ANFIP do Futuro. O documento 

reforça a legitimidade do Projeto e das decisões 
tomadas pelas Estaduais, repudia acusações 
infundadas e convida ao diálogo construtivo, 
reafirmando o compromisso com a transparência, 
a união e o fortalecimento coletivo da  
ANFIP Nacional.

Clique aqui e leia a íntegra da carta.

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.twitter.com/anfipnacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Carta-dos-Presidentes-e-Representantes-do-CR-aos-Associados-10.06.2025.pdf
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Associados referendam alterações 
no Estatuto Social

Em Assembleia Geral 
Extraordinária, realizada em 
10 de junho, os associados 

efetivos referendaram, com 
71,39% dos votos, as alterações no 
Estatuto Social da ANFIP Nacional, 
aprovadas na V Convenção 
Nacional Extraordinária.

A ANFIP agradece a participação 
de todos. As alterações estatutárias 
constam dos seguintes arquivos:
– Ata da V Convenção Nacional 
Extraordinária
– Estatuto da ANFIP Nacional 
com a nova redação

Ato público cobra valorização 
dos Auditores Fiscais da RFB

Os conselheiros da ANFIP 
Nacional participaram de 
ato público, no dia 11 de 

junho, organizado pelo Sindifisco 
Nacional, realizado em frente 
ao Ministério da Fazenda em 
Brasília. A mobilização teve como 
foco a cobrança pelo reajuste do 
vencimento básico dos Auditores 
Fiscais da Receita Federal do Brasil 
e pela valorização da carreira.

O presidente da ANFIP 
Nacional, Miguel Nôvo, destacou 

a importância estratégica da 
carreira para o funcionamento 
do Estado: “Os Auditores Fiscais 
são responsáveis por colocar os 
recursos públicos no cofre da 
União. Precisamos de um governo 
que nos valorize e nos reconheça 
como a classe que tem esse poder. 
Após esse movimento, temos que 
mudar a nossa tarefa, precisamos 
de Auditores nos representando nos 
ministérios. Vamos seguir firmes até 
alcançarmos esse objetivo.”

A manifestação também 
lembrou os efeitos da paralisação 
da categoria, que já ultrapassa 
190 dias, e a demora do governo 
federal para atender às demandas 
apresentadas.

A ANFIP reafirma seu 
compromisso com a recomposição 
salarial e o reconhecimento do 
papel essencial dos Auditores 
Fiscais da Receita Federal  
do Brasil.

Reajuste já!

https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Ata_Especifica_Reforma_Estatutaria_V-CNE_2025-1.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Ata_Especifica_Reforma_Estatutaria_V-CNE_2025-1.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Estatuto-CNE_2025.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/06/Estatuto-CNE_2025.pdf
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Advogado esclarece 
dúvidas sobre previdência 
dos servidores públicos

A ANFIP Nacional promoveu, 
dia 11 de junho, uma live 
sobre “Direito Previdenciário 

do Servidor Público”, especialmente 
para os Auditores Fiscais da Receita 
Federal do Brasil. O evento teve como 
objetivo apresentar informações 
fundamentais sobre o regime 
previdenciário dos servidores e 
orientar quanto às possibilidades e 
direitos relacionados à previdência 
complementar e aposentadoria.

A abertura da transmissão foi 
feita pelo presidente Miguel Nôvo, 
que destacou o compromisso da 
Entidade em oferecer suporte jurídico 
e previdenciário aos associados. Ele 
ressaltou a atuação da Associação 
junto à Jusprev (Previdência 
Associativa do Ministério Público, 
da Justiça Brasileira e dos Auditores 
Fiscais da Receita Federal do Brasil), 
lembrando que a ANFIP é a única 
entidade fora do meio jurídico a 
integrar a instituição de previdência 
complementar.

“Vocês que estão chegando, 
todas as informações sobre 
previdência complementar são 
importantes. A ANFIP é uma 
entidade que tem 75 anos, tem um 
nome, uma marca e estamos de 
braços abertos para receber todos 
vocês como associados. Fomos 
parceiros nesse momento que agora 
está muito perto de se concretizar, 
que é vocês estarem oficialmente 
como Auditores Fiscais da Receita 
Federal. Contem com a gente”, 
reforçou o presidente.

A condução do debate foi feita 
pela vice-presidente de Assuntos 
Jurídicos, Maria Beatriz Fernandes 
Branco, que reforçou a importância 
de ampliar o conhecimento 

previdenciário entre os servidores 
públicos desde o início da carreira.

O convidado da live foi o advogado 
Diego Cherulli, especialista 
em Direito Previdenciário, que 
apresentou o regime de previdência 
complementar, com ênfase na 
Jusprev e na Funpresp (Fundação 
de Previdência Complementar do 
Servidor Público da União). Com 
exemplos práticos, ele orientou 
os servidores sobre como tomar 
decisões mais assertivas em relação 
ao futuro previdenciário.

Além disso, ao responder 
perguntas enviadas pelos 
internautas, Cherulli abordou 
diversos temas relevantes, como:

• Aposentadoria por invalidez
• Aposentadoria da Pessoa com 

Deficiência (PCD)
• Abono de permanência
• CTC (Certidão de Tempo de 

Contribuição)
• Portabilidade entre regimes
• Desaposentação
• Revisão de aposentadoria
Consultoria Previdenciária 

– O advogado destacou ainda a 
importância do planejamento 

previdenciário desde o início da vida 
funcional, especialmente para os 
novos Auditores Fiscais. Ele também 
falou sobre a disponibilidade 
de consultoria previdenciária 
exclusiva para associados 
da ANFIP, numa parceria da 
Associação com seu escritório, 
permitindo agendamentos para 
atendimentos personalizados.

A advogada Thalita Melchior, 
também do escritório de advocacia, 
participou da live contribuindo 
com esclarecimentos e respostas 
às perguntas enviadas pelos 
participantes ao vivo.

Ao final do evento, Maria Beatriz 
agradeceu aos palestrantes pela 
exposição didática e reforçou o valor 
das informações compartilhadas. 
“Foi uma verdadeira aula sobre 
Direito Previdenciário. Esperamos 
que essa live seja amplamente 
compartilhada, para que todos os 
Auditores Fiscais, especialmente os 
que estão ingressando na carreira, 
tenham acesso a esses conteúdos 
tão relevantes”, afirmou.

A live está disponível na íntegra 
no canal da TV ANFIP no YouTube.

https://www.anfip.org.br/destaque/consultoria-previdenciaria-beneficio-exclusivo-para-associados/
https://www.anfip.org.br/destaque/consultoria-previdenciaria-beneficio-exclusivo-para-associados/
https://www.anfip.org.br/destaque/consultoria-previdenciaria-beneficio-exclusivo-para-associados/
https://www.youtube.com/live/8xA8LvsHldc?si=IpsKe4hWemxcEWdO
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Mobilização na Câmara dos 
Deputados reúne entidades em 
defesa da PEC 6/24

Um grande movimento em 
defesa dos aposentados 
e pensionistas reuniu, 

no dia 11 de junho, entidades 
representativas dos servidores 
públicos no Salão Nobre da Câmara 
dos Deputados. Em pauta, a 
urgente necessidade de votação e 
aprovação da PEC 6/24, que prevê 
a redução gradual da contribuição 
previdenciária dos servidores 
aposentados e pensionistas.

O evento, promovido pelo 
Instituto Mosap e pela Frente 
Parlamentar Mista em Defesa 
dos Aposentados e Pensionistas, 
busca mobilizar a sociedade 
para intensificar a apresentação, 
por parte dos parlamentares, de 
requerimentos para o apensamento 
da PEC 6/24 à PEC 555/06. A meta 
de 308 assinaturas está próxima de 
ser alcançada, e é preciso reforçar o 
trabalho. O apensamento permitirá 
que a PEC 6 siga diretamente para 
deliberação no plenário da Casa, 
onde a PEC 555 aguarda votação há 
mais de uma década.

O presidente da ANFIP 
Nacional, Miguel Nôvo, destacou 
que a Entidade, uma das 
fundadoras do Mosap, tem orgulho 
de dedicar parte de suas ações em 
prol dos interesses dos aposentados 
e pensionistas. “Temos feito 
isso com o maior orgulho. Os 
aposentados já contribuíram com 
o que tinham que contribuir na 
vida ativa. Nossos aposentados já 
fizeram sua parte”, ressaltou.

Miguel Nôvo reforçou ainda a 
importância de mobilizações nos 
estados, onde o eleitorado pode 
sensibilizar os parlamentares. 
“Façam esse trabalho nas bases. 

Lá, quem pede é um eleitor. 
Essa é a mensagem da ANFIP 
neste momento importante 
para acabar com a contribuição 
previdenciária”, finalizou.

Para o deputado Cleber Verde 
(MDB/MA), coordenador da Frente, 
há um sentimento de justiça em 
relação à PEC 6/24. O parlamentar 
lembrou que a contribuição foi 
instituída de forma provisória, mas se 
tornou definitiva. “A PEC, chamada de 
PEC Social, vai reduzir a contribuição 
em 10% ao ano, a partir dos 66 anos 
para homens e 63 para mulheres. 
Aos 76 anos, a cobrança é extinta por 
completo. É a chance de o governo 
se reconciliar com os aposentados 
e pensionistas. Buscamos justiça”, 
frisou, ressaltando que os valores 
deixados de ser arrecadados 
retornam à economia na forma de 
consumo e em arrecadação tributária, 
por meio da ampliação da base do  
Imposto de Renda. 

Cleber Verde enfatizou que o 
impacto orçamentário estimado 
no primeiro ano é de R$ 6 bilhões. 
“Só de renúncia fiscal o governo 
já concedeu mais de R$ 800 
bilhões”, comparou.  

Na ocasião, o parlamentar 
apresentou os principais pontos 

da PEC ao deputado Átila Lins 
(PSD/AM), que manifestou apoio 
imediato e, simbolicamente, 
assinou requerimento favorável 
ao apensamento das propostas. O 
presidente da ANFIP, conterrâneo 
do deputado, já havia entregue 
anteriormente, em seu gabinete, 
todo o material informativo da 
matéria. Átila Lins se comprometeu 
a levar o pleito à sua bancada, 
fortalecendo o movimento.  

A deputada Alice Portugal 
(PCdoB/BA) também destacou a 
importância da mobilização: “esse é 
um encontro memorável, importante 
e necessário”. A parlamentar lembrou 
dos muitos anos de luta do Mosap e 
da ANFIP, e das demais entidades, em 
defesa do direito dos aposentados. Ela 
criticou duramente a contribuição: 
“A bitributação, na minha opinião, 
é inconstitucional e é criminosa”, 
afirmou. Alice Portugal enfatizou 
que está completamente ligada nessa 
luta. “Não ao confisco previdenciário 
e sim à PEC 6”, declarou.

A mobilização contou com a 
participação de representantes de 
diversas entidades que integram 
o Instituto Mosap. A íntegra da 
transmissão pode ser conferida pela 
TV Câmara.

https://www.youtube.com/live/XRWe42fReN8?si=fj4n1lmcjtANFzvd
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Fonacate debate reforma administrativa em assembleia 

Em assembleia geral no dia 10 de junho, as 
entidades do Fórum das Carreiras de Estado 
(Fonacate) detalharam as ações do grupo de 

trabalho (GT) criado pela presidência da Câmara dos 
Deputados para tratar da reforma administrativa e 
a tramitação da PEC 6/24. O presidente da ANFIP 
Nacional, Miguel Nôvo, participou da reunião, realizada 
em ambiente virtual.

Em relação à reforma administrativa, o principal 
destaque foi a criação do GT encarregado de analisar o 
tema, com prazo de 45 dias para apresentar resultados. 
Para Jorge Mizael, assessor legislativo do Fórum, o 
prazo é exíguo diante da complexidade do assunto, o 
que pode favorecer os servidores ao ampliar o tempo 
disponível para o debate. Nesta fase, é fundamental que 
as entidades representativas apresentem suas propostas 
ao coordenador do GT, deputado Pedro Paulo (PSD/RJ), 
e mobilizem suas bases. Uma audiência pública com a 
presença de sindicatos e associações está prevista para 
o dia 17 de junho.

Na avaliação de Mizael, os parlamentares já possuem 
uma proposta estruturada, cujos principais pontos de 
intervenção envolvem a possibilidade de desligamento por 
desempenho e o novo regime de contratação no serviço 
público. Isso inclui a admissão de servidores temporários 
para compor equipes de apoio às carreiras públicas. 
“Vamos ter bastante trabalho pela frente”, frisou.

A advogada Larissa Benevides, do Fonacate, 
comentou a publicação do acórdão da Ação Direta de 
Inconstitucionalidade (ADI) 2135, julgada improcedente 
pelo Supremo Tribunal Federal em 6 de novembro de 
2024. A decisão permite que a administração pública 
contrate servidores por diferentes regimes, inclusive sob 

a Consolidação das Leis do Trabalho (CLT), e não apenas 
pelo Regime Jurídico Único (RJU). Segundo Benevides, 
o acórdão não trouxe detalhamentos. Embora a medida 
não atinja diretamente os atuais servidores, ela impacta 
indiretamente toda a administração pública, ao ampliar 
a terceirização e flexibilizar os vínculos. Isso pode 
acarretar prejuízos ao regime próprio de previdência, 
com potencial de provocar novas reformas.

PEC 6/24 – Sobre a proposta que reduz gradualmente 
a cobrança da contribuição previdenciária de servidores 
aposentados e pensionistas, Mizael informou que já 
haviam sido protocolados 268 requerimentos para apensar 
a matéria à PEC 555/06, que trata do mesmo tema.

O encaminhamento da assembleia foi no sentido 
de intensificar a atuação parlamentar para atingir o 
número de 308 requerimentos, conforme solicitado 
pelo então presidente da Câmara, deputado Arthur 
Lira — uma meta que as entidades consideram um 
compromisso firmado com a presidência da Casa, 
independentemente do parlamentar.

As entidades do Fórum agora formulam estratégias 
de mobilização para ampliar a intervenção nos debates 
e garantir a participação efetiva das carreiras públicas 
em todas as discussões.

Instituto Mosap define pauta prioritária em 
conjunto com entidades

A ANFIP Nacional marcou presença em mais uma 
reunião ordinária do Instituto Mosap (Movimento Nacional 
dos Servidores Públicos Aposentados e Pensionistas), 
realizada de forma híbrida no dia 10 de junho. A Associação 
foi representada pela vice-presidente de Aposentadorias e 
Pensões, Tereza Liduína Santiago Félix.

O encontro reforçou a importância da construção 
coletiva como eixo central da atuação do movimento. A 
união entre as entidades em torno de pautas históricas, 
como o apensamento da PEC 6/2024 à PEC 555/2006 
e a ADI 6254, foi apontada como essencial para dar 
legitimidade e força institucional ao Mosap nas 
interlocuções com o Congresso e o Judiciário.

Durante sua fala, Tereza Liduína destacou a 
relevância do material elaborado em conjunto pela 
ANFIP e o Mosap abordando os mitos e verdades sobre 
a PEC 6/2024. O documento oferece uma análise clara 
e fundamentada para orientar os servidores e mostrar 
para a sociedade os reais impactos da redução gradual 
da contribuição previdenciária (acesse aqui).

https://www.anfip.org.br/mdocuments-library/
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Conselho Executivo realiza reunião 
deliberativa em Brasília

Os integrantes do Conselho Executivo estiveram 
reunidos, em 10 de junho, presencialmente 
na sede da Entidade, em Brasília, e com 

transmissão virtual. A coordenação dos trabalhos ficou 
sob responsabilidade do presidente Miguel Nôvo.

Na pauta do encontro, foram analisados e aprovados 
diversos temas de relevância para a Entidade. Um dos 
principais destaques foi a definição da data da XXX 
Convenção Nacional Ordinária, que será realizada de 
24 a 27 de setembro de 2025, no Hotel San Marco, na 
capital federal.

Além disso, foram aprovados o Regimento Interno 
da Convenção, o Regulamento para apresentação de 
Propostas de Reforma e/ou Alteração Estatutária, 
bem como o Regulamento para apresentação 
de teses. Também foi apresentada a minuta do 
Regulamento Eleitoral.

Houve ainda a apresentação das ações em 
andamento pelas Vice-presidências de Serviços 
Assistenciais, de Assuntos Jurídicos, de Assuntos 

Fiscais e de Administração, Patrimônio, Cadastro e 
Tecnologia da Informação; bem como dos trabalhos das 
Comissões Temáticas.

Outro ponto abordado foi a atuação da ANFIP 
Nacional em torno da pauta remuneratória da 
Carreira Tributária e Aduaneira, com informes sobre 
as articulações e estratégias em defesa dos interesses 
da categoria.

Ainda na reunião, os conselheiros analisaram 
os encaminhamentos do Projeto ANFIP do Futuro, 
que visa modernizar a gestão e ampliar a atuação da 
Entidade, e as atividades programadas para a semana, 
com participação em sessões no Congresso Nacional e 
atuação em prol da PEC 6/2024.

Conselheiros recebem Comissão de Aprovados e 
reafirmam compromisso com a valorização da carreira

O presidente da ANFIP Nacional, 
Miguel Nôvo, recebeu, em 10 de 
junho, integrantes da Comissão de 
Aprovados no último concurso da 
Receita Federal do Brasil. O encontro 
teve como objetivo agradecer o 
apoio da Entidade à convocação dos 
candidatos do cadastro de reserva 
do certame.

Na ocasião, Miguel Nôvo falou 
sobre o trabalho associativo e as 
conquistas da ANFIP ao longo dos 
seus 75 anos de atuação. Destacou 
que a nomeação de novos Auditores 
Fiscais representa, também, a 
renovação da atuação coletiva em 
defesa da carreira. 

Em nome da Comissão, Juliana 
Santos Bezerra agradeceu aos 
representantes da Entidade: “A 
ANFIP foi essencial nessa luta. Sem 
o apoio que vocês deram, a gente não 
teria chegado até aqui. Isso é uma 
certeza, falando principalmente no 

financeiro. O custo de vir para cá é 
alto e por conta da ANFIP a gente 
conseguiu manter um trabalho 
constante desde o início. A gente 
não precisou deixar de vir porque 
não teria condições. A ANFIP 
amparou a gente o tempo inteiro. 
Isso foi muito importante”, frisou.

Participaram da reunião, os vice-
presidentes Adilson da Silva Bastos 
(Estudos e Assuntos Tributários), 

Margarida Lopes de Araújo (Serviços 
Assistenciais), Marluce do Socorro 
da Silva Soares (Comunicação 
Social), Tereza Liduína Santiago 
Félix (Aposentadorias e Pensões) e 
Wanderson Dias Ferreira (Assuntos 
da Seguridade Social). Também 
estiveram presentes a presidente da 
ANFIP-AM, Cleide Almeida Nôvo, e 
a associada de São Paulo, Marinalva 
Azevedo dos Santos Braghini.
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Grupo de trabalho prepara nova  
edição da Análise da Seguridade Social

O grupo de trabalho 
responsável pelos estudos 
e produção do livro Análise 

da Seguridade Social se reuniu no 
dia 10 de junho, na sede da ANFIP 
Nacional, em Brasília. O objetivo 
do encontro foi atualizar os dados 
da publicação com as informações 
referentes ao ano de 2024.

Integram a equipe técnica o 
presidente da Fundação ANFIP, 
Vanderley José Maçaneiro; o 
vice-presidente de Assuntos da 
Seguridade Social da ANFIP 

Nacional, Wanderson Dias 
Ferreira; e os Auditores Fiscais 
Décio Bruno Lopes e Rosana 
Escudero de Almeida.

Publicado há mais de 20 anos, 

o estudo é fruto de uma produção 
conjunta entre a ANFIP Nacional 
e a Fundação ANFIP de Estudos 
Tributários e da Seguridade Social. 
Esta será a 25ª edição da publicação.

Decipex lança cartilha com orientações 
essenciais para aposentados

A Diretoria Executiva de Centralização de Inativos, 
Pensionistas e Órgãos Extintos (Decipex) elaborou um 
material exclusivo voltado aos servidores públicos 
federais que ingressaram na aposentadoria. Com o 
título “Cartilha para você que se aposentou”, o 
documento reúne informações fundamentais para 
orientar os recém-aposentados sobre o acesso a 
serviços e benefícios disponíveis.

No documento, é possível encontrar informações 
relevantes sobre temas como comprovação de 

vida, contracheques, margem consignável, 
recadastramento, portais Gov.br e SouGov, contato 
com a Decipex, Previdência Complementar (Funpresp) 
e muito mais.

A cartilha está disponível em formato digital e 
pode ser acessada aqui. A ANFIP Nacional recomenda 
a leitura atenta do material, que é uma ferramenta 
importante para esclarecer dúvidas frequentes e 
garantir mais segurança aos aposentados durante 
essa nova fase da vida funcional.

Benefícios e Convênios
Estude com quem mais 
entende de educação no país

A Faculdade Unyleya, 
parceira da ANFIP 
Nacional, está com 

descontos especiais no mês de 
junho na graduação e na pós-
graduação a distância.

Na graduação, a primeira 
mensalidade sai a R$ 79,90 
e você garante descontos de 
até 57% nas demais. Já na 

pós-graduação, os descontos 
chegam a 76%.

Confira no site da instituição 
os cursos disponíveis e faça 
parte do time que mais investe 
em educação. São mais de 1.800 
cursos reconhecidos pelo MEC. 

Outras informações pelo 0800 
602 6770 (graduação) e 0800 604 
2210 (pós-graduação).

https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/servidor/decipex/arquivos-e-imagens/copy_of_Cartilhaparavocqueseaposentou.pdf
http://unyleya.edu.br/oportunidade
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Mês dos namorados é no 
Clube de Vantagens da ANFIP!

Comemore o mês dos namorados aproveitando os 
descontos do Clube de Vantagens da ANFIP! Na 
plataforma de benefícios você garante os presentes 

com promoções e ofertas exclusivas nas melhores lojas, 

como, Centauro, Hering, Natura, Boticário e muito mais.
Presenteie quem você ama com qualidade e 

economia! Acesse a plataforma anfip.temvantagens.
com.br e deixe esse dia ainda mais especial.

ANFIP-CE elege nova Diretoria Executiva e 
Conselhos Deliberativo e Fiscal

A ANFIP-CE realizou, dia 9 de 
junho, a eleição presencial 
para a composição da nova 

Diretoria Executiva, do Conselho 
Deliberativo e do Conselho Fiscal 
da entidade, para o mandato 
2025/2027.

Com ampla participação dos 
associados, que compareceram para 
exercer seu direito ao voto, foi eleita 
a chapa “Avançando nas Lutas”, 
tendo como presidente Ercília Leitão 
Bernardo e, como vice-presidente, 
Maria Aparecida Andrade Maia.

A Comissão Eleitoral foi formada 
pelos membros titulares Maria Zélia 
Araújo de Oliveira, Pedro Rodrigues 
Cavalcante e Maria das Graças 
Xavier Garcia, além dos suplentes 
Clodomir Comaru Filho e Maria do 
Socorro Vieira Rocha.

Ercília Leitão Bernardo é 
Auditora Fiscal da Receita Federal 
do Brasil aposentada, formada em 

Administração de Empresas e pós-
graduada em Direito Previdenciário. 
Com extensa e atuante trajetória na 
ANFIP-CE e na ANFIP Nacional, já 
ocupou diversos cargos na Diretoria 
da Estadual cearense e atuou por 
duas gestões no Conselho Fiscal da 
Entidade nacional.

“Estamos prontos para 
trabalhar na manutenção de todos 
os benefícios já conquistados 
pelos associados e para avançar 
nas lutas em prol da valorização 
do nosso cargo, da Receita Federal 

e do fortalecimento da ANFIP, com 
impacto direto na construção de 
uma sociedade mais justa para 
todos”, disse a presidente eleita.

Confira a nova composição da 
ANFIP-CE:

Diretoria Executiva
• Presidente Executiva: Ercília 
Leitão Bernardo
• Vice-presidente Executiva: Maria 
Aparecida Andrade Maia
• Vice-presidente de Administração 
e Secretaria: Maria Eliete Ribeiro 
Marques de Freitas

http://anfip.temvantagens.com.br
http://anfip.temvantagens.com.br
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Fale com a ANFIP
GERAL
(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 
0800 701 6167 (somente telefones fixos  
ou públicos)
E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

APOSENTADORIAS E PENSÕES
3004-1200 (custo de ligação local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.
org.br

COMUNICAÇÃO SOCIAL
E-mail: comunicacao@anfip.org.br

JURÍDICO
3004-9197 (custo de ligação local - 
atendimento das 14h às 18h)
(61) 3251-8121 / 8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

CADASTRO
E-mail: cadastro@anfip.org.br

PRESIDÊNCIA
E-mail:  presidencia@anfip.org.br

SECRETARIA
E-mail:  secretaria@anfip.org.br

SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
3004-9196 (custo de ligação local)

E-mail: assistenciais@anfip.org.br

You Huul: 0800 932 0000 – Ramal: 4199

Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 / 

SAC 0800 941 4962 (atendimento das 

8h às 20h, de segunda a sábado, exceto 

feriados)
Geap: 0800 728 8300 

• Vice-presidente de Assuntos 
Jurídicos: Gilson Fernando Ferreira 
de Menezes
• Vice-presidente de Política de 
Classe, Cultura Profissional e 
Serviços Assistenciais: Tereza 
Liduína Santiago Félix
• Vice-presidente de Finanças: 
Walter de Carvalho Parente
• Vice-presidente de Relações 
Públicas, Esporte e Lazer: Rita de 
Cássia Teixeira Cardoso

Diretores Suplentes
• 1º Suplente: Paulo Regis Arcanjo 
Paulino
• 2ª Suplente: Francisca Irandir de 
Siqueira
Conselho Deliberativo (Titulares)
• Eline Pires de Carvalho
• Maria Eliene de Queiroz
• Adalberto Elias Soares
• Gonçalo Eugênio Rocha
• Marília Marcelino Diniz
• Manoel Jucelino Vieira Damascena

• Elza Maria Souza Bezerra
Suplentes

• Moacyr Mondardo Júnior
• Manoel Eliseu de Almeida

Conselho Fiscal (Titulares)
• Francisca Donizete de Oliveira
• Pedro Cadeira de Araújo
• Maria de Fátima Alves Carneiro

Suplentes
• Maria de Fátima Feitosa 
Diógenes
• Francisca de Fátima Mendes

https://sorteiocarrozero.anfip.org.br

