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O vice-presidente de Finanças, Jorge Cezar 
Costa, recebeu, na TV ANFIP, a gerente de 
Negócios e Produtos da Viva Previdência, 
Natália Sales, que divulgou os consecutivos 
resultados positivos do plano de pecúlio.
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Servidores repudiam 
proposta de reforma  
que enfraquece Estado

A ANFIP Nacional marcou presença no 
seminário “A Reforma Administrativa”, 
promovido pela Frente Parlamentar 
Mista do Serviço Público, na Câmara  
dos Deputados.
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Nacional
Associação Nacional dos Auditores Fiscais

da Receita Federal do Brasil

É hora de unir forças e olhar para o futuro do cargo

A greve dos Auditores-Fiscais da Receita Federal, 
iniciada ainda em novembro de 2024, se 
estendeu por quase sete meses — uma das mais 

longas da história da nossa categoria — chegando ao fim 
no dia 10 de julho de 2025. Foi encerrada de fato após 
deliberação em Assembleia Nacional, que aprovou, com 
64,44% dos votos dos 8.750 participantes, a proposta de 
reajuste salarial apresentada pelo governo ao Sindifisco 
Nacional.

Embora os termos da proposta estejam aquém do 
que a categoria pleiteava e, sem dúvida, merecia, o 
contexto político e econômico do país impôs limites à 
negociação. O que se aprovou representa um avanço 
possível diante das circunstâncias:
– Reajuste de 9,22% para a última classe do cargo;
– Aumento do percentual do bônus de eficiência para 
aposentados e pensionistas, dos atuais 35% para 52%;
– Redução do tempo necessário para atingir o topo do 
cargo, que passa de 10 para 8 anos, com impacto direto 
na progressão dos novos Auditores.
Além disso, houve compromisso por parte da Receita 
Federal em:

a) priorizar a oferta de cursos de especialização ou 
pós-graduação, gratuitos, aos servidores da Classe II 
(Padrões II e III) e Classe I (todos os padrões), conforme 
disponibilidade orçamentária;

b) dar continuidade aos estudos do Grupo de 

Trabalho sobre o plano de saúde;
c) apresentar no CGPP a assimetria causada por 

decisão liminar relativa à Resolução CGPP nº 8/2025.
Com o fim da paralisação, é hora de virar a página. 

A ANFIP Nacional conclama todos os Auditores-Fiscais 
(ativos, aposentados, inclusive os gestores) a retomarem 
o espírito de unidade e a direcionarem suas energias 
para o fortalecimento e valorização do cargo.

É tempo de reflexão e reconstrução. Precisamos 
aprender com os fatos vivenciados ao longo desse 
processo e, sobretudo, assumir uma postura proativa. 
Isso significa garantir a presença de Auditores-Fiscais 
em espaços estratégicos do Poder Executivo — como 
o Ministério da Fazenda, MGI, Planejamento e Casa 
Civil —, onde são tomadas decisões que impactam 
diretamente a estrutura e as funções do nosso cargo.

Devemos também investir em ações de visibilidade 
pública, promovendo eventos e campanhas que 
mostrem à sociedade e à classe política o papel central 
da Auditoria Fiscal no financiamento das políticas 
públicas e no desenvolvimento do país.

A ANFIP reafirma seu compromisso com a 
valorização do nosso cargo, com o diálogo permanente 
e atuação técnica e institucional. O momento exige 
coesão, responsabilidade e visão de futuro.

Vamos juntos reconstruir e fortalecer o cargo de 
Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil.

ACD organiza comemoração pelos 25 anos de 
atuação na auditoria da dívida pública

A vice-presidente de Comunicação Social, Marluce 
Soares, participou, dia 10 de julho, de uma reunião para 
organizar a programação dos eventos comemorativos 
pelos 25 anos de atuação da Auditoria Cidadã da Dívida 
(ACD). A associada Rita Felicetti de Oliveira também 
participou da reunião, realizada em formato virtual.

As entidades que integram a ACD receberam 
a proposta inicial e apresentaram sugestões. A 
programação reserva espaço para oito eventos virtuais, 
que acontecerão ao longo do mês de setembro; duas 
mobilizações presenciais, nos dias 7 e 21 de setembro, 

e dois eventos presenciais no dia 9 de outubro.  
Confira aqui a programação completa.

História – As atividades da Auditoria Cidadã da 
Dívida se iniciaram logo após o Plebiscito Popular da 
Dívida Externa, realizado em setembro do ano 2000.

Desde 2001, a ACD vem promovendo estudos, 
publicações, eventos e ações de mobilização de 
entidades da sociedade civil, tanto no Brasil quanto 
no exterior. A organização tem sido coordenada, desde 
o início, por Maria Lucia Fattorelli, Auditora Fiscal da 
Receita Federal do Brasil e associada à ANFIP Nacional.

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.twitter.com/anfipnacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
https://auditoriacidada.org.br/conteudo/convite-25-anos-da-auditoria-cidada-da-divida/
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Reforma administrativa: ANFIP alerta para 
projeto que fragiliza o serviço público

As entidades que integram o Fórum das Carreiras 
de Estado (Fonacate) se mobilizaram, no dia 
9 de julho, em ato virtual contrário à reforma 

administrativa que está sendo elaborada por um grupo 
de trabalho da Câmara dos Deputados, coordenado 
pelo deputado federal Pedro Paulo (PSD/RJ).

O presidente da ANFIP Nacional, Miguel Arcanjo 
Simas Nôvo, manifestou sua preocupação com os 
trabalhos conduzidos no Parlamento que, segundo ele, 
agravam ainda mais o que já está proposto na PEC 32/20. 
“O mais alarmante é o viés excludente e parcial com 
que os trabalhos têm sido conduzidos, que priorizam os 
interesses do capital, dos grandes grupos econômicos e 
financeiros, em detrimento do debate democrático e da 
valorização de quem executa as políticas públicas em 
benefício da sociedade”, lamentou Miguel Nôvo.

Na avaliação do presidente, as reais intenções por trás 
do projeto é reduzir o Estado, enfraquecer o serviço público, 
ampliar a influência política sobre a administração pública 
e abrir espaço para a privatização dos serviços essenciais. 
“O que está sendo arquitetado é um desmonte do Estado 
brasileiro, feito sob medida para favorecer interesses de 
mercado, com pouca ou nenhuma preocupação com o 
impacto disso na vida da população”, alertou Miguel Nôvo.

Durante a transmissão, o presidente esclareceu que a 
ANFIP, assim como o Fonacate, é totalmente contrária a 

qualquer proposta de reforma administrativa que exclua 
do diálogo democrático as entidades representativas 
dos servidores públicos. “É hora de mobilização, de 
conscientização e de ação conjunta”, conclamou Miguel 
Nôvo, que acredita na união como impulsionadora 
da visibilidade do compromisso com a valorização 
do serviço público, a defesa dos servidores e de suas 
prerrogativas e a construção de um Estado eficiente, mas 
também justo, ético e socialmente responsável.

“Nenhuma reforma administrativa será legítima 
se for construída às escondidas, sem diálogo, ouvindo 
apenas um lado da sociedade. Não aceitaremos 
retrocessos. Não aceitaremos um novo ataque 
disfarçado de modernização”, concluiu o presidente 
durante a mobilização.  

O ato virtual foi transmitido pelo canal do Fonacate 
no YouTube e pode ser acessado aqui.

Associação Nacional e Estadual de SP dialogam sobre 
Projeto ANFIP do Futuro

Os Conselhos Executivo, Fiscal e de Representantes 
da ANFIP Nacional reuniram-se, dia 7 de julho, com 
a diretoria da Estadual de São Paulo (Apafisp) para 
dar continuidade ao diálogo sobre o Projeto ANFIP 
do Futuro e sobre os resultados da pesquisa realizada 
junto aos associados paulistas.

Durante o encontro, os dirigentes das duas 
entidades puderam se manifestar sobre os avanços, 
os desafios e os pontos que demandam ajustes na 
condução do projeto, que visa a unificação de inscrições 
e mensalidades da Entidade nacional com as Estaduais 
e as Representações.

Ainda que não tenha havido unanimidade em todas 
as questões abordadas, os participantes reforçaram a 
importância da união, cooperação e empenho de todos para 
o fortalecimento institucional da ANFIP de hoje e do futuro.

A proposta é que os diálogos continuem, num 
esforço coletivo para consolidar uma Associação 

ainda mais representativa, sólida e alinhada às 
necessidades dos seus associados.

O ANFIP do Futuro, em discussão há mais de uma 
década, teve sua implementação iniciada em 2024. 
Antes disso, foram realizados debates em todos os 
estados para detalhar o projeto aos associados. A 
iniciativa estratégica é voltada à modernização e ao 
fortalecimento da relação entre a Entidade Nacional e 
as Associações Estaduais.

Também participaram da reunião os integrantes da 
Comissão responsável pelo Projeto ANFIP do Futuro.

https://www.youtube.com/live/gWZy1Tl86yo?si=PDB3bGcFta2UYI8e
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PEC 32/20: Servidores repudiam 
proposta que enfraquece Estado

A ANFIP Nacional marcou 
presença, no dia 8 de julho, 
no seminário “A Reforma 

Administrativa”, realizado no 
Auditório Nereu Ramos, na Câmara 
dos Deputados, em Brasília. O 
evento, promovido pela Frente 
Parlamentar Mista do Serviço 
Público, reuniu parlamentares, 
especialistas e entidades 
representativas que apresentaram 
críticas à proposta de reforma, 
destacando os impactos negativos 
para o funcionalismo e para o 
Estado brasileiro.

A abertura foi conduzida 
pela deputada Alice Portugal 
(PCdoB-BA), que reafirmou o 
compromisso com a valorização 
do serviço público. “Nossa 
expectativa é que, de fato, não 
tenhamos o escopo da PEC 32/20 
ressuscitado. Não admitiremos 
nenhum tipo de perda ou 
prejuízo para os trabalhadores  
públicos”, afirmou.

O deputado Pedro Uczai (PT-
SC), que coordenou os trabalhos 
da mesa, também se manifestou 
de forma enfática contra as 
iniciativas em tramitação. 
“Vamos produzir um documento, 
os dez mandamentos do que 
não aceitamos como alteração 
no serviço público. No âmbito 
municipal, há a PEC 66/23, 
que pode gerar profundas 
consequências aos servidores 
municipais. Temos ainda a 
PEC 65/23 e outras medidas 
que integram uma reforma 
administrativa marcada por 
retrocessos. Vamos enfrentar esse 
tema, senão não haverá futuro 
para o serviço público nem para 
seus profissionais”, declarou.

Durante o encontro, diversos 
parlamentares expressaram suas 

preocupações com o desmonte dos 
serviços públicos e defenderam a 
manutenção de direitos.

A deputada Carol Dartora (PT-
PR) classificou a proposta como 
uma afronta à população. “Essa 
reforma administrativa é uma 
mentira, um ataque direto a direitos 
essenciais. Nosso país precisa 
avançar. Precisamos de servidores 
respeitados, com suas carreiras 
reconhecidas. Estamos aqui para 
dizer não.”

Para a deputada Professora 
Luciene Cavalcante (PSOL-SP), o 
grupo de trabalho formado para 
discutir o tema não representa 
um diálogo verdadeiro. “Esse 
GT da Reforma Administrativa é 
uma grande farsa. Quer impor a 
destruição dos serviços públicos.”

O deputado Rogério Correia 
(PT-MG) alertou para os interesses 
econômicos que sustentam a 
proposta. “Vamos ter atenção 
ao que está acontecendo. A PEC 
32 representa a privatização 
absoluta do serviço público. Eles 
querem proteger aqueles que não 

pagam impostos, beneficiados 
por renúncias fiscais.”

Já o deputado Reimont (PT-RJ) 
destacou o contexto político e os 
desafios enfrentados. “Estamos em 
um Congresso conservador, com 
uma quase maioria de empresários, 
que não estão comprometidos 
com a representação popular, 
mas sim com o avanço do capital. 
Nós, que estamos aqui, queremos 
um Parlamento alinhado com os 
anseios do povo brasileiro.”

A ANFIP Nacional, que 
historicamente atua em defesa do 
funcionalismo e da qualidade dos 
serviços públicos, foi representada 
no seminário pela vice-presidente 
de Aposentadorias e Pensões, 
Tereza Liduína Santiago Félix, e 
pela vice-presidente de Assuntos 
Jurídicos, Maria Beatriz Fernandes 
Branco. A presença das dirigentes 
reforça o engajamento da entidade 
na construção de um debate 
qualificado e na resistência a 
propostas que fragilizam os direitos 
dos servidores e o papel do Estado 
na promoção do bem comum.
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Comissão Eleitoral homologa 
resultado da eleição de convencionais

Passado o prazo regimental, e não tendo sido 
apresentado nenhum pedido de impugnação ou 
de recurso ao Conselho Executivo, a Comissão 

Eleitoral homologou o resultado geral das eleições para 
convencionais 2025, divulgado preliminarmente no dia 
2 de julho (acesse aqui) no site e na página restrita, 
com todos os detalhes do relatório de apuração.

Os convencionais eleitos, junto aos convencionais 
natos, irão participar da XXX Convenção Nacional 

Ordinária (CNO) da ANFIP, que será realizada de 24 a 27 
de setembro, no San Marco Hotel, em Brasília.

Inscrições – A ANFIP ressalta que todos os 
participantes, inclusive os convencionais, precisam 
fazer a inscrição na XXX CNO, por meio do formulário 
digital (acesse aqui).

Todas as informações sobre a Convenção Nacional 
estão disponíveis na página exclusiva do evento, no 
endereço convencaonacional.anfip.org.br.

Prazo para envio de teses vai até 15 de agosto
A ANFIP informa seus 

associados que está aberto o prazo 
para o envio de teses a serem 
apresentadas durante a XXX CNO.

O concurso é exclusivo para 
associados efetivos e quites 
com suas mensalidades e busca 
estimular a produção de reflexões, 
propostas e sugestões voltadas 
ao fortalecimento institucional 
da Entidade e à valorização  
da carreira.

Estrutura - As teses devem 
ser trabalhos inéditos de cunho 
intelectual, técnico ou científico, 
com linguagem clara e objetiva, 
respeitando estrutura e formato 
estabelecidos no regulamento. 

O conteúdo poderá tratar 

de temas relacionados à ANFIP 
Nacional, suas Estaduais e 
estratégias de atuação política 
e associativa, além de assuntos 
ligados à reforma tributária, à 
Receita Federal e às condições de 
trabalho dos Auditores Fiscais.

Prazo - O envio deve ser 
feito exclusivamente pelo e-mail 
cno2025-teses@anfip.org.br, até 
23h59 do dia 15 de agosto de 2025. 
Os trabalhos que não atenderem 
aos requisitos formais ou forem 
encaminhados fora do prazo 
serão desclassificados, salvo 
casos excepcionais analisados 
durante a Convenção.

Premiação - Entre os 
autores das teses aprovadas 

pelo plenário da XXX CNO, 
será realizado o sorteio de três 
tablets Samsung Galaxy Tab 
S10 FE com capa e caneta S 
Pen, sendo permitida apenas 
uma premiação por autor, 
independentemente do número 
de trabalhos apresentados.

As teses selecionadas 
comporão o caderno oficial que 
será entregue aos convencionais no 
credenciamento, contribuindo com 
o debate e as deliberações da XXX 
Convenção Nacional.

Confira aqui o Regulamento 
completo. 

Acompanhe todas as informações 
na página exclusiva do evento:  
convencaonacional.anfip.org.br

https://www.anfip.org.br/rotativo/conheca-os-convencionais-eleitos-para-a-xxx-convencao-nacional-da-anfip/
https://www3.anfip.org.br/storages/eyJpdiI6IkF4TEsrT0t3c2hpc0I0WWYxdTNwSEE9PSIsInZhbHVlIjoibUdqWHh3eE83QzUvL3o1NWVQY2ExUDB5SG1JTXdUNzhBNUUvOW5aNjdCNmxoZmNMU3haek5vMUd0bno4cm53YkUraDl5eERmWWZ2YS9xcTVRUDh5V3hiOHVyYWpaZFhXeDhBUGdjNW54MHM9IiwibWFjIjoiMDc4ODMzN2FhNGQzOTU2NjFiNGY5ZmJmZTQzYTA0YmZiODdlNzk3YmIyNzUyM2ZiMzg1MDZjMTRkMDQwNDlhZiJ9
https://eventos.anfip.org.br/
http://convencaonacional.anfip.org.br
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/07/008_2025-Resolucao_Aprova-o-Regulamento-de-Teses-1.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/07/008_2025-Resolucao_Aprova-o-Regulamento-de-Teses-1.pdf
http://convencaonacional.anfip.org.br
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Resultados positivos da 
Viva Previdência geram 
benefícios a peculistas

O vice-presidente de Finanças, 
Jorge Cezar Costa, recebeu, 
dia 9 de julho, para um 

debate na TV ANFIP, a gerente 
de Negócios e Produtos da Viva 
Previdência, Natália Sales, que 
divulgou os consecutivos resultados 
positivos do plano de pecúlio e a 
boa notícia da abertura do Benefício 
Especial em Vida 3, que distribui o 
superávit aos participantes.

O plano de pecúlio foi criado 
em 1974, quando, ao ingressar na 
administração pública, o servidor 
era inscrito em um plano patronal 
de saúde, que posteriormente se 
tornou a Geap, e fazia a adesão ao 
plano de pecúlio facultativo, um 
seguro destinado à família em caso 
de falecimento.

Jorge Cezar, que integra o 
Conselho Fiscal da Viva Previdência, 
explicou que o plano foi 
administrado pela patronal durante 
muitos anos, até que, em 2013, uma 
intervenção da Superintendência 
Nacional de Previdência 
Complementar (Previc) separou a 
previdência e a saúde, permitindo 
a melhoria da gestão dos negócios 
e dos investimentos financeiros. 
Com a separação, foi criada a Viva 
Previdência, fundo fechado de 
previdência complementar da qual 
a ANFIP Nacional é instituidora, 
que administra hoje R$ 3 bilhões 
em ativos de cerca de 30 mil 
participantes.

A boa gestão dos ativos tem 
permitido à Viva Previdência 
a distribuição do superávit. 
Conforme anunciou Natália Sales, 
os recursos devem ser destinados 
aos participantes após três anos 
consecutivos de resultados 

positivos. “Um percentual das 
provisões matemáticas vai para 
a reserva de contingência. Se o 
superávit ultrapassa a reserva de 
contingência, vai para a reserva 
especial. Se acontece isso três 
anos seguidos, é preciso destinar o 
superávit. A norma traz um passo 
a passo do que deve ser feito”, 
detalhou a gerente. 

A norma estabelece que a sobra 
de recursos pode ser utilizada para 
reduzir o valor da contribuição, 
podendo ser até suspensa, ou 
pode ser utilizada na criação de 
um benefício. “E foi justamente o 
que aconteceu com o plano Viva 
Pecúlio”, enfatizou.

Em 2019, segundo Natália Sales, 
ocorreu a primeira destinação 
de superávit completa, ou seja, 
foram registrados superávits em 
três exercícios (2016/2018), em 
seguida as contribuições dos 
peculistas foram suspensas por 
três anos, até dezembro de 2022, 
e foi criado o Benefício Especial 
em Vida (BEV), que é justamente 
a distribuição do superávit.

O triênio 2019/2021 também 
apresentou superávits consecutivos, 
com nova suspensão de 
contribuições por três anos e criação 
do BEV 2. “Tudo resultado das 
melhorias da gestão dos recursos”, 
avaliou Natália Sales.

A boa notícia é que ocorreram 
novos superávits, no triênio 
2022/2024. Com o fechamento 
do exercício, a Viva Previdência 
tem a obrigação de destinar o 
superávit até o final de 2025. Com 
isso, será feita a suspensão das 
contribuições por mais três anos, 
ou seja, até dezembro de 2028, 
e foi criado o BEV 3, mais um 
benefício especial em vida para 
os peculistas, que começará a ser 
pago a partir de agosto.

Durante a live, foram 
tiradas dúvidas em relação a 
como requerer o BEV 3, foram 
apresentadas informações sobre o 
Viva Futuro e sobre o empréstimo 
consignado. A transmissão está 
disponível na TV ANFIP e pode 
ser conferida a qualquer hora, 
acesse aqui.

https://www.youtube.com/live/ERZo5PNfzA0?si=gwg72mEaAtKgZZ50
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9º Prêmio Previc de Monografia: 
confira as informações e participe!

Estão abertas, até 5 de setembro, 
as inscrições para o 9º 
Prêmio Previc de Monografia. 

O concurso, realizado em parceria 
com a Fundação ANFIP de Estudos 
Tributários e da Seguridade Social, 
tem como objetivo incentivar a 
pesquisa e a produção de trabalhos 
técnicos voltados à previdência 
complementar fechada.

A premiação distribuirá R$ 45 
mil entre os melhores trabalhos, 
divididos em três eixos temáticos:

– Comunicação e atendimento 
aos participantes e assistidos;

– Solvência dos planos de 
benefícios; e

– Governança e liderança.
Cada categoria conta com 

subtemas específicos que servirão 
de guia para os autores. Os trabalhos 
devem ser inéditos e alinhados ao 
tema escolhido. Confira todas as 
informações no edital do concurso.

Nesta edição, os vencedores 
de cada categoria receberão R$ 
10 mil, enquanto os segundos 
colocados ganharão R$ 5 mil. 
Além da premiação em dinheiro, 
os dois primeiros colocados de 
cada eixo temático receberão 
certificado e terão suas 
monografias publicadas nos 
sites da Previc e da Associação 
Brasileira das Entidades Fechadas 

de Previdência Complementar 
(Abrapp).

Também são apoiadoras do 
Prêmio a Associação Nacional dos 
Participantes de Fundos de Pensão 
e dos Beneficiários de Autogestão 
(Anapar) e a Universidade 
Corporativa da Previdência 
Complementar (UniAbrapp).

Acesse aqui a página do 
Prêmio e participe!

Inscrições abertas para o 
16º Concurso Histórias de Trabalho da RFB

A Receita Federal do Brasil publicou a Portaria 
RFB 550/25 que institui procedimentos para inscrição, 
apresentação e julgamento dos trabalhos concorrentes 
à 16ª edição do Concurso Histórias de Trabalho da RFB.

O prazo de inscrição vai até 16 de outubro e podem 
ser realizadas por meio eletrônico, com o envio do 
formulário (acesse aqui) para o seguinte endereço: 
memoriasrf@rfb.gov.br.

Servidores da Receita Federal, ativos ou 
aposentados, poderão inscrever textos com 
experiências relacionadas ao cotidiano de trabalho na 
RFB nas modalidades prosa e poesia, sendo permitido 
a um mesmo participante inscrever-se nas duas 
modalidades.

A edição traz como tema sugerido: “Relatos 
de Cidadania Fiscal”, por meio do qual a Memória 
Institucional busca coletar experiências inovadoras 
e testemunhos relativos à educação fiscal. Outras 
temáticas também serão aceitas.

Os três primeiros colocados em cada modalidade 
serão agraciados com troféu e certificado e, juntamente 
com os demais selecionados, terão os trabalhos 
publicados em coletânea impressa e/ou digital.

Mãos à obra e registre seus melhores momentos 
nessa história!

Fonte: Receita Federal

http://concurso-previc.anfip.org.br/
https://previc.bnweb.org/bnweb/upload/pasta1/acervo840/840_981.pdf
https://www.gov.br/previc/pt-br/acesso-a-informacao-1/participacao-social/premio-previc-de-3/9o-premio-de-previc-de-monografia
https://www.gov.br/previc/pt-br/acesso-a-informacao-1/participacao-social/premio-previc-de-3/9o-premio-de-previc-de-monografia
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/07/Portaria-RFB-550-de-17.06.25.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/07/Portaria-RFB-550-de-17.06.25.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2025/07/formulario-16-edicao-Historias-de-Trabalho.pdf
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Benefícios e Convênios

Prêmio Tributare recebe inscrições até 31 de 
julho; Auditores da RFB podem participar

Estão abertas até o dia 31 de julho as inscrições 
para a edição 2025 do Prêmio Tributare, que reconhece 
iniciativas inovadoras, criativas e com resultados 
comprovados na administração tributária brasileira. 
A premiação, organizada pela Febrafite (Associação 
Nacional de Fiscais de Tributos Estaduais), identifica, 
dissemina e valoriza boas práticas de administração 
tributária, que contribuam diretamente com a 
sociedade e com a qualidade do relacionamento entre 
as administrações tributárias e os contribuintes.

Podem se inscrever Auditores Fiscais e servidores 
das administrações tributárias federais, estaduais, 
distrital e municipais, em caráter individual ou coletivo, 
por meio de formulário eletrônico disponível no site: 
premiotributare.org.br.

As iniciativas submetidas devem ter sido 
implementadas há no máximo três anos, apresentar 
resultados concretos e impacto social positivo. Serão 
concedidos prêmios em dinheiro aos vencedores, que 
serão anunciados em cerimônia que será realizada em 
Brasília. O primeiro colocado vai receber R$ 15 mil; o 
segundo R$ 10 mil; e o terceiro, R$ 5 mil.

A avaliação dos trabalhos inscritos será feita por uma 
Comissão Julgadora composta por indicações de órgãos 
representativos de intermediários tributários e membros 

da sociedade civil, cujo conhecimento técnico permita 
uma avaliação justa e imparcial dos concorrentes.

Além da ANFIP, são parceiros do Prêmio Tributare: 
BID (Banco Interamericano de Desenvolvimento), 
Unafisco Nacional, Sindifisco Nacional, Encontro 
Nacional de Coordenadores e Administradores 
Tributários Estaduais (ENCAT), e Confederação 
Nacional dos Municípios (CNM).

Com informações da Febrafite.

Programa Amigo Chevrolet: aproveite as condições 
especiais de inverno

Com a chegada do inverno, nada melhor do que 
garantir conforto, segurança e tecnologia a bordo 
de um carro novo. Pensando nisso, a Chevrolet 

disponibiliza condições exclusivas para quem deseja 
adquirir um carro 0km.

Os preços são válidos para a tabela do mês de julho, 
tendo como prazo até 5 de agosto. Além dos descontos, os 
associados podem emitir uma carta extra neste período. Ou 
seja, quem já emitiu carta de bônus nos últimos 12 meses 
poderá emitir mais uma.

Lembrando que o benefício vale para associados da 
ANFIP Nacional e seus parentes de 1º grau (pais, filhos e 
cônjuge).

Em caso de dúvidas, entre em contato pelo e-mail 
chevrolet@arcww.com.br ou ramais de atendimento (11) 
4550-4179 e (11) 4550-4178.

http://premiotributare.org.br
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Estaduais
ANFIP-AM celebra cultura, integração e 
pertencimento em Manaus

A ANFIP-AM, em parceria com a ANFIP Nacional, 
realizou, no dia 20 de junho, em Manaus, a 
tradicional Festa Junina da Estadual, com 

apoio do Projeto Sociocultural. O evento reuniu, além 
da diretoria da Estadual, representada pela presidente 
Cleide Nôvo, o presidente da ANFIP, Miguel Nôvo, 
Auditores Fiscais, delegados, autoridades locais e 
familiares. A noite foi marcada pela valorização da 
cultura regional, reencontros e celebração.

A programação foi cuidadosamente preparada 
para proporcionar momentos de integração e alegria 
aos associados. Um dos pontos altos da noite foi a 
apresentação da cantora Márcia Novo junto dos 
bois-bumbás Caprichoso e Garantido, símbolos do 
tradicional Festival de Parintins, que encantaram os 
presentes com suas performances cheias de ritmo, 
cores e emoção.

O ambiente festivo também contou com comidas 
típicas, música ao vivo, danças tradicionais e sorteios 
de brindes entre os associados, tornando a celebração 
ainda mais animada e participativa. Durante o 
evento, ficou evidente a repercussão positiva do 
Projeto Sociocultural, que vem cumprindo seu papel 
de angariar mais associados e promover a integração 
da categoria. 

Além disso, a confraternização contou com a 
presença de quatro colegas aprovados no último 
concurso para Auditor Fiscal da Receita Federal, 
que se encontravam em Manaus, demonstrando o 
potencial de integração e acolhimento promovido 
pela iniciativa.

Filiação - Durante a tradicional Festa Junina, o 
delegado da Alfândega do Porto de Manaus, Auditor 
Fiscal Marcelo Augusto Calbo Garcia, oficializou sua 
filiação à ANFIP.

A adesão foi realizada na presença do presidente 
da ANFIP Nacional, Miguel Nôvo; do ex-presidente 
da Nacional, Severino Cavalcante, e da presidente 
da ANFIP-AM, Cleide Almeida Nôvo, em um gesto 
simbólico que reforça o reconhecimento ao trabalho 
desenvolvido pela Associação em prol da categoria e da 
sociedade brasileira.

Na ocasião, o delegado elogiou as ações da ANFIP, 
destacou a importância do engajamento dos colegas 
nas lutas institucionais e demonstrou profundo 
conhecimento das pautas defendidas pela Entidade, 
com ênfase nas questões que envolvem as Aduanas. 
Colocou-se, ainda, à disposição para contribuir com os 
estudos e debates promovidos pela ANFIP sobre o tema, 
fortalecendo o trabalho coletivo em defesa do serviço 
público.

Sua filiação se soma à da Auditora Fiscal Fernanda 
Augusta dos Santos Printes, substituta na delegacia, que 
também ingressou recentemente no quadro associativo 
da ANFIP. 

A ANFIP reforça, com mais esta ação, seu 
compromisso com o bem-estar, a valorização e a 
união dos seus associados, respeitando e exaltando as 
tradições culturais de cada região do país.

A ANFIP-AM agradece a presença de todos e segue 
empenhada em realizar eventos que unam a categoria 
em um ambiente acolhedor e de celebração.
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Fale com a ANFIP
GERAL
(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 
0800 701 6167 (somente telefones fixos  
ou públicos)
E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

APOSENTADORIAS E PENSÕES
3004-1200 (custo de ligação local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.
org.br

COMUNICAÇÃO SOCIAL
E-mail: comunicacao@anfip.org.br

JURÍDICO
3004-9197 (custo de ligação local - 
atendimento das 14h às 18h)
(61) 3251-8121 / 8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

CADASTRO
E-mail: cadastro@anfip.org.br

PRESIDÊNCIA
E-mail:  presidencia@anfip.org.br

SECRETARIA
E-mail:  secretaria@anfip.org.br

SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
3004-9196 (custo de ligação local)
E-mail: assistenciais@anfip.org.br
You Huul: 0800 932 0000 – Ramal: 4199
Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 / 
SAC 0800 941 4962 (atendimento das 
8h às 20h, de segunda a sábado, exceto 
feriados)
Geap: 0800 728 8300 

ANFIP em Mato Grosso promove 
festa junina para associados

A Estadual da ANFIP em Mato Grosso (ANFIP-
MT) realizou, no dia 5 de julho, uma animada 
festa junina para seus associados. O evento 

foi marcado por momentos de confraternização, 
reencontros e celebração das tradições populares 
brasileiras, reunindo associados e familiares em um 
ambiente acolhedor e festivo.

Comidas típicas e música ao vivo fizeram parte 
da programação. A iniciativa, que contou com 
apoio da ANFIP Nacional, por meio do Projeto 
Sociocultural, teve como objetivo valorizar e 
promover a união entre os associados da Entidade 
no estado.

A ANFIP-MT agradece a presença de todos e segue 
empenhada em realizar ações que promovam o bem-
estar e a valorização.

https://sorteiocarrozero.anfip.org.br

