
Entidades representativas e servidores 
públicos aposentados e pensionistas 
do serviço público lotaram o auditório 
Nereu Ramos, na Câmara dos 
Deputados, para o 19º Encontro de 
Aposentados e Pensionistas, promovido 
pelo Mosap e suas afiliadas, entre elas a 
ANFIP Nacional.

A plataforma das Eleições ANFIP 
Nacional 2025, triênio 2026/2028, 
está disponível na internet. Acesse o 
conteúdo completo sobre o processo e 
conheça os candidatos. Confira ainda 
o tutorial de como votar e o prazo para 
atualização cadastral, que termina dia 
31 de outubro.
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Conheça os candidatos e o 
tutorial de como votar

A ANFIP Nacional se une a diversas 
entidades representativas dos servidores 
públicos na realização da Marcha 
Nacional do Serviço Público contra a 
Reforma Administrativa. A mobilização 
acontecerá no dia 29 de outubro, com 
concentração a partir das 9 h, no Museu 
da República, em Brasília.
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Com presença da ANFIP Nacional, 
MGI apresenta reajuste do  
auxílio-alimentação
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Mesa de Negociação discute regulamentação 
da Convenção 151 e auxílio-alimentação

O presidente da ANFIP Nacional, Miguel Arcanjo 
Simas Nôvo, participou, dia 22 de outubro, da 
12ª reunião da Mesa Nacional de Negociação 

Permanente (MNNP), promovida pelo Ministério da 
Gestão e da Inovação em Serviços Públicos (MGI). 
Além de representar a ANFIP, Miguel Nôvo também 
esteve presente na condição de representante do Fórum 
Nacional de Carreiras de Estado (Fonacate), reforçando 
o compromisso das entidades com o diálogo e a 
valorização do serviço público.

Durante o encontro, o secretário de Relações do 
Trabalho do MGI, José Lopes Feijó, apresentou as 
diretrizes para a regulamentação da Convenção nº 151 
da Organização Internacional do Trabalho (OIT), que 
assegura aos servidores públicos o direito de greve, 
a liberação para mandato classista e a negociação 
coletiva. Segundo ele, o conteúdo será debatido 
internamente pelo governo, com a participação de 
outros ministérios, visando à elaboração de um projeto 
de lei a ser encaminhado ao Congresso Nacional.

Outro ponto relevante da reunião foi a discussão 

sobre o reajuste dos benefícios, especialmente do 
auxílio-alimentação. O secretário anunciou que o valor 
será reajustado em 17,5% para os servidores ativos do 
Poder Executivo Federal, passando para R$ 1.175,00 a 
partir de dezembro de 2025, e para R$ 1.200,00 em abril 
de 2026.

O secretário de Gestão de Pessoas do MGI, José 
Celso Cardoso Júnior, apresentou ainda informes sobre 
a Reforma Administrativa, esclarecendo que o governo 
ainda não possui posição oficial sobre a proposta, 
uma vez que a PEC, de relatoria do deputado Pedro 
Paulo (PSD-RJ), e não do governo federal, ainda não foi 
protocolada no Congresso Nacional.

Ao final do encontro, Miguel Nôvo destacou a 
importância da MNNP como espaço democrático de 
negociação permanente entre governo e servidores. “A 
Mesa é um instrumento essencial para construir soluções 
equilibradas e fortalecer a confiança entre governo e 
servidores. Nossa prioridade é garantir avanços que 
respeitem os direitos e reforcem o papel estratégico das 
carreiras públicas para o país”, afirmou o presidente.

“PEC 6/24 faz justiça social a aposentados e 
pensionistas”, afirma ANFIP

Centenas de dirigentes de entidades representativas 
e servidores públicos aposentados e pensionistas 
das três esferas do serviço público lotaram, dia 

22 de outubro, o auditório Nereu Ramos, na Câmara 

dos Deputados, para o 19º Encontro Nacional de 
Aposentados e Pensionistas, promovido pelo Instituto 
Mosap e suas afiliadas. A ANFIP Nacional participou 
ativamente do evento, reforçando a defesa pelo 
fim da contribuição previdenciária imposta aos 
aposentados e pensionistas.

Dentre os objetivos da mobilização, as entidades 
buscam o avanço da PEC 6/2024 (fim gradativo 
da contribuição previdenciária de aposentados e 
pensionistas), que aguarda decisão da Presidência da 
Câmara dos Deputados sobre o apensamento à PEC 
555/2006, passo central para o avanço da discussão 
em plenário.

Ao se pronunciar, o presidente da ANFIP,  

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
http://www.twitter.com/anfipnacional
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Miguel Nôvo, denunciou o caráter injusto e 
desproporcional da cobrança, instituída pela Emenda 
Constitucional 41/2003 e agravada com o passar dos 
anos. “Essa cobrança é injusta, imoral e, para não dizer, 
inconstitucional. Ela nasceu como provisória e virou 
definitiva. Além disso, ao criar o regime complementar 
em 2013, passou a existir duas classes de servidores: 
os que não vão contribuir na aposentadoria e os que 
seguem contribuindo. Uma clara injustiça!”

Para que haja mudança, Miguel Nôvo defendeu a 
urgência do apensamento da PEC 6/2024 à PEC 555/2006, 
por representar uma solução socialmente justa e 
fiscalmente responsável: “É uma proposta gradativa, 
que reduz 10% ao ano, sem causar desequilíbrio. O 
governo não discute mais de R$ 1 trilhão em juros da 
dívida pública, nem os benefícios fiscais que superam 
meio trilhão. Não justifica manter o confisco sobre 
aposentados. O aposentado não poupa, ele gira a 
economia. Essa contribuição deve ser extinta.”

Além do presidente da ANFIP, Miguel Nôvo, diversos 

conselheiros da Associação estiveram presentes no 
Encontro, somando forças à mobilização conjunta das 
entidades e em defesa da categoria.

Apoio político no Parlamento
O encontro contou com apoio de diversos 

parlamentares engajados na causa, entre eles o 
deputado Cleber Verde (MDB/MA), um dos autores da 
PEC 6/2024, que ressaltou a união inédita em torno 
da pauta. “Se existe uma causa que uniu todas as 
instituições do serviço público — federais, estaduais e 
municipais — é esta. A PEC 6 é a PEC da justiça social, 
a PEC dos aposentados e pensionistas. Não há Estado 
forte sem servidor público. Quem se aposentou já 
contribuiu com o país e merece justiça.”

Gabinete presidente
Em seguida, Miguel Nôvo se uniu às demais 

entidades do Mosap e foram à porta do gabinete do 
presidente da Câmara, deputado Hugo Motta, para 
cobrar o recebimento das lideranças e o avanço da 
apensação da PEC 6/2024 à PEC 555/2006.

Marcha Nacional contra a Reforma Administrativa 
mobiliza servidores públicos

A ANFIP Nacional se une 
a diversas entidades 
representativas dos 

servidores públicos das três esferas 
— federal, estadual e municipal — 
na realização da Marcha Nacional 
do Serviço Público, em Brasília, 
contra a Reforma Administrativa. A 
mobilização acontecerá no dia 29 de 
outubro, com concentração a partir 
das 9 horas, no Museu da República.

De lá, os participantes seguirão 
em caminhada até o Congresso 
Nacional, onde cobrarão dos 
parlamentares o compromisso com 
a defesa do serviço público e dos 
direitos dos servidores.

Apesar de ser apresentada 
sob o discurso da modernização, 
da meritocracia e do fim de 
privilégios, a proposta de 
Reforma Administrativa, na 
prática, visa a privatização dos 
serviços públicos, a precarização 
das relações entre Estado e 
cidadão e a eliminação de direitos 
historicamente conquistados.

Neste sentido, a ANFIP 

conclama todos os seus associados 
e servidores públicos em geral a 
participarem das mobilizações.

Debate - O presidente Miguel 
Nôvo acompanhou, dia 21 de 
outubro, o debate da Comissão de 
Administração e Serviço Público da 
Câmara dos Deputados sobre gestão 
e avaliação de desempenho no setor 
público, uma das temáticas tratadas 
na Reforma Administrativa.

A reunião, presidida pela 
deputada Erika Kokay (PT-DF), 
contou com a participação de 
servidores públicos e representantes 

sindicais. Foram discutidos, ainda, 
outros aspectos da proposta de 
reforma, com destaque para a 
necessidade de que o debate 
foque na modernização e no 
fortalecimento da administração 
pública brasileira.

Erika Kokay fez duras críticas 
à PEC. Para a parlamentar, o texto 
não representa uma reforma, mas 
sim uma “demolição do serviço 
público”. Ela alertou para os riscos 
das metas de desempenho impostas 
sem considerar as diferenças entre o 
trabalho individual e coletivo.
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Eleições ANFIP Nacional 2025: 
Conheça os candidatos

A plataforma das Eleições ANFIP Nacional 2025, 
triênio 2026/2028, está disponível na internet. 
Acesse AQUI o conteúdo completo sobre o 

processo e para conhecer os candidatos.
Para o Conselho Executivo, concorrem a Chapa 1 

– ANFIP de Todos, no Presente e no Futuro e a Chapa 
2 – Ação e Evolução.

Já para o Conselho Fiscal, são sete candidatos 
concorrentes, cujos currículos estão disponíveis no 
hotsite. Você poderá escolher até três nomes para o 
Conselho Fiscal. Os três mais votados serão eleitos 
titulares e os três subsequentes, suplentes.

As eleições acontecem de 3 a 7 de novembro de 
2025, exclusivamente por voto eletrônico. 

A votação será iniciada às 9h do dia 3 de novembro 
e encerrada, impreterivelmente, às 16h59 do dia 7 de 
novembro (horário de Brasília), com a plataforma 
eletrônica funcionando ininterruptamente durante 
todo o período.

Atualize seu cadastro 
Para participar, os associados precisam estar 

com seus dados atualizados, uma vez que o código 
de validação do voto será enviado tanto por e-mail 
quanto por mensagem de texto (SMS). Ressalta-se 
que o código é o mesmo, somente será enviado em 
dois formatos.

As atualizações de e-mail e telefone celular 
poderão ser realizadas somente até as 17h (horário de 
Brasília) do dia 31 de outubro de 2025. Após essa data, 
o banco de dados do sistema de votação será lacrado, 

impossibilitando novas alterações até o encerramento 
do processo eleitoral.

Como atualizar seus dados
• Associados com e-mail cadastrado, mas 

sem senha de acesso à área restrita, devem acessar 
www3.anfip.org.br/forgot-password até as 17h 
de 31/10, digitar o CPF e seguir as instruções para 
redefinir a senha.

• Associados sem e-mail e/ou celular cadastrados 
devem entrar em contato com o Setor de Cadastro pelo 
e-mail cadastro@anfip.org.br ou pelo telefone (61) 
3251-8114, informando nome, CPF e os dados a serem 
incluídos, também até as 17h de 31/10.

Passo a passo
Para facilitar sua participação, a ANFIP 

disponibilizou um vídeo com o passo a passo completo 
de como acessar a plataforma e registrar o seu voto 
pela internet.

O vídeo orienta desde o login até a confirmação da 
escolha, para que você possa votar com tranquilidade.

Clique aqui e assista ao tutorial.

ANFIP Nacional integra nova Diretoria 
do Instituto Mosap

Em Assembleia Geral Ordinária realizada dia 21 de 
outubro, o Movimento Nacional dos Servidores 
Públicos Aposentados e Pensionistas (Instituto 

Mosap) elegeu e empossou a nova Diretoria Executiva e 
os integrantes dos Conselhos Consultivo e Fiscal para o 
triênio 2025/2028.

A ANFIP Nacional integra a nova composição, sendo 
representada pela vice-presidente de Aposentadorias 
e Pensões, Tereza Liduína Santiago Félix, que passa a 
atuar no Conselho Consultivo; e pela vice-presidente 
de Serviços Assistenciais, Margarida Lopes de Araújo, 
que assume vaga no Conselho Fiscal. Na presidência do 
Mosap, Edison Haubert foi reconduzido ao cargo.

Pela ANFIP, participaram da assembleia, além 
de Tereza Liduína Félix, as vice-presidentes Lucimar 
Ramos de Lima Ramalho (Cultura Profissional e 
Relações Interassociativas) e Marluce do Socorro da 
Silva Soares (Comunicação Social).

https://eleicoes.anfip.org.br/
http://www3.anfip.org.br/forgot-password
https://www.youtube.com/watch?v=BT8ynYVhBXw
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Live apresenta campanha de adesão ao Odontogroup

A ANFIP Nacional realizou, 
dia 21 de outubro, uma live 
especial para apresentar aos 

associados os detalhes da campanha 
de adesão ao plano odontológico 
da Odontogroup, que está com uma 
condição exclusiva: carência zero 
para novas adesões efetuadas até 15 
de novembro.

A transmissão contou com a 
participação da vice-presidente de 
Serviços Assistenciais, Margarida 
Lopes de Araújo, que recebeu 
a analista de relacionamento 
empresarial da Odontogroup, 
Luciana Bittencourt. Assista aqui a 
transmissão completa.  

Durante o encontro, Luciana 
apresentou as vantagens do 
plano, explicou as condições 
da campanha promocional e 
respondeu às principais dúvidas 
enviadas pelos participantes.

A representante esclareceu 

que a Odontogroup 
possui cobertura ampla, 
permitindo que os 
beneficiários utilizem 
a rede credenciada em 
qualquer localidade. Para 
conhecer, clique aqui.

O plano odontológico 
oferece mais de 220 
procedimentos, com uso 
ilimitado. Além disso, os 
beneficiários contam com 
descontos exclusivos em 
medicamentos, vacinas 
e exames em redes 
parceiras como Drogasil, 
Raia, Laboratório Exame 
e Sabin.

Outro diferencial é 
que o plano não possui 
coparticipação, o que significa que o 
usuário paga apenas o valor mensal 
contratado. Também é possível 
incluir como dependentes pais, 

mães, filhos, irmãos e cônjuges.
Para aderir ou obter outras 

informações, entre em contato 
pelos números (61) 98289-0140 ou 
(61) 3421-0000.

Parceira com a Wellhub permite acesso a ampla 
rede de academias e muito mais

A ANFIP Nacional firmou parceria com o 
Wellhub, plataforma líder em bem-estar 
corporativo que oferece acesso a milhares de 

academias, estúdios e aplicativos de saúde física e 
mental em todo o Brasil.

Com uma única assinatura, o associado tem acesso 
a modalidades esportivas, incluindo musculação, 
pilates, yoga, dança, natação, aeróbica, crossfit e 
muito mais. Além disso, a plataforma disponibiliza 
aplicativos parceiros voltados ao bem-estar integral, 
com programas de meditação, terapia, nutrição e 
qualidade do sono.

E tem mais: cada associado pode incluir até três 
dependentes (pai, mãe, cônjuge ou filhos), que 
também poderão baixar o aplicativo e escolher o plano 
de interesse.

Quer utilizar o benefício?
Envie um e-mail para assistenciais@anfip.org.br, 

informando nome e endereço de e-mail. A ANFIP 
encaminhará as informações à Wellhub, que enviará ao 
associado o link de acesso ao aplicativo.

Quer saber se há academias próximas de você?

Acesse wellhub.com/pt-br/search e confira a rede 
credenciada na sua região. Basta preencher o nome da 
cidade (ou endereço/CEP), selecionar o plano desejado 
e clicar em “Busca”. Também é possível pesquisar por 
uma academia ou atividade específica.

Live de lançamento
A ANFIP realizou uma live com a participação da 

vice-presidente de Serviços Assistenciais, Margarida 
Lopes de Araújo, e da executiva de Contas da Wellhub, 
Giulia Almeida, que apresentaram todos os detalhes da 
parceria. Assista agora. 

https://www.youtube.com/live/6rlBY9ss1G4?si=oHP1N7v27qEJWB2r
https://odontogroup.com.br/rede-credenciada
http://wellhub.com/pt-br/search
https://www.youtube.com/live/SqBV0Jwh5jQ?si=apuCR1yTgGneX9Zj
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Fundação Viva de Previdência elege novo 
presidente do Conselho Fiscal

A Fundação Viva de Previdência elegeu, no dia 1º 
de outubro, o novo presidente do seu Conselho 
Fiscal. O conselheiro Jorge Cezar Costa, que é 

vice-presidente de Finanças da ANFIP Nacional, foi 
escolhido por aclamação, refletindo a confiança do 
colegiado em sua capacidade de liderar a condução 
das atividades de fiscalização e acompanhamento da 
entidade no próximo período.

Com quase 50 anos de história, a Viva Previdência 
se consolidou como uma das principais entidades 
fechadas de previdência complementar do país. 
Atualmente, reúne cerca de 50 mil participantes e 
administra um patrimônio superior a R$ 2,9 bilhões, 
sob monitoramento contínuo do Conselho Fiscal.

A Fundação é multipatrocinada e multi-instituída, 
contando com a ANFIP entre suas instituidoras, o que 

reforça o compromisso com a segurança previdenciária 
de milhares de servidores e trabalhadores vinculados 
aos planos administrados pela entidade.

Ao assumir a presidência do Conselho Fiscal, Jorge 
Cezar Costa passa a desempenhar um papel estratégico 
no fortalecimento da governança e na proteção dos 
interesses dos participantes e assistidos.

Solicite sua Agenda 2026 até 31 de outubro

A Agenda 2026 já está sendo 
produzida. Como é feito 
todos os anos, o material 

só será enviado para aqueles que 
manifestarem interesse em recebê-
lo até dia 31 de outubro.

Portanto, se você quer receber a 
Agenda 2026, clique aqui e manifeste 
seu interesse. Basta preencher os 
campos solicitados que o pedido 

será registrado automaticamente. 
Caso tenha dúvidas, basta entrar 
em contato com o Cadastro no 
cadastro@anfip.org.br.

A ANFIP ressalta que, como 
as agendas serão produzidas 
exatamente de acordo com a 
demanda, elas serão enviadas 
somente para aqueles que se 
manifestarem.

Benefícios
Associado, aproveite a carta bônus da 
Chevrolet e adquira seu 0km

Você sabia que no Clube de 
Vantagens da ANFIP você 
tem benefícios exclusivos 

para adquirir o seu veículo novo?
Isso mesmo, por meio da 

plataforma de convênios, os 
associados, e seus dependentes de 
1º grau, têm à disposição uma Carta 
Bônus de até R$13.200 de desconto 
na aquisição do seu Chevrolet 0Km.

Aqueles que ainda não se 
associaram, podem se associar 

agora mesmo! O processo é simples 
e seguro e garante vantagens, 
descontos e benefícios exclusivos 
em diversos produtos e serviços 
para o seu bem-estar e economia.

Para você que já é associado, 
acesse a plataforma www.
anfipmaisvantagens.com.br com 
seu login. Caso seja o seu primeiro 
acesso, clique em “Primeiro Acesso” 
e efetue a ativação da sua conta. 
Esperamos por você!

https://agenda.anfip.org.br/
https://www3.anfip.org.br/filiado
https://www3.anfip.org.br/filiado
http://www.anfipmaisvantagens.com.br
http://www.anfipmaisvantagens.com.br
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Estaduais

Solicite sua Agenda 2026 até 31 de outubro

ANFIP inaugura Representação Estadual em São Paulo

O presidente da ANFIP Nacional, 
Miguel Nôvo, acompanhado 
da coordenadora do Conselho 

Fiscal, Jamile Jabra Malke, e do 
vice-presidente de Administração, 
Patrimônio e Cadastro, Antonio 
Carlos Silveira, inaugurou, dia 17 de 
outubro, a Representação Estadual 
em São Paulo (ANFIP-SP).

Em sua fala, Miguel Nôvo 
relembrou o processo de criação 
da Estadual, no âmbito do Projeto 
ANFIP do Futuro, e destacou a 
importância deste momento, que 
reforça o compromisso de estar 
mais próximo e atender com mais 
eficiência os associados paulistas.

A presidente da Representação, 
Marinalva Braghini, manifestou 
a alegria e o sentimento de 
realização ao celebrar mais este 
passo histórico para a Associação: 
“Esta inauguração é um marco 
importante para a ANFIP e, 
principalmente, para os associados 

paulistas. Estamos começando 
essa representação do zero e isso 
torna tudo ainda mais significativo. 
Nada disso seria possível sem o 
empenho e a dedicação de pessoas 
que abraçaram este projeto com 
coragem e compromisso.”

Ela também agradeceu a todos 
que apoiaram o projeto e a instalação 
da ANFIP-SP, com destaque para 
os demais integrantes da diretoria 
da Estadual: Marleide Lacerda 
(vice-presidente), Dirce Leme 
Claro (secretária) e Maria Beatriz  
Branco (tesoureira).

O evento, que contou com a 

participação de diversos associados 
e de representantes da ANFIP 
Nacional, marcou o compromisso da 
Entidade com seus associados em São 
Paulo, defendendo seus interesses, 
fortalecendo os laços institucionais e 
contribuindo para o crescimento da 
ANFIP de forma ativa e comprometida.

Marinalva Braghini encerrou 
afirmando: “Esta Representação 
nasce aberta à participação, ao 
diálogo e à construção coletiva. Que 
este seja apenas o primeiro passo de 
uma trajetória de conquistas e de 
fortalecimento da nossa ANFIP em 
São Paulo.”

ANFIP-PR elege nova Diretoria Executiva para biênio 2025-2026

A Estadual da ANFIP no Paraná (ANFIP-PR) realizou, 
dia 22 de outubro, a eleição para a nova Diretoria 
Executiva. A chapa vencedora, que obteve 66% dos 

votos, é conduzida pelo Auditor Fiscal Márcio Humberto 
Gheller, que passa a presidir a entidade.

O presidente da ANFIP Nacional, Miguel Nôvo, 
parabenizou os eleitos e desejou êxito à gestão que se 
inicia. A Associação reforçou o voto de confiança em uma 
administração profícua, baseada no diálogo, na união e 
no compromisso com os associados, contribuindo para 
o seu fortalecimento institucional no estado.

Confira a nova composição da ANFIP-PR:
Presidente – Márcio Humberto Gheller
VP Substituto – Paulo de Freitas Radtke
VP de Administração e Patrimônio – José Roberto 
Donadello
VP de Finanças e Orçamentos – Siumara Ana Roesner 
Hasse
VP de Política de Classe – José Devanir de Oliveira 
(Londrina)

VP de Relações Públicas, Cultura Profissional e 
Divulgação – Reinoldo Bento dos Santos
VP de Atividades Sociais e Desportivas – Jabismar 
Corsato
VP de Aposentados e Pensionistas – Ademar Borges
Suplentes
1º Suplente – Creuza Cardoso (Maringá)
2º Suplente – Eunice Shizuca Sanada (Londrina)
3º Suplente – Ionice Sartor Terniovicz (Campo Mourão)
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A contribuição previdenciária dos aposentados 
e pensionistas do serviço público é uma das 
maiores injustiças ainda presentes no sistema 

previdenciário brasileiro. Criada em 2003, pela Emenda 
Constitucional nº 41, foi apresentada como uma medida 
emergencial para ajudar a cobrir o déficit dos regimes 
próprios de previdência social (RPPS).

O problema é que o caráter temporário se perdeu. O 
que deveria ser uma contribuição excepcional tornou-
se permanente, penalizando justamente quem já 
cumpriu, com décadas de trabalho e contribuição, o 
seu dever para com o Estado.

Um novo cenário previdenciário
Desde 2013, o Brasil vive uma nova realidade 

previdenciária. Com a criação do Regime de Previdência 
Complementar (RPC), os servidores que ingressaram no 
serviço público passaram a contribuir apenas até o teto 
do INSS, podendo complementar sua aposentadoria em 
planos de previdência privada.

Com isso, o governo redesenhou o sistema, 
criando uma transição natural. Os antigos servidores, 
vinculados ao RPPS, estão sendo gradualmente 
substituídos por novos servidores vinculados ao RPC. 
O resultado é que o déficit que justificava a cobrança 
dos aposentados vem diminuindo naturalmente, 
e a contribuição sobre seus proventos perdeu 
completamente a razão de existir.

Uma desigualdade entre gerações
Hoje, há uma clara injustiça entre gerações de 

servidores. Os novos servidores, vinculados ao RPC, 
não pagarão nada após se aposentarem. Já os antigos, 
que contribuíram durante toda a vida ativa com o total 
de suas remunerações, sem respeitar o teto do INSS, 
continuam obrigados a destinar parte de seus proventos 
— muitas vezes 11% ou 14% — para o RPPS, mesmo sem 
qualquer contrapartida.

Trata-se de uma distorção que fere o princípio da 
isonomia, criando cidadãos de primeira e segunda 
classe dentro do mesmo serviço público.

Tributação sem retorno
A contribuição dos aposentados e pensionistas 

não gera nenhum direito adicional. Não há aumento 
de benefício, nem expectativa de nova prestação. É, 
portanto, uma cobrança sem causa previdenciária, que 

se tornou apenas um instrumento arrecadatório.
Essa prática contraria o princípio da retributividade, 

que sustenta qualquer sistema contributivo: quem paga 
deve receber algo em troca. No caso dos aposentados, a 
contribuição é apenas uma subtração injusta da renda 
de quem já fez sua parte.

Um peso social desnecessário
Grande parte dos aposentados e pensionistas vive 

exclusivamente de seus proventos. Retirar uma fatia 
significativa dessa renda significa comprometer sua 
qualidade de vida, especialmente num momento da 
vida em que as despesas com saúde, medicamentos e 
cuidados pessoais aumentam.

Além disso, essa contribuição reduz o poder de 
compra dessa parcela da população, com reflexos 
negativos no comércio e nas economias locais. É 
uma medida socialmente injusta e economicamente 
ineficiente.

Uma proposta justa e equilibrada
A PEC 06/2024 propõe uma solução sensata para 

corrigir essa distorção histórica. Seu texto prevê a 
redução gradual da contribuição em 1/10 a cada ano 
até a extinção total, permitindo que União, estados 
e municípios se adaptem financeiramente de forma 
responsável e previsível.

A proposta equilibra justiça social com 
responsabilidade fiscal, devolvendo aos aposentados e 
pensionistas o que é deles por direito: a integralidade 
dos proventos pelos quais contribuíram a vida inteira.

Justiça previdenciária e respeito à dignidade
Extinguir a contribuição previdenciária dos 

aposentados e pensionistas não é privilégio.
É ato de justiça, de coerência com o novo modelo 

previdenciário e de respeito à dignidade da pessoa humana.
Aqueles que dedicaram décadas ao serviço público 

merecem ser tratados com reconhecimento, e não 
com desconfiança fiscal. Corrigir essa distorção é 
restabelecer o equilíbrio entre gerações e reafirmar o 
valor do servidor público aposentado como pilar do 
Estado brasileiro.

A contribuição dos inativos cumpriu seu papel 
histórico. Agora, é hora de deixá-la no passado.

Miguel Arcanjo Simas Nôvo –  
Presidente da ANFIP Nacional

É hora de corrigir uma injustiça: 
o fim da contribuição dos aposentados 
e pensionistas do serviço público
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Fale com a ANFIP
GERAL
(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 
0800 701 6167 (somente telefones fixos  
ou públicos)
E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

APOSENTADORIAS E PENSÕES
3004-1200 (custo de ligação local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.org.br

CADASTRO
E-mail: cadastro@anfip.org.br

COMUNICAÇÃO SOCIAL
E-mail: comunicacao@anfip.org.br

JURÍDICO
3004-9197 (custo de ligação local - 
atendimento das 14h às 18h)
(61) 3251-8121 / 8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

PRESIDÊNCIA
E-mail:  presidencia@anfip.org.br

SECRETARIA
E-mail:  secretaria@anfip.org.br

SERVIÇOS ASSISTENCIAIS
3004-9196 (custo de ligação local)
E-mail: assistenciais@anfip.org.br
You Huul: 0800 932 0000 – Ramal: 4199
Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 / 
SAC 0800 941 4962 (atendimento das 8h às 
20h, de segunda a sábado, exceto feriados)
Geap: 0800 728 8300 


