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Uniao de esforcos das entidades fortalece
defesa dos Auditores Fiscais da RFB

presidente da ANFIP Nacional, Carlos

José de Castro, acompanhado de

integrantes do Conselho Executivo
da Associacdo, foi recebido pelo presidente
do Sindifisco Nacional, Ddo Real, no dia 10
de marco, na sede do sindicato, em Brasilia.

A visita institucional teve como objetivo
fortalecer o didlogo entre as duas entidades
e ampliar a parceria na defesa de temas de
interesse dos associados. Entre os pontos
destacados estdo adefesada Carreira Tributéria
e Aduaneira e a valorizacdo dos servidores
publicos do Poder Executivo.

Durante a reunido, os dirigentes
reforcaram o compromisso de atuacdo
conjunta, especialmente nas frentes juridica e
parlamentar, com foco na defesa dos direitos e
interesses da categoria.

Para a ANFIP Nacional, a aproximacao
representa um passo importante para o
fortalecimento da carreira, ao priorizar a
unido de esforcos entre as duas entidades em

torno das pautas que impactam diretamente
os associados.

Também participaram do encontro, pela
Associagdo, os vice-presidentes Margarida
Lopes de Araujo (Servigos Assistenciais),
Maria Dorimar Souza (Assuntos Juridicos),
Maria Aparecida Paes Leme (Relacgdes
Publicas e Interassociativas), Maria Inés
Avila (Politica de Classe e Salarial) e Cassio
José de Oliveira (Assuntos Parlamentares),
além da assessora especial da Presidéncia
e diretora da ANFIP-SP, Maria Beatriz
Fernandes Branco.

Representando o Sindifisco, estiveram,
ainda, os diretores Luiz Sérgio Fonseca Soares
(secretario-geral), Luiz Claudio Martins
(secretario), Roberto Alvarez (Administracio
e Financas), Carlos Frederico Schwochow
(diretor-adjunto de Assuntos Juridicos),
Josanne de Aradjo (Assuntos de Aposentadoria
e Pensoes) e Floriano de Sa Neto (Assuntos
Parlamentares).

Expediente

DIRETORA RESPONSAVEL
Albenize Gatto Cerqueira

LINHA DIRETA é uma publicacao da Associacao Nacional dos Auditores
Fiscais da Receita Federal do Brasil.

Sede: SBN Qd. 01 BI. H Ed. ANFIP - Brasilia/DF - CEP: 70040-907
Telefone: (61) 3251 8100

Whatsapp: (61) 98289 5150

EDITORA
Ludmila Machado

REPORTAGEM
Daiana Lima e Ludmila Machado

Envie seus comentdrios sobre o Linha Direta para o email:
comunicacao@anfip.org.br

Estagiarias:

Agnes Sena e Bianca Silva
EDITORAGAO ELETRONICA e
Allan Vitalino e Gilmar Vitalino _ _
Acéao e Evolucao

www.instagram.com/anfipnacional

n www.facebook.com/anfip.nacional

X www.x.com/anfipnacional www.youtube.com/anfipoficial



http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
http://www.twitter.com/anfipnacional

Linha Direta

Marco/2026

Legislativo | Pag3

Senado aprova projeto de
lei do reajuste; texto segue para sancao

ANFIP Nacional acompanhou, no dia 10

de marco, no Plenario do Senado Federal,

aprovacdo, por votacdo simbdlica, do

parecer apresentado pelo senador Randolfe

Rodrigues (PT/AP) ao Projeto de Lei 5874/2025,

que trata do reajuste salarial e da reestruturacao
de carreiras do Poder Executivo federal.

A sessao deliberativa foi acompanhada pelo
presidente da ANFIP, Carlos José de Castro, e pelos
vice-presidentes Maria Inés Borges Avila (Politica
de Classe e Salarial), Cassio José de Oliveira
(Assuntos Parlamentares), Maria Aparecida Paes
Leme (Relacoes Publicas e Interassociativas), Maria
Dorimar de Almeida Souza (Assuntos Juridicos) e
Margarida Lopes de Aratjo (Servigos Assistenciais),
além da assessora da Presidéncia e diretora da
ANFIP-SP, Maria Beatriz Fernandes Branco.

Com a aprovacdo em Plendrio, o texto segue
agora para sancdo do Presidente da Republica,
etapa final do processo legislativo. Apds a sancdo,
a proposta serd transformada em lei e passarad a
produzir efeitos na estrutura remuneratéria das
carreiras alcancadas pela medida.

Entre os principais impactos da nova legislacdo
estd o reajuste de 9,22% no Vencimento Bdsico
(VB) das tltimas classes da tabela remuneratodria
dos cargos de Auditor Fiscal da Receita Federal do
Brasil (AFRFB) e Analista Tributario da Receita
Federal do Brasil (ATRFB).

CARREIRAS TRIBUTARIA E ADUANEIRA
DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL E DE
AUDITORIA-FISCAL DO TRABALHO

a) Vencimento basico para os cargos de Auditor-
Fiscal da Receita Federal do Brasil:

Em R$
VENCIMENTO BASICO
CLASSE PADRAO EFEITOS FINANCEIROS A PARTIR DE
1° DE MAIO DE 2023 | 1° DE ABRIL DE 2026

Il 29.760,95 32.504,91

ESPECIAL I 28.934,13 31.601,86
I 28.422,52 31.043,08

Il 26.846,11 26.846,11

PRIMEIRA 1 26.319,73 26.319,73
I 25.297,70 25.297,70

Il 24.324,71 24.324,71

SEGUNDA I 23.847,76 23.847,76
I 22.921,71 22.921,71

A medida entra em vigor a partir de 1° de abril de
2026, com reflexos financeiros a partir de maio préximo.

O texto aprovado também promove correcio
parcial nos percentuais do Bonus de Eficiéncia
e Produtividade da Administracao Tributaria e
Aduaneira pagos a aposentados e pensionistas, uma
demanda histérica das entidades representativas da
categoria. Atualmente fixado em 35%, o percentual
passara para 52,04% a partir de abril de 2026,
igualmente com reflexos financeiros em maio.

PERCENTUAL MAXIMO DO BONUS A SER
ATRIBUIDO AOS APOSENTADOS E PENSIONISTAS

¢) Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita
Federal do Brasil, a partir de 1° de abril de 2026:

APOSENTADO/PENSIONISTA
Tempo como aposentado/pensionista (T1) (Em meses) | Percentual correspondente (%)

T1<12 100,00%
12<T1<24 93,00%
24<T1<36 86,49%
36<T1<48 80,44%
48 <T1 <60 74,81%
60<T1<72 69,57%
72<T1<84 64,70%
84<T1<96 60,17%
96 <T1 <108 55,96%

T1>108 52,04%

A alteracdo representa um passo importante
na correcdo de uma distorcdo existente desde a
criacao do Bonus de Eficiéncia e Produtividade da
Administracdo Tributaria e Aduaneira, que vinha
afetando aposentados e pensionistas da carreira ao
estabelecer percentuais inferiores aos percebidos
pelos servidores da ativa.

Para a ANFIP, a aprovacgdo do projeto no Senado
marca um avanco relevante para a valorizacdo da
Carreira Tributaria e Aduaneira da Receita Federal
do Brasil, além de representar um passo importante
nareducdodeumainjusticahistéricanotratamento
dado aos aposentados e pensionistas.

Agora, a expectativa das entidades
representativas e dos servidores é pela sancdo
presidencial, que permitird a implementacdo das
medidas previstas na nova legislacdo.

Acesse aqui a integra do PL aprovado e aqui o
parecer apresentado pelo relator.
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ANFIP atua para garantir adicional de
periculosidade a Auditores Fiscais da RFB

publicacdo da Portaria Conjunta
COFIS/COPES n°135,de9demarcode

026, divulgada no Boletim de Servico
n° 48, de 12 de marco, pela Receita Federal
do Brasil (RFB), representa um importante
avanco no reconhecimento das condicoes
de risco enfrentadas pelos integrantes das
Equipes de Fiscalizacdo. A norma disciplina os
procedimentos para comprovacao e o ateste
dos requisitos individuais e das condicdes
caracterizadoras de periculosidade, abrindo
caminho para o pagamento do adicional de
periculosidade aos Auditores Fiscais que atuam
nessas atividades.

A conquista é resultado de um processo
institucional que contou com a participacao
ativa da ANFIP Nacional, que ha anos defende
o reconhecimento das condicoes de risco
inerentes as atividades desempenhadas
pelos Auditores Fiscais da RFB nas acdes de
fiscalizacao.

Em 30 de julho de 2025, a Associacdo
encaminhou ao Secretdrio Especial da Receita
Federal, Robinson Sakiyama Barreirinhas, o
Oficio n° 046/PRE-2025, acompanhado de
Parecer Juridico elaborado pelo escritdrio
Farag, Ferreira & Vieira Advogadas e
Advogados, no qual foram apresentados os
fundamentoslegais e técnicos que demonstram
o direito dos Auditores Fiscais ao adicional de
periculosidade, diante das situacdes de risco
enfrentadas no exercicio das atividades de
fiscalizacao.

Diante da relevancia do tema, a Entidade
reiterou a solicitacdo de andlise do parecer por

meio do Oficio n°® 053/PRE-2025, de 3 de
setembro de 2025, reforcando a necessidade
de reconhecimento formal desse direito
funcional.

A resposta da Receita Federal veio por meio
do Oficio SEI n° 53459/2025/MF, de 11 de
setembro de 2025, no qual a Coordenacao-
Geral de Gestdo de Pessoas informou que o
tema estava sendo objeto de revisdo técnica
conduzida pela Universidade Federal de Lavras
(UFLA), em conjunto com a Coordenacdo-
Geral de Fiscalizacdo da Receita Federal. O
trabalho incluiu visitas técnicas destinadas
a avaliacao das atividades desempenhadas
pelosservidoresdasEquipesdeFiscalizacao,
com o objetivo de verificar, de forma objetiva, as
condicdes caracterizadoras de periculosidade.

De acordo com o comunicado, ja haviam
sidorealizadas visitas técnicas nas cidades de
Florianopolis e Sao Paulo, estando previstas
novas avaliagdes na cidade do Rio de Janeiro.

A publicagdo da Portaria Conjunta COFIS/
COPES n° 135/2026 consolida esse processo de
andlise e representa um marco importante
paraavalorizaciao da carreira, ao reconhecer
institucionalmente que determinadas
atividades de fiscalizacdo envolvem riscos
que justificam o pagamento do adicional de
periculosidade.

Para a ANFIP, a medida reafirma a
importancia da atuacao técnica e institucional
da Associagao na defesa dos direitos e das
condicoes de trabalho dos Auditores Fiscais
da Receita Federal, demonstrando que o
dialogo institucional, aliado a fundamentos
juridicos consistentes, é essencial para o
avanco das pautas da carreira.

A Entidade continuara acompanhando
a implementacdo da norma e atuando para
assegurar que os Auditores Fiscais que,
efetivamente, exercem atividades em condi¢oes
de risco tenham seus direitos plenamente
reconhecidos e garantidos.



https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/1-Portaria_Periculosidade_Fiscalizacao.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/1-Portaria_Periculosidade_Fiscalizacao.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/4-Parecer-Adicional-de-periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/4-Parecer-Adicional-de-periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/4-Parecer-Adicional-de-periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/3-OF-053_ANFIP-Parecer-Juridico-Adicional-de-Periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/3-OF-053_ANFIP-Parecer-Juridico-Adicional-de-Periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/2-Oficio-resposta-parecer-de-periculosidade.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/03/2-Oficio-resposta-parecer-de-periculosidade.pdf
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Mosap prepara mobilizacao pelo fim da
contribuicao previdenciaria de aposentados

s vice-presidentes de Aposentadorias
Ae Pensdes, Lucimar Ramalho, e de

Cultura Profissional, Jamile Jabra Malke,
participaram, em 11 de marco, representando
a ANFIP Nacional, de reunido promovida pelo
Movimento Nacional dos Servidores Publicos
Aposentados e Pensionistas (Mosap).

Dentre os itens da pauta, foi destaque
a andlise de estratégias em defesa das
propostas legislativas pelo fim da contribuicdo
previdenciaria de  servidores publicos
aposentados e de pensionistas.

No encontro, que reuniu representantes de
diversas entidades que integram o Mosap, os
dirigentes apresentaram informacdes e sugestoes
objetivando ampliar o apoio institucional as
proposicoes que tratam do tema.

Atualmente, sdo duas propostas em
tramitacio no Congresso Nacional: a PEC
555/2006, que prevé o fim da contribuicio
previdenciaria para aposentados e pensionistas
do servigo publico, e a PEC 6/2024, que propde
a extincao gradual da cobranca. A articulacao
dos servidores publicos é no sentido de que a
PEC 6/24 seja apensada a PEC 555/06, que esta
pronta para apreciacdo em Plenario.
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Durante a reuniao, Jamile Malke, da ANFIP,
lembrou que a pauta representa uma demanda
histérica dos servidores aposentados. “Todos
sabemos que a PEC 555/2006 nasceu de uma
indignacao legitima, com o objetivo claro de
acabar com a contribui¢do previdenciaria dos
servidores aposentados e pensionistas. Mais
recentemente veio a PEC 6/2024, que visa uma
solucéo gradual”.

A vice-presidente reforcou que a Associacdo
continua nessa luta pelo reconhecimento do
servidor publico aposentado: “Ndo estamos
pedindo privilégio, estamos pedindo equidade,
justica previdenciaria e respeito institucional”.

O Mosap também prepara uma mobilizacdo
no Congresso Nacional, que deve acontecer
ainda no més de marco, para dialogar
diretamente com os parlamentares e cobrar o
avanco da matéria.

Conselheiros prestigiam solenidade posse da Unafisco

A ANFIP Nacional marcou presenca na
solenidade de posse da Diretoria Executiva e
do Conselho Fiscal da Unafisco Nacional para
a gestao 2026-2028. O evento ocorreu no dia 7
de marco, no Palacio dos Cedros, em Sao Paulo,
e reuniu diversos convidados e dirigentes de
entidades representativas dos Auditores Fiscais
da Receita Federal do Brasil.

Pelo Conselho Executivo da ANFIP,
participaram os vice-presidentes Miguel
Novo (Executivo), Margarida Lopes de
Araujo  (Servicos  Assistenciais), Jamile

Jabra Malke (Cultura Profissional) e Luiz
Bomtempo (Assuntos Aduaneiros), junto aos

coordenadores do Conselho de Representantes,
Cleide Almeida No6vo, e do Conselho Fiscal,
Ariovaldo Cirelo. A presidente da ANFIP-SP,
Marinalva Braghini, também compareceu.

A ANFIP parabeniza os dirigentes
empossados daentidade coirméi e desejasucesso
na conducédo dos trabalhos a frente da entidade.
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Visita fortalece parceria entre
ANFIP Nacional e ANFIP-DF

presidente da ANFIP Nacional,

Carlos José Castro, acompanhado por

integrantes do Conselho Executivo, se
reuniu, no dia 12 de marco, com a presidente da
ANFIP-DF, Léa Mattos. O encontro teve como
foco o didlogo sobre interesses dos associados,
o alinhamento de objetivos e o fortalecimento
da atuacgdo conjunta das duas instituicoes.

A reunido foi marcada pelo clima de
cooperacdo e reafirmou a boa relacdo entre
a Associacdo Nacional e a ANFIP no Distrito
Federal, bem como a importancia da parceria
para ampliar beneficios e servicos destinados
aos associados. Durante o encontro, foram
discutidas iniciativas voltadas a maior
integracdo e desenvolvimento de acdes.

Para o presidente Carlos José Castro, a
atuacao da ANFIP Nacional e da ANFIP-
DF deve ser vista de forma complementar.
Segundo ele, as duas entidades nao devem ser
compreendidas como instituicoes distintas,
mas como organizagdes que trabalham lado a

lado em defesa dos interesses dos associados.
O dirigente destacou ainda a relevancia
da ANFIP-DF para o fortalecimento da
representacdo na capital federal e defendeu
o aprofundamento da integracdo entre as
associagoes.
Também participaram da

reunido a
vice-presidente de Relagdes Publicas e
Interassociativas da ANFIP Nacional, Maria
Aparecida Fernandes Paes Leme; a assessora
especial da Presidéncia, Maria Beatriz
Fernandes; e os diretores da ANFIP-DF Gilberto
Pereira e Onésimo Staffuzza, além do associado
Jack Marianno Martins Sampaio.

Dirigentes da Associacéio reinem-se
com presidente da Febrafite

O presidente da ANFIP Nacional, Carlos
José de Castro, no dia 11 de marco, recebeu na
sede da entidade, em Brasilia, o presidente da
Febrafite (Associacdo Nacional de Fiscais de
Tributos Estaduais), Rodrigo Keidel Spada, que
também é presidente da AFRESP (Associagédo
dos Auditores Fiscais da Receita Estadual de
Sao Paulo), em visita de cortesia.

O encontro ocorreu de forma amistosa e
contou ainda com a participacao dos seguintes

integrantes do Conselho Executivo: Margarida
Lopes de Aratjo (Servigos Assistenciais), Cassio
José de Oliveira (Assuntos Parlamentares),
Maria Inés Borges Avila (Politica de Classe
e Salarial), Maria Aparecida Fernandes Paes
Leme (Relacbes Publicas e Interassociativas) e
Maria Beatriz Fernandes Branco (vice-diretora
da ANFIP-SP).

Durante a reunido, os participantes
dialogaram sobre a atuacdo das entidades
representativas e trocaram impressdes sobre
temas de interesse das carreiras da d&rea
fiscal. Também destacaram a relevancia dos
servidores publicos na prestacdo de servigos
a sociedade e a importancia de fortalecer
iniciativas que contribuam para a valorizacdo
do funcionalismo brasileiro.
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Reuniao com a Publica Central do Servidor
trata de pautas no Legislativo

presidente da ANFIP Nacional, Carlos

José de Castro, se reuniu no dia 11 de

marco, em Brasilia, com o presidente
da Publica Central do Servidor, José Gozze e o
vice-presidente da central, Wanderci Polaquini,
para tratar de pauta voltada ao fortalecimento
da atuacdo em defesa dos interesses dos
servidores publicos.

Neste sentido, os dirigentes analisaram
a possibilidade de mobilizacdo conjunta no
Congresso Nacional, com o objetivo de ampliar
o dialogo com parlamentares e buscar apoio as
pautas de interesse do funcionalismo.

José Gozze aproveitou a ocasido para
ressaltar a contribuigédo técnica da ANFIP para
o debate nacional. Segundo ele, os estudos
produzidos pela Entidade sdo frequentemente
utilizados pela Publica em discussoes e
posicionamentos institucionais.

“A Publica utiliza com frequéncia os dados e
estudos elaborados pela ANFIP em seus debates
e em sua atuacdo institucional”, destacou o
dirigente, ao reconhecer a credibilidade e a
qualidade das andlises desenvolvidas pela

Associacao.

Outro ponto abordado foi a importancia
da representacdo das diversas carreiras do
servico publico e da constru¢do de unidade
entre as entidades em temas convergentes,
fortalecendo a atuacgao institucional.

Também participaram, pela Associacao,
os vice-presidentes Maria Inés Borges Avila
(Politica de Classe e Salarial), Cassio José de
Oliveira (Assuntos Parlamentares), Maria
Aparecida Paes Leme (Relagoes Publicas e
Interassociativas) e Margarida Lopes de Aratijo
(Servicos Assistenciais), além da assessoria da
Presidéncia e diretora ANFIP-SP, Maria Beatriz
Fernandes Branco.

Comissio Organizadora avanca no
planejamento do XIX Encontro Nacional

A Comissédo Organizadora do XIX Encontro
Nacional da ANFIP realizou, em 13 de marco,
mais uma reunido de trabalho para dar
continuidade a definicdo da programacéo e
dos aspectos estruturais do evento. Esta edicdo
serarealizada de 21 a 23 de setembro de 2026,
no Rio Othon Palace, em Copacabana, no Rio
de Janeiro, em parceria com a ANFIP-R]J.

Com a conducdo da coordenadora Jamile
Jabra Malke, vice-presidente de Cultura
Profissional da Associacdo, os dirigentes
trataram dos detalhes importantes para a
realizacao dos trés dias de atividades.

O Encontro Nacional reunira associados
de todo o pais para debates, integracdo

e compartilhamento de  experiéncias,
consolidando-se como um dos principais
momentos institucionais da Entidade.
Também participaram da reunido, os vice-
presidentes Daniel de Assis (Orcamento e
Financas), Lucimar Ramalho (Aposentadorias
e Pensdes) e Luiz Spricigo (Administragdo);
e os dirigentes da ANFIP-RJ: José Arinaldo
Gongalves Ferreira e Rosana Escudero.
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Forum pela Reducio da Desigualdade Social
realiza primeira reuniio de 2026

ANFIP Nacional participou, no dia

12 de margo, da 12 reuniao ordinaria

de 2026 do Férum Nacional pela
Redugdo da Desigualdade Social (FNRDS), do
qual a Associacdo faz parte. A Entidade foi
representada pelo assessor socioecondmico,
Vanderley José Macaneiro.

Durante o encontro, os participantes
apreciaram a ata do encontro anterior e
compartilharam informes gerais sobre as
atividades desenvolvidas pelas entidades
integrantes. Também foram debatidas acoes
do Férum para 2026, incluindo estratégias de
comunicacdo e a implantacdo de um perfil

Teresinha Ferreira

institucional na rede social Instagram, com o
objetivo de ampliar a divulgacédo das iniciativas
do colegiado.

Outro ponto abordado foi o debate sobre as
desigualdades sociais e raciais no pais, tema
que integra a agenda permanente do Férum e
orienta as discussodes e iniciativas das entidades.

Estadual I

Paceria com Jusprev amplia
atendimento para associados do Parana

s associados da ANFIP no Parana passam a

contar com um novo servico de orientacao

previdencidria. A ANFIP-PR firmou
acordo com a Jusprev para oferecer atendimento
presencial e personalizado sobre previdéncia
complementar aos associados no estado.

O lancamento do servico ocorreu no dia
6 de marco. Pela ANFIP-PR, participaram o
presidente Marcio Humberto Gheller, que
também ¢ diretor Juridico e de Beneficios da
Jusprev, e o diretor de Comunicacdo Social
Reinoldo Bento dos Santos. Representando a
Jusprev, estiveram presentes a superintendente
Deborah Traldi Maggio e a coordenadora de
consultoria Camila Schroeter.

Sempre na primeira sexta-feira de cada més,
consultores da Jusprev estardao disponiveis na
sede da Associacdo paranaense para prestar
orientagdes sobre previdéncia complementar e
esclarecer duvidas sobre o plano de beneficios
exclusivo da instituicédo, o Planjus.

O servico é gratuito e tem como objetivo
auxiliar os associados no planejamento para

a aposentadoria, com acompanhamento
individualizado de especialistas e consultores
previdenciarios.

Quem pode aderir?

Podem solicitar adesdo a Jusprev os
associados da ANFIP-PR e da ANFIP Nacional,
além de coOnjuges, familiares e dependentes
economicos. Entre as vantagens estdo taxas
reduzidas e a possibilidade de deducao de até
12% das contribui¢des no Imposto de Renda,
conforme a legislacdo vigente.

Agendamento de consultoria

Os interessados podem
atendimento pelos canais abaixo:

— WhatsApp: (41) 3252-3400

— E-mail: consultoria@jusprev.org.br

agendar
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—

ervidores publicos do Poder Executivo
federal em atividade, aposentados,
pensionistas, anistiados politicos e
transpostos ja podem consultar o comprovante
derendimentos do Imposto de Renda da Pessoa
Fisica (IRPF), referente ao ano-calendario 2025.
O documento reune as informacdes sobre
rendimentos e descontos realizados ao longo
do ano e é indispensavel para o preenchimento

correto da declaracdo junto a Receita Federal.
Arecomendacédo é que as pessoasverifiquem
atentamente se o comprovante disponivel
corresponde ao ano-base 2025 antes de iniciar
o preenchimento da declaracéo. Para este ano,
o prazo previsto para envio da DIRPF comeca

em 16 de marco e se estende até 29 de maio.
O acesso ao comprovante é feito de forma

totalmente digital, pelo autoatendimento do
SOUGOV.BR, disponivel tanto no aplicativo
quanto na versao web.

Como acessar o
rendimentos

1 — Acesse o SOUGOV.BR pelo aplicativo ou
pela versao web.

2 — Na tela inicial, vd4 até a area de
Autoatendimento.

3 — Selecione a opcao Rendimentos IRPF.

4 - Ao abrir o Comprovante de Rendimentos
(IRPF), sera exibido o documento mais recente
disponivel, referente ao ano-base 2025.

5 — Nasecao Comprovante de Rendimentos,
sera possivel visualizar o vinculo e realizar o
download do documento.

Caso a pessoa possua mais de um vinculo
com a administracido publica federal,
todos os comprovantes serdo listados
individualmente. Também é possivel baixar
todos os documentos em um dnico arquivo
selecionando a opcao Todos os Comprovantes
(Unico Arquivo).

Fonte: Ministério da Gestdo e da Inovacdo em
Servigos Piiblicos

comprovante de

Fale com a ANFIP

(61) 3251-8100 (ligagao e whatsapp)
0800 701 6167 (somente telefones fixos
ou publicos)

E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

E-mail: cadastro@anfip.org.br

E-mail: presidencia@anfip.org.br

3004-1200 (custo de ligagao local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.org.br

E-mail: secretaria@anfip.org.br

3004-9196 (custo de ligagao local)

E-mail: assistenciais@anfip.org.br

You Huul: 0800 932 0000 — Ramal: 4199

Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 /

SAC 0800 941 4962 (atendimento das 8h as 20h, de segunda
a sabado, exceto feriados)

Geap: 0800 728 8300

E-mail: comunicacao@anfip.org.br

3004-9197 (custo de ligacéo local - atendimento das 14h as 18h)
(61) 3251-8121 /8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br
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