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Estelionatários entram em contato 
por telefone, passando-se por 
advogados parceiros da Associação, e 
alegam que há valores a receber.

Associados ativos, que irão participar 
do evento, devem inscrever-se até 24/4 
para que solicitação seja encaminhada 
às unidades da RFB.

Empresa independente realizará 
análises contábil, financeira e dos 
controles internos da Entidade 
referente ao exercício de 2025.

ANFIP reforça defesa após 
decisão do TCU sobre cálculo 
de aposentadorias
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Acão e Evolução

Mudanças no cálculo de 
aposentadorias exigem atenção 
e reforçam defesa individual

A ANFIP Nacional e o escritório Cherulli 
Advocacia, parceiro da Entidade, 
esclarecem os associados sobre os 

impactos e as medidas que serão adotadas 
após decisão do Tribunal de Contas da União 
(TCU) sobre o cálculo de aposentadorias pela 
média.

Em sessão realizada no dia 18 de março, 
o Plenário da Corte proferiu entendimento 
desfavorável à tese do direito de opção pelo 
cálculo da média nos fundamentos dos 
artigos 4º e 20 da Emenda Constitucional (EC) 
103/2019, para servidores que ingressaram 
até 31 de dezembro de 2003 e não migraram 
para o Regime de Previdência Complementar 
(RPC), no âmbito do Processo 002.302/2024-1, 
originado por consulta do Tribunal Superior do 
Trabalho (TST).

Direito individual – A ANFIP destaca que a 
decisão do TCU possui natureza administrativa 
e foi proferida em resposta a uma consulta 
específica, o que limita seus efeitos. Embora o 
entendimento possa orientar órgãos de pessoal, 
como o Sipec/Decipex, não possui caráter 
vinculante geral, como ocorre com decisões do 
Supremo Tribunal Federal (STF).

Além disso, o posicionamento do Tribunal 
de Contas da União não encerra o debate 
jurídico, especialmente no âmbito individual, 
onde permanece assegurado ao servidor 
público o direito de buscar o benefício mais 
vantajoso.

Atuação jurídica – A negativa da Corte em 
admitir a participação das entidades, dentre 
elas a ANFIP, como amicus curiae, reforça a 
necessidade de atuação individualizada. Nesse 
sentido, ANFIP Nacional e sua assessoria 
jurídica assegura que serão adotadas todas as 
medidas necessárias para garantir o respeito ao 
contraditório e à ampla defesa. Caso necessário, 
também serão ajuizadas ações judiciais com 
o objetivo de afastar o entendimento firmado 
pelo TCU.

Cenário administrativo permanece 
favorável – Apesar desta decisão, o Ministério 
da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos 
(MGI) já se posicionou pela manutenção do 
direito de opção, com base em parecer jurídico 
consistente. O órgão retirou o sobrestamento 
dos processos e mantém a aplicação da 
Portaria nº 10.360/2022, o que garante, até o 
momento, a continuidade do reconhecimento 
administrativo do direito.

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
http://www.twitter.com/anfipnacional
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Orientações aos associados – A ANFIP 
reforça que o momento exige cautela e 
acompanhamento técnico especializado. Entre 
as principais orientações estão:

• Análise individualizada: Cada caso deve 
ser avaliado de forma específica, considerando 
as particularidades da vida funcional do 
servidor.

• Revisões em curso: A atuação será 
estratégica para evitar prejuízos ou retrocessos 
remuneratórios.

• Prescrição e decadência: A ausência 
de decisão coletiva vinculante pode favorecer 
a estabilização de situações já concedidas, 
especialmente após a análise do TCU para fins 
de registro.

A Entidade orienta que eventuais medidas 
só sejam adotadas diante de manifestação 
concreta do TCU que negue o registro, 

quando, então, serão avaliadas alternativas 
administrativas e judiciais.

Segurança jurídica – A ANFIP 
tranquiliza seus filiados e reforça que 
o cenário, embora desafiador, está sob 
controle técnico e jurídico.

O acompanhamento individualizado 
realizado pela Associação, em conjunto com 
escritório especializado, tem sido essencial 
para garantir segurança jurídica e o melhor 
enquadramento previdenciário.

A Entidade segue vigilante e pronta 
para atuar, tanto na esfera administrativa 
quanto judicial, para assegurar que o esforço 
contributivo de décadas dos Auditores Fiscais 
seja plenamente reconhecido.

A ANFIP reforça a defesa dos direitos dos 
Auditores Fiscais, com responsabilidade, 
estratégia e compromisso permanente.

ANFIP solicita ingresso como amicus curiae em 
processo da TNU sobre bônus de eficiência

A ANFIP Nacional 
protocolou pedido 
de ingresso como 

amicus curiae no processo 
em tramitação na Turma 
Nacional de Uniformização 
dos Juizados Especiais 
Federais (TNU), que examina 
os efeitos do bônus de 
eficiência sobre parcelas 
remuneratórias da carreira 
de Auditor Fiscal da Receita 
Federal do Brasil.

A manifestação foi 
apresentada no âmbito do 
Tema 391, controvérsia que 
envolve a definição da natureza 
jurídica do bônus e seus 
possíveis reflexos no cálculo 
de férias e da gratificação 
natalina.

No pedido, a Entidade 

destaca sua reconhecida 
atuação institucional na 
defesa das questões jurídicas 
relacionadas à carreira e 
à estrutura remuneratória 
dos Auditores Fiscais, bem 
como a relevância da matéria 
para a uniformização da 

jurisprudência nos Juizados 
Especiais Federais.

A ANFIP busca contribuir 
tecnicamente para o exame 
da controvérsia, oferecendo 
subsídios jurídicos que 
auxiliem a formação de 
entendimento sobre o tema.
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Atenção: criminosos se passam por 
advogados parceiros para aplicar golpes

A ANFIP Nacional alerta seus associados 
para que fiquem atentos a uma nova 
tentativa de golpe. Estelionatários têm 

entrado em contato por telefone, passando-se 
por advogados parceiros da ANFIP.

Durante o contato, os criminosos alegam 
que há valores disponíveis para recebimento 
em processos patrocinados pela ANFIP e pelo 
escritório Mota & Advogados Associados, e 
pedem que a vítima entre em contato com 
urgência. É golpe!

Neste caso específico, os nomes utilizados 
pelos golpistas são os dos advogados Rafael 
Augusto e Priscila Souza, por meio do número 

(61) 99834-5125, para realizar a chamada 
fraudulenta. Mas, atenção: desconfie de 
qualquer número de telefone que faça contato 
com o mesmo tipo de abordagem.

Infelizmente, essas tentativas de golpe são 
recorrentes e utilizam diferentes artifícios 
por parte dos criminosos. A ANFIP lamenta a 
situação e solicita aos associados que não deem 
seguimento a esse tipo de contato. Também é 
importante não fornecer nenhuma informação 
ou dado pessoal.

Caso você receba esse tipo de contato, seja 
por telefone, WhatsApp ou e-mail, não tome 
nenhuma decisão com urgência. Em caso de 
dúvida, entre em contato diretamente com 
o Jurídico da ANFIP pelo telefone (61) 3004-
9197, pelo WhatsApp (61) 3251-8100 ou pelo 
e-mail juridico@anfip.org.br.

Confirmando tratar-se de uma tentativa 
de golpe, a Associação orienta que o associado 
registre um boletim de ocorrência na delegacia 
mais próxima e denuncie o contato na própria 
plataforma do aplicativo WhatsApp.

Mesa Coordenadora do Conselho de 
Representantes alinha pautas institucionais

A Mesa Coordenadora do Conselho de 
Representantes realizou reunião ordinária, em 
19 de março, com o objetivo de organizar os 
trabalhos do colegiado e deliberar sobre pautas 
administrativas e institucionais da entidade. 

Participaram do encontro a coordenadora 
Cleide Almeida Nôvo e os conselheiros do CR 
Plínio Alves Feitosa Filho, Maria Alba de Carvalho 
e Severino Felipe da Silva.

Durante a reunião, os dirigentes alinharam a 
convocação da próxima reunião do Conselho de 
Representantes, previamente agendada para o 
dia 24 de março, definindo os procedimentos e a 
organização dos trabalhos.

Os membros da mesa destacaram a 
importância de garantir maior objetividade às 
reuniões, com o envio prévio de documentos e 
orientações claras aos conselheiros, e a definição 

do fluxo de apreciação das matérias.
Outros assuntos tratados incluíram 

a apresentação dos Grupos de Trabalho 
responsáveis pela análise dos Relatórios de 
Atividades da Presidência e das Vice-presidências 
do Conselho Executivo, bem como dos Planos de 
Ação da gestão 2024-2025, referentes ao período 
de julho a dezembro de 2025.
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IV Encontro Caminhos do Sul: 
confira o prazo para solicitar liberação de ponto

Os Auditores Fiscais da Receita Federal 
do Brasil em atividade e associados 
da ANFIP que necessitarem de 

liberação de ponto para participar do IV 
Encontro dos Auditores Fiscais da Receita 
Federal do Brasil – Caminhos do Sul, que 
será realizado de 19 a 21 de maio de 2026, 
em Foz do Iguaçu (PR), devem ficar atentos 
ao prazo.

Para que a ANFIP possa encaminhar a 
solicitação às unidades competentes da 
Receita Federal, é necessário realizar a 
inscrição no evento, impreterivelmente, até 
o dia 24 de abril de 2026. Após isso, o associado 
precisa enviar e-mail para dispensadeponto@
anfip.org.br, informando a necessidade de 
dispensa de ponto e os dados da sua unidade 
de lotação, para que o pedido seja direcionado 
corretamente.

Compensação – É importante destacar 
que os dias de afastamento solicitados 
para participação no evento deverão ser 
compensados posteriormente, conforme 
estabelece a Portaria RFB nº 333/2023.

De acordo com o artigo 2º da norma, as 

ausências dos servidores para participação 
em eventos de natureza sindical/associativa 
podem ser autorizadas, desde que haja 
compensação de horário, nos termos do 
artigo 36 da Instrução Normativa SGP/MP 
nº 2/2018.

A ANFIP ressalta, ainda, que realiza a 
solicitação de dispensa de ponto observando 
integralmente o disposto na Portaria da RFB. 
No entanto, a concessão da liberação é um ato 
discricionário, de competência da autoridade 
da unidade de lotação do servidor.

Assim, mesmo quando o pedido atende aos 
critérios estabelecidos na norma, a dispensa 
poderá ou não ser concedida, a depender 
da necessidade do serviço na unidade e da 
avaliação da autoridade competente. A ANFIP 
não possui ingerência sobre essa decisão, que 
é prerrogativa exclusiva de cada unidade da 
Receita Federal.

Programação – Confira na página 
exclusiva do evento – encontro.anfip.org.br – 
a programação completa e todos os detalhes do 
Encontro, além de sugestões de hospedagem e 
passeios em Foz do Iguaçu.

https://encontro.anfip.org.br/
mailto:dispensadeponto%40anfip.org.br?subject=
mailto:dispensadeponto%40anfip.org.br?subject=
https://bibliotecadigital.gestao.gov.br/bitstream/123456789/530108/1/PORTARIA RFB N%c2%ba 333%2c DE 26 DE JUNHO DE 2023 - PORTARIA RFB N%c2%ba 333%2c DE 26 DE JUNHO DE 2023 - DOU - Imprensa Nacional.pdf
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/40731752/do1-2018-09-13-instrucao-normativa-n-2-de-12-de-setembro-de-2018-40731584
https://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/40731752/do1-2018-09-13-instrucao-normativa-n-2-de-12-de-setembro-de-2018-40731584
http://encontro.anfip.org.br
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TGB é a empresa vencedora 
da licitação para auditoria externa

O Conselho Fiscal da ANFIP Nacional 
proclamou e homologou a empresa 
TGB Auditoria Independente S/S, com 

CNPJ 20.702.319/0001-76, como vencedora da 
licitação para o processo de auditoria externa 
independente.

A análise dos documentos e condições de 
cada concorrente foi feita em reunião realizada 
no dia 19 de março, na sede da Associação, em 
Brasília.

Participaram da apreciação das propostas e 
da decisão o coordenador Ariovaldo Cirelo, e os 
conselheiros titulares Antonio Carlos Silveira e 
Gilberto Pereira.

Transmissão ao vivo - A etapa de 
apresentação e abertura dos envelopes foi 
transmitida pelo Youtube, no canal da TV 
ANFIP.

O presidente Carlos José de Castro participou 
deste importante momento, acompanhado dos 
vice-presidente Executivo, Miguel Nôvo, e da 
vice-presidente de Cultura Profissional, Jamile 
Jabra Malke, além de colaboradores dos setores 
administrativo, jurídico, financeiro, secretaria 
e comunicação social.

Durante os trabalhos, Carlos Castro destacou 
a importância de ampliar a transparência 
dos procedimentos da ANFIP para o público 
externo, o que reafirma o “compromisso da 
Entidade com a integridade, a clareza e a 
veracidade dos fatos”.

Ariovaldo Cirelo, coordenador do 
CF, enfatizou que o processo trata-se 
de um momento estratégico, que exige 
responsabilidade, discernimento técnico e visão 
institucional. “A contratação de uma auditoria 

externa independente qualificada não se limita 
ao cumprimento de uma formalidade prevista 
no artigo 28 do nosso estatuto, ao contrário, 
representa um instrumento essencial de 
transparência, governança e fortalecimento da 
credibilidade da entidade”.

Sobre a empresa vencedora - A TGB 
Auditoria Independent será responsável pela 
realização de análises contábil, financeira, dos 
controles internos e emissão dos relatórios e 
parecer conclusivo sobre as demonstrações 
financeiras da Entidade, abrangendo o período 
de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2025.

Ressalta-se que a ANFIP Nacional é uma 
das poucas entidades de classe que realiza 
anualmente essa auditoria, no intuito de 
preservar o patrimônio da instituição e a 
transparência da ges tão financeira da Entidade.

Reunião extraordinária – O início das 
atividades do Conselho Fiscal ocorreu no dia 
17 de março, com participação do presidente 
do Conselho Executivo, Carlos José de Castro, 
que realizou a abertura estatutária.

Durante os três dias, os conselheiros 
também analisaram documentos contábeis, 
movimentação financeira da Entidade e o 
parecer do Conselho Fiscal.
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ANFIP dialoga sobre ações conjuntas com 
Auditoria Cidadã da Dívida

O presidente da ANFIP Nacional, Carlos 
José de Castro, e o vice-presidente 
Executivo, Miguel Nôvo, receberam, no 

dia 17 de março, na sede da entidade, em Brasília, 
a coordenadora da Auditoria Cidadã da Dívida, 
Maria Lucia Fattorelli, para tratar do fortalecimento 
da cooperação entre as instituições.

O encontro teve como foco o diálogo sobre 
novas frentes de colaboração, a possibilidade 
de desenvolvimento de estudos em conjunto 
e o apoio da ANFIP às iniciativas promovidas 
pela Auditoria Cidadã da Dívida.

Durante a reunião, Maria Lucia Fattorelli 
apresentou aos dirigentes algumas pesquisas 
e iniciativas desenvolvidas pela entidade 
relacionadas à análise da dívida pública 
brasileira e à promoção do debate sobre 
transparência nas contas públicas. Ela 
destacou, ainda, a importância do apoio 
institucional recebido.

“A Auditoria Cidadã da Dívida desenvolve 
um trabalho que depende muito da colaboração 
de parceiros e de voluntários. O apoio da 
ANFIP tem sido essencial, inclusive para a 
realização de cursos e atividades de formação 
que promovemos”, afirmou.

O presidente Carlos José de Castro elogiou 
o trabalho técnico desenvolvido pela ACD e 
afirmou a disposição da ANFIP em manter 
a cooperação institucional. “Reconhecemos 
a relevância dos trabalhos realizados pela 
Auditoria Cidadã da Dívida. A ANFIP está 
empenhada em discutir a continuidade 
dessa parceria e de iniciativas que ampliem 
o conhecimento e o debate sobre temas de 
interesse da sociedade”, afirmou.

Também participaram da reunião a 
Auditora Fiscal da Receita Federal e associada 
da ANFIP, Rita Felicetti; o diretor da ANFIP-SC, 
Floriano José Martins; além de colaboradores 
da Auditoria Cidadã da Dívida.

Jurídico amplia parceria para 
fortalecer defesa dos Auditores Fiscais

As equipes jurídicas da ANFIP Nacional e 
do Sindifisco Nacional deram mais um passo 
no fortalecimento da defesa dos interesses 

dos Auditores Fiscais da Receita Federal do 
Brasil. No dia 13 de março, em Brasília, foi 
realizada uma reunião de integração entre os 
departamentos jurídicos das duas entidades.

Participaram do encontro o presidente da 
ANFIP, Carlos José de Castro, acompanhado da 
vice-presidente de Assuntos Jurídicos, Maria 
Dorimar Souza, e do advogado Rodrigo Cartafina. 
Pela representação do sindicato, estiveram 
presentes o diretor Jurídico, Carlos Frederico, e os 
advogados Juliana Biagi e Pedro Senna.

A reunião teve como foco a troca de 
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Assembleia do Fonacate reúne 
entidades das carreiras de Estado

A ANFIP Nacional esteve presente na 
Assembleia Geral do Fórum Nacional 
Permanente de Carreiras Típicas de 

Estado (Fonacate), realizada no dia 12 de 
março, na sede da Associação dos Agentes 
Fiscais de Rendas do Estado de São Paulo 
(Afresp). A Associação foi representada pela 
vice-presidente de Cultura Profissional, Jamile 
Jabra Malke.

Durante o encontro, os participantes 
debateram os temas constantes na pauta da 
reunião do Conselho Deliberativo, entre eles 
a PEC 38/2026, a avaliação das propostas de 
regulamentação do extrateto e das verbas 
indenizatórias, além do projeto de lei que trata 
da regulamentação do direito de greve e da 
negociação coletiva no serviço público.

No âmbito das deliberações, houve a formação 
da Mesa Nacional de Negociação, instância que 
reunirá representantes das entidades para o 
acompanhamento das pautas de interesse das 
carreiras típicas de Estado. A ANFIP foi uma das 
contempladas para integrar a mesa coordenadora 
do colegiado. A primeira reunião do grupo está 
agendada para o dia 26 de março.

Outro destaque da assembleia foi a 
divulgação do 1º Congresso Luso-Brasileiro 
de Relações do Trabalho e Modernização da 
Administração Pública, que será realizado de 
28 a 30 de abril de 2026, em Lisboa, Portugal. 
O evento reunirá especialistas e representantes 
institucionais para discutir desafios e 
perspectivas das relações de trabalho no setor 
público.

Programa “Antes que Aconteça” – 
Também no dia 12 de março, foi realizado 
evento solene de assinatura do termo de 
adesão do Fonacate ao programa “Antes que 
Aconteça”. A iniciativa, que tem como autora 
a senadora Daniella Ribeiro (PP/PB), é voltada 
à prevenção da violência contra as mulheres e 
ao fortalecimento de redes de apoio e proteção. 

O evento contou com a participação 
de diversas autoridades e representantes 
institucionais. Representando a ANFIP, 
estiveram presentes, além da vice-presidente 
Jamile Jabra Malke, o coordenador do 
Conselho Fiscal, Ariovaldo Cirelo, e a vice-
presidente da Representação de São Paulo, 
Marleide Lacerda França.

informações sobre teses jurídicas, a discussão 
de ações estratégicas e a avaliação de possíveis 
parcerias em iniciativas de interesse da carreira, 
além da organização de eventos conjuntos 
voltados à defesa dos Auditores Fiscais.

O encontro também proporcionou um 

espaço de diálogo e cooperação entre as 
equipes, favorecendo o compartilhamento de 
experiências e a busca por soluções conjuntas. 
A expectativa é que a aproximação contribua 
para fortalecer a atuação jurídica das duas 
entidades em benefício da categoria.
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Estaduais
ANFIP-CE realiza evento em 
homenagem às mulheres associadas

A Estadual da ANFIP no Ceará, em parceria 
com a ANFIP Nacional, por meio do 
Projeto Sociocultural, promoveu no dia 

13 de março um evento em homenagem ao Dia 
Internacional da Mulher. A programação teve 
como destaque a palestra da psiquiatra Juliana de 
Almeida Parente Araújo, com o tema “Viver Bem: 
a Arte de Construir uma Vida que Vale a Pena”.

Durante a apresentação, baseada em 
estudos desenvolvidos pela Universidade de 
Harvard, a palestrante — filha do Auditor 
Fiscal e associado Walter Parente — abordou 
três pilares fundamentais para uma vida com 
mais qualidade e significado.

O primeiro refere-se ao cuidado com 
o corpo, por meio da prática regular de 
atividades físicas, alimentação equilibrada e 
sono adequado. O segundo envolve o cultivo de 
uma mente saudável, com o desenvolvimento 
da resiliência emocional e da flexibilidade 
psicológica. Já o terceiro pilar diz respeito 
à construção de propósito, incentivando a 
busca por novos aprendizados, a contribuição 

com a comunidade e a participação em ações 
voluntárias.

Após a palestra, os participantes 
participaram de um almoço de confraternização. 
O evento reuniu vários associados, que também 
concorreram ao sorteio de brindes oferecidos 
pela ANFIP-CE e por empresas conveniadas 
presentes, como Mongeral, Ternura e Clínica 
Marco Albuquerque.

Realizado na sede da ANFIP-CE, o encontro 
reforçou a integração entre os associados e 
evidenciou o compromisso das entidades com 
iniciativas socioculturais voltadas ao bem-
estar e à valorização da categoria.

ANFIP-RJ promove palestra 
sobre machismo estrutural

Em comemoração ao Mês da Mulher, a 
Estadual da ANFIP no Rio de Janeiro (ANFIP-
RJ) promoveu, no dia 11 de março, uma palestra 
com a Auditora Fiscal da Receita Federal e 
escritora, Veralinda Menezes, que abordou o 
tema “Machismo estrutural – cortando o mal 
pela raiz”.

Realizado de forma híbrida, o evento 
contou com a presença de diversos associados. 
Durante a apresentação, Veralinda Menezes 
destacou a importância de enfrentar o 
machismo estrutural com a participação de 
toda a sociedade. “O dia é delas, mas a conversa 

também é com eles”, ressaltou a palestrante.
Após a palestra, os participantes se reuniram 

em um coquetel de confraternização. Na 
ocasião, a Auditora Fiscal também autografou 
exemplares de seu livro “Princesa Violeta”.
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Aniversariantes do Rio Grande do Sul 
realizam confraternização

Os associados da Região 
Metropolitana de Porto Alegre (RS) 
que comemoram aniversário no 

primeiro trimestre de 2026 se reuniram, 
no dia 19 de março, em almoço na sede da 
ANFIP-RS. 

O evento foi proporcionado pela ANFIP 

Nacional, por meio do Projeto Sociocultural, 
e em parceria com a Representação do Rio 
Grande do Sul.

Os convidados foram recepcionados 
por diretores da Representação da ANFIP 
Nacional e da ANFIP-RS, num clima de 
acolhimento e confraternização.

Benefícios
Programa Amigos Chevrolet 
oferece condições especiais e “cota exta”

A ANFIP informa aos 
seus associados que, 
durante o mês de 

março, período em que se 
celebra o Mês do Consumidor, 
o Programa Amigos Chevrolet 
está com condições exclusivas 
para aquisição de veículos 
0km da marca.

Os participantes do 
programa podem aproveitar 
descontos especiais, condições 
diferenciadas de compra e a 
manutenção da chamada Cota 
Extra, tornando a aquisição de 
um Chevrolet novo ainda mais 
vantajosa.

Um dos principais 
benefícios é a possibilidade 
de emissão de uma cota 
adicional para participantes 

que já utilizaram sua cota nos 
últimos 12 meses. Essa nova 
carta poderá ser utilizada até 
o dia 7 de abril de 2026.

Para conhecer os bônus 
disponíveis por modelo e 

conferir todas as ofertas 
vigentes, os interessados 
devem acessar o site 
oficial do programa: www.
amigoschevrolet.com.br/
start/landing

http://www.amigoschevrolet.com.br/start/landing
http://www.amigoschevrolet.com.br/start/landing
http://www.amigoschevrolet.com.br/start/landing
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Muito mais que formar profissionais 
de excelência, o compromisso do 
Grupo Cruzeiro do Sul é de motivar 

agentes de transformação. Neste sentido, a 
instituição de educação está com vagas abertas 
para o curso “PDI em Prática”. As aulas já estão 
em andamento e restam poucas vagas.

Então, corra e garanta mais esta chance 
de transformar sua carreira profissional. Os 
interessados devem falar diretamente com a 
Cruzeiro do Sul pelo WhatsApp: (11) 99762-0149.

Todos os benefícios da rede de educação, 
com infraestrutura, tecnologia e mensalidades 
acessíveis, estão disponíveis aos associados da 
ANFIP e seus dependentes.

Para conferir as ofertas de outros cursos, 
seja presencial, a distância ou semipresencial, 
acesse cruzeirodosulcorporativa.edu.br ou 
entre em contato pelo educacaocorporativa@
cruzeirodosul.edu.br.

Cruzeiro do Sul disponibiliza 
vagas para curso “PDI em Prática”

Associado, aprenda um novo 
idioma com até 70% de desconto

Aproveite a oportunidade 
de aprender um novo idioma 
com condições especiais 
disponíveis na plataforma 
ANFIP Mais Vantagens. Por 
meio do clube de benefícios, 
os associados podem se 
matricular em cursos de 
línguas, das empresas 
parceiras, com descontos que 

podem chegar a 70%.
Os interessados podem 

acessar a página ANFIP 
Mais Vantagens, fazer login 
com CPF e senha, e conferir 
todas as informações da 
promoção, as condições e os 
termos de uso.

Confira na imagem as 
oportunidades disponíveis.

Fale com a ANFIP
Geral
(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 
0800 701 6167 (somente telefones fixos  
ou públicos)
E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

Aposentadorias e Pensões
3004-1200 (custo de ligação local)
E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.org.br

Comunicação Social
E-mail: comunicacao@anfip.org.br

Jurídico
3004-9197 (custo de ligação local - atendimento das 14h às 18h)
(61) 3251-8121 / 8123 / 8126
E-mail: juridico@anfip.org.br

Cadastro
E-mail: cadastro@anfip.org.br

Presidência
E-mail:  presidencia@anfip.org.br

Secretaria
E-mail:  secretaria@anfip.org.br

Serviços Assistenciais
3004-9196 (custo de ligação local)
E-mail: assistenciais@anfip.org.br
You Huul: 0800 932 0000 – Ramal: 4199
Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 / 
SAC 0800 941 4962 (atendimento das 8h às 20h, de segunda 
a sábado, exceto feriados)
Geap: 0800 728 8300

http://cruzeirodosulcorporativa.edu.br
mailto:educacaocorporativa%40cruzeirodosul.edu.br?subject=
mailto:educacaocorporativa%40cruzeirodosul.edu.br?subject=

