
Linha
Direta ANO XXXIII

JUNHO/2026

23

Benefício

•pág 8•pág 5•pág 4

Associados têm 
condições diferenciadas 
em seguro de vida

ProgramaçãoInstitucional

Projeto Sociocultural 
movimenta o mês de 
junho

Revista Seguridade 
Social e Tributação 
chega à edição 154

Em parceria com a Mapfre Seguros, 
estão disponíveis planos de 
seguro de vida nas modalidades 
individual, conjugado e sênior, com 
valores diferenciados. A cobertura 
é imediata e inclui assistência 
funeral, ampliando a proteção para 
associados e seus familiares.

Em diversas regiões do país, 
serão realizados encontros de 
confraternização, comemorações 
de aniversariantes e outras ações 
voltadas ao fortalecimento dos 
laços entre os associados. Confira a 
programação completa nos estados e 
garanta sua participação.

Publicação traz entrevista com o 
presidente Carlos José de Castro, 
além de análises sobre reforma 
tributária, redução da jornada de 
trabalho, impactos do Acordo de 
Comércio entre o Mercosul e a União 
Europeia para a Aduana e políticas de 
enfrentamento à violência de gênero.

Associado, 
atualize seus dados!

Diante da dificuldade de contato com 
alguns associados, a ANFIP Nacional 
solicita a todos os associados 

que atualizem seus dados cadastrais para 
recebimento de informações importantes, 
sempre que necessário.

Para realizar a atualização, acesse a área 
restrita do site ou CLIQUE AQUI. Em seguida, 
faça o login com CPF e senha.

Dentro da página restrita é preciso clicar 
em "Meus dados". Na nova janela,  confira 
as informações do cadastro, especialmente, 
número de telefone, celular (WhatsApp), 
e-mail e endereço. Atualize os campos do 
formulário que forem necessários e, por fim, 
clique em “Atualizar dados”.

Na plataforma também é possível 
acessar informações e assuntos de interesse 
particular do associado, como documentos e 

ações judiciais, além do portal de convênios e 
muito mais!

Em caso de dificuldade ou se esqueceu 
a senha, na página de login da área restrita, 
clique em “esqueceu a senha”. O setor de 
Informática da ANFIP também está disponível 
pelo Whatsapp (61) 3251-8100 ou clique no 
link – wa.me/556132518100.

https://www4.anfip.org.br/settings/profile
http://wa.me/556132518100
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Acão e Evolução

ANFIP Nacional participa de plenária 
do Fórum das Carreiras de Estado

O presidente da ANFIP Nacional, Carlos 
José de Castro, participou, no dia 9 de 
junho, da reunião plenária do Fórum 

Nacional Permanente de Carreiras Típicas 
de Estado (Fonacate), contribuindo para os 
debates sobre pautas estratégicas de interesse 
dos servidores públicos e das entidades 
representativas das carreiras de Estado.

Entre os temas discutidos foi destaque o 
evento realizado em Fortaleza (CE), no dia 
12 de junho, com a participação do deputado 
federal André Figueiredo (PDT/CE), relator 
do Projeto de Lei 1893/2026, que trata da 
regulamentação da negociação coletiva no 
serviço público e da liberação para o exercício 
de mandato classista. Os dirigentes destacaram 
a importância da atividade para fortalecer o 
diálogo com o parlamentar e demonstrar o 
apoio das carreiras à aprovação da proposta.

Durante a reunião, também foram 
analisadas sugestões de aperfeiçoamento ao 
texto do projeto, especialmente em relação 
à regulamentação da negociação coletiva 
e às regras de liberação para dirigentes de 

associações representativas. As entidades 
ressaltaram a necessidade de preservar 
direitos já garantidos em diferentes esferas da 
administração pública e de construir critérios 
que contemplem a representatividade das 
associações sem gerar retrocessos.

Ao longo dos debates, Carlos José de 
Castro destacou a importância da articulação 
conjunta das entidades na defesa das pautas 
de valorização dos servidores públicos e do 
fortalecimento das carreiras de Estado.

Adicional por Tempo de Serviço
Outro ponto da pauta foi a proposta 

de emenda constitucional, elaborada pelo 
Fonacate, para instituir o Adicional por 
Tempo de Serviço (ATS) para os servidores 
públicos. O texto foi construído com base 
na recente decisão do Supremo Tribunal 
Federal (STF), que reconheceu o pagamento 
de parcela semelhante à magistratura e ao 
Ministério Público. A proposta busca estender 
mecanismo equivalente às demais carreiras 
do serviço público, valorizando o tempo de 
exercício no cargo.

http://www.instagram.com/anfipnacional
http://www.facebook.com/anfip.nacional
http://www.youtube.com/anfipoficial
http://www.twitter.com/anfipnacional
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Entidades reforçam defesa dos 
aposentados durante reunião do Mosap

O Instituto Mosap realizou reunião, 
em 9 de junho, com participação de 
representantes das entidades filiadas. 

A ANFIP Nacional foi representada pela vice-
presidente de Aposentadorias e Pensões, 
Lucimar Ramalho; pelo vice-presidente de 
Assuntos Parlamentares, Cássio José de 
Oliveira; e pela vice-presidente de Cultura 
Profissional, Jamile Jabra Malke.

Conduzido pelo presidente do Mosap, 
Edson Haubert, o encontro teve como 
pauta principal a atualização das ações de 
mobilização em torno da Proposta de Emenda 
à Constituição (PEC) 6/2024, que trata do fim 
da contribuição previdenciária dos servidores 
aposentados e pensionistas. Entre os assuntos 
debatidos esteve a recente reunião realizada 
no Palácio do Planalto, além das iniciativas 
desenvolvidas pelas entidades nos estados para 
ampliar o debate e fortalecer o apoio à proposta.

Os participantes também manifestaram 
preocupação com a situação da PEC 555/2006, 
que se aproxima do prazo de arquivamento 
por decurso de tempo. Diante desse cenário, 
foram discutidas estratégias de articulação 
política, incluindo ações junto ao presidente 
da Câmara dos Deputados, deputado Hugo 
Motta (Republicanos/PB).

Durante a reunião, Jamile Malke 
parabenizou o Mosap pela condução dos 
trabalhos em defesa das duas propostas e o 
empenho em favor das pautas dos aposentados 
e pensionistas.

Já Lucimar Ramalho reafirmou o 
compromisso da ANFIP Nacional com as 
iniciativas coordenadas pelo Instituto e 
ressaltou a participação ativa da Associação 
nas mobilizações realizadas ao longo do mês 
de maio. “A ANFIP esteve presente em todas 
as ações promovidas pelo Mosap. Na visita ao 
Palácio do Planalto, fomos representados pela 
vice-presidente de Relações Públicas, Maria 
Aparecida Fernandes Paes Leme. No encontro 
com o ex-presidente José Sarney, participaram 
o presidente da ANFIP, Carlos José de Castro, 
e a vice-presidente de Política de Classe e 
Salarial, Maria Inês Borges Ávila. E na reunião 
com o ministro Guilherme Boulos, a Associação 
foi representada pela vice-presidente de 
Assuntos Fiscais, Maria Aparecida Andrade 
Maia”, destacou.

Ramalho também informou que a 
mobilização continua, citando, inclusive a 
participação, em 12 de junho, de representantes 
da ANFIP Ceará na reunião com o deputado 
André Figueiredo (PDT/CE), presidente da 
Frente Parlamentar Servir Brasil e relator do 
Projeto de Lei nº 1.893/2026 na Câmara dos 
Deputados. O encontro tratou da proposta de 
negociação coletiva no serviço público e da 
PEC 6/2024.

Por fim, os dirigentes aprovaram a 
realização do Encontro Nacional dos 
aposentados e pensionistas, para agosto 
deste ano, e o novo valor da contribuição das 
entidades filiadas ao Instituto.
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Comissão de Evolução Institucional 
organiza grupos de trabalho

A Comissão de Evolução Institucional da 
ANFIP realizou, em 8 de junho, reunião 
de trabalho para alinhar as ações da 

próxima etapa do processo de aperfeiçoamento 
institucional da Entidade. Realizado de forma 
virtual, o encontro foi marcado por debates 
sobre estrutura, atribuições e organização dos 
grupos de trabalho.

Durante o encontro, os participantes 
discutiram a divisão dos temas entre os 
grupos, com o objetivo de garantir que cada 
equipe atue em áreas específicas, com metas e 
responsabilidades bem definidas. A proposta é 
tornar mais eficiente a condução das atividades, 
favorecendo o acompanhamento dos trabalhos 
e a construção de resultados concretos.

Como encaminhamento, foi solicitada a 
criação de um grupo de WhatsApp para facilitar 
a comunicação entre os integrantes, promover 
a troca de informações e dar maior agilidade às 
demandas em andamento.

Ao final, foram agendadas reuniões 
específicas com cada grupo de trabalho. A 

expectativa é que os participantes apresentem 
os primeiros resultados desta etapa em uma 
próxima reunião da Comissão, quando serão 
avaliados os avanços alcançados e definidas as 
próximas ações.

A reunião foi conduzida pela coordenadora 
da Comissão, Maria Beatriz Fernandes 
Branco. Também participaram os vice-
presidentes Maria Inês Borges Ávila (Política 
de Classe e Salarial), Jamile Jabra Malke 
(Cultura Profissional), Margarida Lopes 
de Araújo (Serviços Assistenciais) e Luiz 
Spricigo (Administração). Pelo Conselho de 
Representantes, esteve presente Maria Telma 
Antunes Vieira (PA). Participaram ainda Décio 
Bruno Lopes, Floriano José Martins, Neiva 
Renck Maciel, Rosana Escudero de Almeida e 
Tereza Liduína Santiago Félix.

Nova edição da Revista Seguridade Social e 
Tributação está disponível

A edição nº 154 da Revista Seguridade 
Social e Tributação já está disponível. 
A publicação reúne análises e debates 

sobre temas que dialogam diretamente com a 
atuação dos Auditores Fiscais e com os desafios 
contemporâneos do Estado brasileiro.

Entre os destaques está a entrevista com o 
presidente do Conselho Executivo da ANFIP 
Nacional, Carlos José de Castro, que apresenta 
as perspectivas e desafios da gestão 2026-2028. 
Leia também a análise do subsecretário de 
Administração Aduaneira da Receita Federal, 
Fabiano Coelho, sobre os impactos do Acordo 
Provisório de Comércio entre o Mercosul e a 
União Europeia para a Aduana brasileira.

Outros temas abordados são o debate sobre 

a possível redução da jornada de trabalho 
e seus impactos para a Seguridade Social, o 
enfrentamento ao feminicídio e o papel das 
políticas públicas no combate à violência 
de gênero, além do artigo do Auditor Fiscal 
Adilson da Silva Bastos sobre os reflexos da 
reforma tributária para o Simples Nacional e os 
trabalhadores autônomos.

Para acessar a revista, clique aqui.

https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/06/Revista-no-154_abril_2026.pdf


Linha Direta Junho/2026  	 Institucional | Jurídico  |   Pág 5

Projeto Sociocultural 
movimenta o mês de junho 
com programação especial 
nos estados

Associados 
aprovam medida 
judicial para 
preservação de 
direitos em ação 
da GefaA agenda de junho 

do Projeto 
Sociocultural está 

repleta de atividades! Em 
diversas regiões do país, 
serão realizados encontros 
de confraternização, 
comemorações de 
aniversariantes e outras ações 
voltadas ao fortalecimento 
dos laços entre os associados.

As atividades reforçam 
o compromisso da ANFIP 
Nacional em promover 
integração, bem-estar e 
valorização da categoria, 

proporcionando momentos 
de convivência e troca de 
experiências.

Todos os eventos são 
amplamente divulgados 
pelas Estaduais, e os convites 
são encaminhados para o 
e-mail dos associados. O 
engajamento da categoria 
fortalece o associativismo e 
contribui para a continuidade 
de projetos que valorizam 
a classe. Participe das 
comemorações!

Confira a programação 
completa:

Com  98,54% dos votos 
válidos, a Assembleia 
Deliberativa dos 

substituídos processuais da 
Ação Coletiva nº 0006783-
38.1994.4.01.3400, da ANFIP 
Nacional, realizada dia 11 
de junho, aprovou a adoção 
de medida (protesto) 
destinada a interromper a 
prescrição do título judicial 
da ação coletiva que visa o 
pagamento das diferenças 
decorrentes da incidência 
de correção monetária 
sobre as parcelas da 
Gratificação de Estímulo à 
Fiscalização e Arrecadação 
(Gefa), referentes ao período 
de dezembro de 1989 a julho 
de 1991. 

A iniciativa tem como 
objetivo resguardar os 
direitos dos associados que 
ainda não encaminharam a 
documentação necessária 
para a execução do processo.

Próximos passos 
Com a aprovação da 

matéria, a ANFIP Nacional 
dará continuidade 
às providências 
jurídicas cabíveis para 
implementação da medida.

A Associação agradece a 
participação dos associados 
que participaram 
ativamente da votação.

Estadual Data Evento Local

ANFIP-RJ 17/06/2026 Festa Junina e comemoração dos 
aniversariantes de março a junho

Sede Social da ANFIP-
RJ

ANFIP-PE 17/06/2026 Festa Junina e comemoração dos 
aniversariantes do 1° semestre Sede da ANFIP-PE

ANFIP-SC 17/06/2026 Atualizar os associados sobre as 
alterações da Legislação Sede ANFIP-SC

ANFIP-RS 18/06/2026
Almoço em comemoração aos 

aniversariantes do trimestre e Festa 
Junina

Sede Social ANFIP-RS

ANFIP-RN 19/06/2026 Comemoração da tradicional
Festa Junina

Associação de 
Moradores Parque 

Residencial Beira Rio

ANFIP-SE 19/06/2026 Comemoração da tradicional
Festa Junina

Associação de 
Moradores Parque 

Residencial Beira Rio

ANFIP-AM 19/06/2026 Festa Junina AFFEAM - Associação 
dos Funcionários 

Fiscais do Estado do

ANFIP-PB 20/06/2026 Almoço de Festa Junina e 
comemoração dos aniversariantes Sede da ANFIP-PB

ANFIP-MG 20/06/2026 Festa Junina Vila Verde Eventos

ANFIP-MT 21/06/2026 Almoço em comemoração à Festa 
Junina

JK Eventos e 
Gastronomia

ANFIP-CE 26/06/2026
Homenagem aos aniversariantes do 
2° trimestre e comemoração de São 

João
Sede da ANFIP-CE
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Pública discute benefício para 
aposentados e atuação no Parlamento

A ANFIP Nacional 
participou, no dia 11 
de junho, de reunião 

realizada pela Pública Central 
do Servidor. O encontro 
abordou o andamento de 
propostas em tramitação no 
Congresso Nacional e definiu 
estratégias de mobilização em 
defesa de pautas de interesse 
dos servidores públicos.

Estiveram presentes, 
pela Associação, os vice-
presidentes Maria Inês Borges 
Ávila (Política de Classe e 
Salarial) e Cássio José de Oliveira (Assuntos 
Parlamentares). A reunião foi conduzida pelo 
presidente da Pública, José Gozze.

Em relação à PEC 8/2025, que trata do fim 
da jornada de trabalho de 44 horas semanais, 
as entidades participantes informaram 
que seguem monitorando a tramitação da 
proposta e apoiando iniciativas voltadas 
ao seu avanço. Como parte da mobilização, 
será encaminhado aos senadores um texto 
elaborado pelas centrais sindicais para coleta 
de assinaturas em apoio à matéria.

Também foi debatida a PEC 12/2026, 
que estabelece a possibilidade de redução 
da jornada de trabalho por meio de acordos 
individuais, acordos coletivos e convenções 
coletivas de trabalho. Durante a reunião, 
representantes das entidades manifestaram 
preocupação com o conteúdo da proposta 
e defenderam a atuação para impedir seu 
avanço no Congresso Nacional. 

Outro assunto em pauta foi a mobilização 
presencial prevista para os dias 16 e 17 de 
junho, em Brasília. A iniciativa tem como 
objetivo ampliar o diálogo com parlamentares, 
acompanhar as articulações políticas em 
curso e fortalecer as ações conjuntas das 
entidades representativas.

Também foi destacada a iniciativa voltada 
à retomada do Regime Jurídico Único (RJU). 
Os participantes informaram que a proposta 
necessita de 171 assinaturas para iniciar sua 
tramitação.

Auxílio Nutrição
A reunião ainda tratou da criação de 

um benefício destinado aos servidores 
aposentados, inicialmente denominado 
auxílio nutrição. Foi esclarecido que, caso a 
proposta seja apresentada na forma de PEC, 
também serão necessárias 171 assinaturas 
para sua tramitação. Contudo, a avaliação 
apresentada pelos participantes é de que 
a medida possui maiores possibilidades 
de avanço por meio de Projeto de Lei (PL), 
modalidade que não exige esse quantitativo 
de assinaturas para apresentação.

Durante as discussões, foi lembrado 
que os servidores da ativa recebem auxílio-
alimentação e que há entendimento 
consolidado do Supremo Tribunal Federal 
no sentido de impedir a extensão desse 
benefício aos aposentados. Diante desse 
cenário, as entidades estudam alternativas 
juridicamente viáveis para atender esse 
público, entre elas a criação de um auxílio de 
caráter social destinado especificamente aos 
servidores aposentados.
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Estadual
SC: Entidades ampliam diálogo com o governo federal pelo fim 
da contribuição previdenciária

Representantes de entidades de servidores 
públicos e lideranças políticas participaram 
de reunião, dia 12 de junho, realizada na sede 
da Estadual da ANFIP em Santa Catarina 
(ANFIP-SC) para fortalecer a articulação em 
defesa do fim da contribuição previdenciária 
de aposentados e pensionistas.

O encontro teve como principal objetivo 
alinhar a realização de um café da manhã 
com parlamentares e lideranças do estado. 
A iniciativa busca mobilizar os deputados 
federais catarinenses para apoiarem a 
apensação da PEC 6/2024 à PEC 555/2006, 
medida considerada fundamental para dar 
maior celeridade à tramitação e à aprovação 
da proposta na Câmara dos Deputados.

A reunião foi aberta pela presidente 
da ANFIP-SC, Romelândia Silvestre 
Pfutzenreuter, que deu as boas-vindas aos 
participantes e ressaltou a importância da 
união das entidades em torno da pauta. Em 
seguida, a palavra foi concedida à presidente 

do Grupo de Trabalho responsável pela 
mobilização.

Participaram do encontro o ex-deputado 
Paulo Eccel, a vereadora Carla Ayres (PT/SC), 
o superintendente regional do Ministério do 
Trabalho e Emprego (MTE), Valmor de Paula, 
e a advogada Juliana Barth, assessora jurídica 
do deputado estadual Fabiano da Luz (PT/SC).

Também estiveram representadas, além 
da ANFIP-SC, as entidades    SINAIT/DS-
SC, AFITESC, SINASEFE-IFSC e Sindifisco 
Nacional – Delegacia Sindical de Florianópolis.

Após os pronunciamentos das lideranças 
associativas, as autoridades presentes 
manifestaram apoio à pauta e assumiram o 
compromisso de encaminhar a demanda ao 
presidente da Câmara dos Deputados, Hugo 
Motta (Republicanos/PB), e à Secretaria-
Geral da Presidência da República, reforçando 
os esforços pela aprovação da proposta que 
põe fim à contribuição previdenciária dos 
servidores aposentados e pensionistas.
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Benefícios
Associados da ANFIP têm condições 
diferenciadas em seguro de vida

A ANFIP Nacional, em parceria com a 
Mapfre Seguros, oferece aos associados 
o seguro de vida “Vidal Seguros”, com 

tabela diferenciada. Você e sua família merecem 
essa proteção! Aproveite a oportunidade para 
escolher a cobertura que melhor atenda às 
suas demandas.

São três modalidades do seguro de vida, 
que pode ser contratado na versão “individual”, 
“conjugado” ou “sênior”. 

Clique nos links a seguir e confira as 

tabelas com os valores mensais e capitais 
segurados de cada opção:

– Seguro de Vida Individual
– Seguro de Vida Conjugado
– Seguro de Vida Sênior
Para contratação, os interessados podem 

enviar solicitação pelos seguintes contatos:
– Emails:  maria@vidalseguros.com.br ou 

raphael@vidalseguros.com.br
– Whatsapp: (41) 98419-8145 e 98419-8143
– Telefone: (41) 3323-1932.
ATENÇÃO: Ressalta-se que ao aderir a um dos 

planos, a cobertura do seguro é imediata. Outra 
informação importante é que o associado que fizer 
a contratação tem direito a assistência funeral, 
neste caso, com carência de 30 dias. 

Este é mais um benefício exclusivo da ANFIP 
Nacional para a proteção de seus associados!

A Vidal Seguros atua no mercado desde 1986, 
pautando sua atuação pelo respeito aos clientes e 
pela qualificação e valorização de seus profissionais.

Tecnologia e economia: Clube de Vantagens 
reúne promoções da Samsung

Os associados da ANFIP podem 
aproveitar condições especiais em 
produtos Samsung por meio do 

ANFIP Mais Vantagens. A campanha reúne 
ofertas em televisores, smartphones, notebook 
e eletrodomésticos, com descontos que 
ultrapassam R$ 3 mil.

Entre os destaques estão a Smart TV Crystal 
UHD 4K 65" por R$ 3.469,00, a TV OLED Vision 
AI 55" por R$ 4.699,00 e o combo TV Crystal 
UHD 75" + Soundbar por R$ 5.519,00.

Na linha de smartphones, o Galaxy S26 5G 
está disponível por R$ 4.274,05, com economia 
de R$ 2.475,05, enquanto o Galaxy A37 5G sai 
por R$ 1.994,05.

A campanha também inclui o Galaxy Book 
4 Pro, por R$ 5.643,92, e a Lavadora Digital 
Inverter Samsung 11kg, por R$ 2.801,55.

Aproveite as ofertas exclusivas e confira 
todas as condições no portal do ANFIP Mais 
Vantagens.

https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/06/TABELA-ANFIP-SEGURO-VIDA-INDIVIDUAL.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/06/TABELA-ANFIP-SEGURO-VIDA-CONJUGADO.pdf
https://www.anfip.org.br/wp-content/uploads/2026/06/TABELA-ANFIP-SEGURO-VIDA-SENIOR.pdf
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Aproveite as ofertas do Programa Amigos 
Chevrolet e adquira um modelo 0km

Os associados da ANFIP Nacional podem 
aproveitar condições exclusivas para 
a compra de veículos Chevrolet 0km 

por meio do Programa Amigos Chevrolet. 
A iniciativa oferece benefícios especiais em 
diversos modelos, proporcionando mais 
economia e vantagens aos participantes.

Para consultar as ofertas disponíveis e 
emitir a carta-bônus, clique aqui e acesse o 
portal do Programa Amigos Chevrolet. No site, 
estão disponíveis todas as orientações para 
utilização do benefício.

Confira o passo a passo para utilizar o 
programa:

1. Acesse o portal do Programa Amigos 
Chevrolet.

2. Realize seu cadastro e emita a carta-
bônus.

3. Escolha o veículo de seu interesse e 
procure uma concessionária Chevrolet.

4. Negocie as condições de compra com o 
vendedor.

5. Apresente a carta-bônus para garantir o 
desconto oferecido pelo programa.

Os valores apresentados no site são válidos 
até 7 de julho de 2026.

https://www.amigoschevrolet.com.br/start/landing
https://www4.anfip.org.br/eventos/1/inscricao
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Fale com a ANFIP

Geral

(61) 3251-8100 (ligação e whatsapp) 

0800 701 6167 (somente telefones fixos  

ou públicos)

E-mail: ouvidoria@anfip.org.br

Aposentadorias e Pensões

3004-1200 (custo de ligação local)

E-mail: aposentadoriasepensoes@anfip.

org.br

Cadastro

E-mail: cadastro@anfip.org.br

Comunicação Social

E-mail: comunicacao@anfip.org.br

Jurídico

3004-9197 (custo de ligação local - 

atendimento das 14h às 18h)

(61) 3251-8121 / 8123 / 8126

E-mail: juridico@anfip.org.br

Presidência

E-mail:  presidencia@anfip.org.br

Secretaria

E-mail:  secretaria@anfip.org.br

Serviços Assistenciais

3004-9196 (custo de ligação local)

E-mail: assistenciais@anfip.org.br

You Huul: 0800 932 0000 – Ramal: 4199

Allcare: Whatsapp (11) 3003-5200 / 

SAC 0800 941 4962 (atendimento 

das 8h às 20h, de segunda a sábado, 

exceto feriados)

Geap: 0800 728 8300 


